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REGIMENTO DO CONSELHO GERAL DA UNIVERSIDADE DOS ACORES

Artigo 1°
Objeto e natureza

1 — O presente Regimento contém a disciplina da organizacdo e funcionamento do Conselho
Geral da Universidade dos Acores, adiante também designados por Conselho Geral e UAc, sendo
aprovado ao abrigo do disposto no artigo 82° n.° 1 alinea b) do Regime Juridico das Institui¢cbes do
Ensino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e adiante também designado por
RJIES, bem como do artigo 39° n.° 1 alinea b) dos Estatutos da Universidade dos Acores,
homologados pelo Despacho Normativo n.° 65-A/2008, de 10 de dezembro, publicado no Diério da
Republica, Il Série, n.° 246, de 22 de dezembro, e adiante também designados por Estatutos.

2 — O Conselho Geral é um 6rgédo de governo da UAc previsto nos artigos, 77° n.° 1 alinea a) do
RJIES e 33°n.° 1 alinea a) dos Estatutos.

3 — As normas legais, incluindo as do Cédigo do Procedimento Administrativo, adiante também
designado por CPA, e as do RJIES, bem como as dos Estatutos, sdo de aplicacdo direta quando de

carater imperativo e prevalecem por aquela ordem em qualquer situacdo de contradic&o.

Artigo 2°
Composicao e quérum

1 — O Conselho Geral é composto por:

a) Oito professores e investigadores;

b) Dois estudantes;

¢) Um ndo docente e ndo investigador;

d) Quatro personalidades de reconhecido mérito ndo pertencentes a UAc.

2 — O Conselho Geral s6 pode deliberar quando esteja presente a maioria do numero legal dos
seus membros com direito a voto.

3 — Nao se verificando na primeira convocacdo 0 quoérum previsto no numero anterior é
convocada nova reunido, com o intervalo de, pelo menos, vinte e quatro horas, prevendo-se nessa
convocagdo que o Conselho Geral delibere desde que esteja presente um terco dos seus membros

com direito a voto.
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Artigo 3°
Competéncias
Compete ao Conselho Geral exercer as competéncias legalmente fixadas, incluindo as
consagradas no RJIES, bem como nos Estatutos, e nas condicGes ai estabelecidas.

Artigo 4°
Presidente

1 — O Presidente do Conselho Geral é eleito por maioria absoluta, de entre os membros
identificados na alinea d) do n.° 1 do artigo 2°.

2 — O Presidente do Conselho Geral designa, de entre os membros identificados na alinea d) do
n.° 1 do artigo 2°, um Vice-Presidente que o substitui nas suas faltas e impedimentos, exercendo
todas as suas competéncias nos termos da lei, dos Estatutos e deste Regimento.

3 — Compete ao Presidente do Conselho Geral, nomeadamente:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Geral, abrindo e encerrando as reunides, dirigindo
os trabalhos e assegurando o cumprimento das leis, bem como a regularidade e a execugdo das
deliberacdes tomadas;

b) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais 0
justifiguem, mediante decisdo fundamentada, a incluir na ata da reuniao;

c) Declarar ou verificar as vagas no Conselho Geral e proceder as substituicbes devidas, nos
termos dos Estatutos;

d) Desenvolver e participar em a¢bes conducentes a afirmacdo do prestigio da UAc;

e) Conferir posse ao Reitor;

f) Solicitar pareceres ao fiscal Unico;

g) Interpor recurso contencioso e pedir a suspensdo jurisdicional da eficacia das deliberacdes
tomadas pelo Conselho Geral que considere ilegais;

h) Dirigir ao Reitor as pretenses formuladas no exercicio do direito de acesso a documentagao e
outra informacdo disponivel e considerada relevante para o exercicio da fun¢do dos membros do
Conselho Geral, nos termos previstos na alinea e) do n.° 1 do artigo 6°;

i) Exercer os demais poderes legalmente conferidos aos presidentes dos Orgdos colegiais,
designadamente nos termos do CPA.

4 — O Presidente do Conselho Geral ndo interfere no exercicio das competéncias dos demais
orgéos da UAc, ndo lhe cabendo representa-la ou pronunciar-se em seu nome.

5 — O Conselho Geral beneficia do apoio de pelo menos um trabalhador ndo docente e ndo

investigador indicado pelo Reitor, a quem incumbe, designadamente:
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a) Organizar o expediente das reunides e assegurar o envio dos documentos de suporte a todos 0s
membros;

b) Dar todo o apoio ao Conselho Geral, sem prejuizo do disposto no artigo 102° n.° 2 alinea b) dos
Estatutos.

Artigo 5°
Secretéario

1 — O Conselho Geral tem um Secretario nos termos do n.° 1 do artigo 14° do CPA.

2 — O Secretario é eleito por maioria simples dos membros do Conselho Geral presentes, de entre
0s membros identificados nas alineas a) a ¢) do n.° 1 do artigo 2°.

3 — Ao Secretario compete coadjuvar o Presidente no exercicio das respetivas funcdes, bem
como elaborar e assinar as atas nos termos adiante previstos, sendo substituido, no caso de auséncia
ou impedimento, pelo membro presente mais antigo na UAC.

4 — O Secretario pode ser apoiado no exercicio das suas funcdes pelo trabalhador a que se refere

0 Nn.° 5 do artigo anterior.

Artigo 6°
Membros

1 — Os membros do Conselho Geral tém o direito de:

a) Receber as convocatérias, quando for o caso, bem como a ordem do dia e a documentacdo
respetiva, nos prazos e termos devidos;

b) Apresentar quaisquer assuntos para a ordem do dia nos termos do disposto no artigo 11°;

c) Participar nas reunides, intervindo nas discussdes e votagdes e submetendo a debate aquilo que
considerarem pertinente nos termos da ordem do dia, da lei e do presente Regimento, incluindo
quaisquer pedidos de esclarecimento, propostas ou contrapropostas;

d) Exercer o direito de voto e apresentar declaracdes de voto;

e) Ter acesso a toda a documentacdo e outra informacdo disponivel, considerada relevante ao
exercicio da respetiva fungéo;

f) Realizar as demais funges inerentes a condicdo de membro.

2 — S&o especiais deveres dos membros do Conselho Geral:

a) Cumprir rigorosamente a lei em vigor, assim como o disposto no presente Regimento;

b) Comparecer e participar nas reunides e outras atividades do orgao para que forem designados.
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3 — Os membros do Conselho Geral ndo representam grupos nem interesses sectoriais e sao
independentes no exercicio das suas fun¢bes, nomeadamente perante qualquer superior hierarquico
e/ou 6rgdo da UAC.

4 — As faltas devem ser comunicadas ao Presidente, com a respetiva justificacdo, até ao inicio da
reunido a que respeitem, sempre que essa comunica¢do ndo tenha sido possivel em momento
anterior, salvo situacdes de impossibilidade em que devem ser justificadas nos cinco dias uteis
seguintes.

5 — Consideram-se injustificadas quaisquer faltas cuja justificacdo ndo seja apresentada nos
termos referidos no nimero anterior ou cuja justificacdo ndo seja aceite por deliberacdo da maioria
absoluta dos membros presentes.

6 — Os membros do Conselho Geral estdo sujeitos as garantias de imparcialidade previstas na lei,
nomeadamente nos artigos 44° a 51° do CPA, bem como aos demais direitos e deveres legalmente
consagrados.

7 — Os membros do Conselho Geral estdo sujeitos ao dever de reserva e/ou confidencialidade
quanto a todos 0s assuntos que, em casos excecionais, assim sejam classificados por unanimidade.

8 — Os membros do Conselho Geral ndo respondem disciplinarmente pelos votos e pelas

opinides que emitam no exercicio das suas funcdes.

Artigo 7°
Renuncia e suspensao

1 — Os membros do Conselho Geral podem renunciar ao exercicio do respetivo mandato a
qualquer momento, através de comunicacdo escrita devidamente fundamentada e dirigida ao
Presidente, a qual seré considerada a contar da data indicada, mas nunca antes da sua rece¢do pelo
Presidente.

2 — Os membros do Conselho Geral podem requerer a suspensao do respetivo mandato a
qualquer momento, através de comunicacdo escrita devidamente fundamentada e dirigida ao
Presidente, incluindo a data de inicio e a data prevista para a cessacdo da suspensdo do mandato, a
qual seré considerada a contar da data indicada, mas nunca antes da sua rececao pelo Presidente.

3 — O preenchimento de vaga ocorrida ou a substituicdo temporaria de mandato suspenso, opera-
se, no caso dos membros eleitos, através do primeiro candidato que se seguir na ordem de
precedéncia da respetiva lista.

4 — O preenchimento de vaga ocorrida opera-se, no caso dos membros cooptados, atraves de

novo processo de cooptacao.
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5 — O membro investido nos termos dos numeros anteriores completa 0 mandato do membro
cessante ou exerce-0, no caso de auséncia temporaria inferior ao tempo remanescente de mandato a
preencher, durante o periodo em que esta perdure.

6 — A aplicacdo aos membros previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 2° de pena
disciplinar de “suspensdo”, como prevista no artigo 9° n.° 1 alinea ¢) do “Estatuto Disciplinar dos
Trabalhadores Que Exercem Fungdes Publicas”, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro,
implica a suspenséo automatica do respetivo mandato por periodo igual ao do cumprimento efetivo
da pena em apreco.

7 — A aplicacdo aos membros previstos nas alinea b) do n.° 1 do artigo 2° de pena disciplinar de
“suspensdo temporaria das actividades escolares” ou de “interdi¢do da frequéncia da instituicao até
cinco anos”, previstas nas alineas c¢) e e) do n.° 5 do artigo 75° do RJIES, implica a suspensdo
automatica do respetivo mandato por periodo igual ao do cumprimento efetivo da pena em apreco.

8 — Os membros suspensos nos termos dos n.” 6 e 7 sdo substituidos conforme o disposto no n.°

3 do presente artigo.

Artigo 8°
Perda de mandato

1 — Os membros do Conselho Geral perdem o mandato quando, apos a elei¢do ou cooptacéo,
deixem de reunir os pressupostos legais subjacentes a respetiva elei¢cdo ou cooptacdo ou quando se
tornem conhecidos elementos que comprovem de uma situacdo de inelegibilidade ou
incompatibilidade ja existente, e ainda subsistente, mas ndo detetada previamente a eleicdo ou
cooptacéo.

2 — Sem prejuizo do disposto na lei e nos regulamentos da UAc em vigor, consideram-se faltas
graves para efeitos do determinado no n.° 2 do artigo 37° dos Estatutos:

a) A nao participacdo injustificada nos termos do n.° 5 do artigo 6° do presente Regimento, ao
longo do mandato, em mais de trés reuniGes ordinarias e/ou extraordinarias consecutivas ou seis
interpoladas;

b) O incumprimento do dever de reserva e/ou confidencialidade nos termos do n.° 7 do artigo 6°
do presente Regimento.

3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 37° dos Estatutos a perda de mandato exige maioria absoluta
dos membros presentes em reunido especialmente convocada para o efeito.

4 — O preenchimento de vaga ocorrida em virtude da verificacdo de qualquer das situacfes
previstas nos numeros anteriores, opera-se, no caso dos membros eleitos, através do primeiro

candidato que se seguir na ordem de precedéncia da respetiva lista.
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5 — O preenchimento de vaga ocorrida por perda de mandato opera-se, no caso dos membros
cooptados, através de novo processo de cooptacao.
6 — O membro investido nos termos dos nimeros anteriores completa 0 mandato do membro

cessante.

Artigo 9°
Reunides ordinarias
1 — O Conselho Geral rene-se ordinariamente quatro vezes por ano, segundo calendario a
estabelecer pelo 6rgéo na dltima reunido de cada ano civil.
2 — Quaisquer alteracdes ao dia e hora fixados para as reunibes ordinarias, ditadas por
circunstancias impeditivas excecionais, devem ser comunicadas, pelo Presidente, a todos os

membros, de forma a garantir o seu conhecimento seguro e oportuno.

Artigo 10°
Reunides extraordinérias

1 — As reunides extraordinarias tém lugar mediante convocacao do Presidente, por sua propria
iniciativa, a solicitacdo do Reitor ou ainda de um terco dos seus membros em efetividade de funcdes.

2 — A convocatoria da reunido deve ser feita para um dos quinze dias Uteis seguintes a
apresentacdo do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre a
data da reunido extraordinéria.

3 — Da convocatédria, que pode ser efetivada por oficio, telefax ou correio eletronico, devem
constar, de forma expressa e especificada, 0os assuntos a tratar na reuniao.

4 — A convocatoria considera-se valida desde que haja comprovacdo da respetiva rececao, sendo

suficiente que a mesma seja realizada por via eletrénica.

Artigo 11°
Ordem do dia e objeto das deliberacoes
1 — A ordem do dia de cada reunido é estabelecida pelo Presidente que nela deve incluir as
informacodes e 0s assuntos que para esse fim lhe forem indicados por qualquer membro ou propostos
pelo Reitor, desde que sejam da competéncia do érgdo e o pedido seja apresentado por escrito com
uma antecedéncia minima de cinco dias Uteis sobre a data da reuniéo.
2 — A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros nos termos do n° 3, com a

antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre a data da reunido.
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3 — Salvos os casos em que tal ndo se afigure necessario, o primeiro ponto da ordem do dia é
destinado a apresentacdo de informacGes nela elencadas e sobre as quais ndo pode ter lugar qualquer
discusséo e/ou deliberacao.

4 — SO podem ser objeto de deliberagdo os assuntos incluidos na ordem do dia da reunido, salvo
se, tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos dois ter¢cos dos membros presentes reconhecerem a
urgéncia de deliberacdo imediata sobre outros assuntos.

5 — A ilegalidade resultante da inobservancia das disposi¢Ges sobre a convocagdo de reunides s6
se considera sanada quando todos os membros do Conselho Geral em efetividade de funcOes

comparecam a reunido e ndo suscitem oposicao a sua realizacao.

Artigo 12°
Funcionamento das reunides

1 — As reunides do Conselho Geral ndo séo publicas.

2 — O Reitor participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.

3 — Podem participar nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto, quaisquer dirigentes ou
outros trabalhadores da UAc e personalidades convidadas, em todos os casos para se pronunciarem
sobre assuntos da sua area de competéncia e apenas durante o periodo de discussao do assunto para o
qual foram convidados.

4 — Os elementos a que se refere 0 numero anterior sdo convidados pelo Presidente, sob proposta
devidamente fundamentada do Reitor ou de um terco dos membros do Conselho Geral em
efetividade de funcoes.

5 — A proposta a que se refere 0 numero anterior acompanha o pedido a que se refere 0 n.° 1 do
artigo 11°.

6 — O Conselho Geral pode recusar a participacdo de um qualquer convidado por maioria
absoluta dos membros presentes.

7 — As informac0es a que se refere o0 n.° 3 do artigo 11° sdo apresentadas pelo Presidente ou pelo
proponente.

8 — Sem prejuizo de outra decisdo do Presidente, no tratamento dos restantes assuntos da ordem
do dia, deve ser observada a seguinte metodologia:

a) Apresentacdo do assunto por parte do(s) proponente(s) ou, na sua auséncia, pelo Presidente;

b) Uma primeira ronda de intervencdes mediante prévia inscricdo dos interessados, seguida de
uma intervencao por parte do(s) proponente(s);

c) Uma segunda ronda de intervengdes mediante prévia inscricdo dos interessados, seguida de

uma intervencao por parte do(s) proponente(s);
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d) Deliberacédo do Conselho Geral.

9 — A todo o momento da reunido, qualquer membro pode requerer a palavra para invocacéo do
Regimento e da lei ou para o exercicio do direito de defesa da honra.

10 — Os membros do Conselho Geral podem participar de forma ndo presencial através do
recurso a videoconferéncia, em situacfes de excecdo, por razdes devidamente fundamentadas e se
aceite pelo conselheiro.

11 — A utilizacdo dos meios a que se refere o niUmero anterior ndo se considera compativel com a

votacdo por escrutinio secreto, caso, nos termos legais ou regulamentares aplicaveis, a deliberacéo o

requeira.
Artigo 13°
Votacoes
1 — Salvo quando for expressamente exigida outra maioria, absoluta ou qualificada, as

deliberacdes sdo tomadas por maioria simples.

2 — As votacdes que envolvam eleicdo ou apreciacdo de comportamentos ou das qualidades de
qualquer pessoa sdo sempre tomadas por escrutinio secreto, sendo as restantes votagdes, salvo
disposicdo em contrario, realizadas por votacdo nominal, devendo votar primeiro o0s vogais e, por
fim, o Presidente.

3 — O Presidente dispde de voto de qualidade em caso de empate resultante de votagdo nominal.

4 — No caso de empate em votacdo por escrutinio secreto procede-se imediatamente a nova
votacao e, se 0 empate se mantiver, adia-se a deliberacdo para a reunido seguinte, e caso persista 0
empate na primeira votacdo dessa reunido procede-se a vota¢do nominal.

5 — Quando exigida, a fundamentacdo das deliberacdes tomadas por escrutinio secreto seréa feita
pelo Presidente ap6s a votagdo, tendo presente a discussao que a tiver precedido.

6 — N&o podem estar presentes no momento da discussdo, nem da votacdo, 0s membros que se

encontrem ou se considerem impedidos.

Artigo 14°
Transparéncia
1 — As atividades e deliberacBes do Conselho Geral sdo divulgadas no sitio da Internet da
Universidade dos Acores, em pagina exclusiva deste orgao.
2 — As ordens de trabalho das reunides do Conselho Geral sdo divulgadas antecipadamente na

pagina do Conselho Geral no sitio da Internet da Universidade dos Acores.
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Artigo 15°
Atas

1 — De cada reunido serd lavrada ata, que conterd um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido,
indicando, designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes, a ordem do dia, 0s
assuntos apreciados, as deliberacfes tomadas e a forma e o resultado das respetivas votagdes, com
mencdo explicita do nimero e sentido dos votos e ainda as declara¢fes de voto, quando as houver.

2 — As atas sdo lavradas pelo Secretario e postas a aprovacao de todos os membros no final da
reunido seguinte ou, sempre que assim seja deliberado pelo Conselho Geral, no final da reuniéo a que
respeitem, sendo assinadas, apés a aprovacéo, pelo Presidente e pelo Secretario.

3 — Nos casos em que o 6rgdo assim o delibere, a ata podera ser aprovada, em minuta, logo na
reunido a que disser respeito.

4 — As deliberacdes do Conselho Geral s6 podem adquirir eficacia depois de aprovadas as
respetivas atas ou depois de assinadas as minutas, nos termos do nimero anterior.

5 — Os membros do Conselho Geral podem fazer constar da ata o seu voto de vencido e as razfes
que o justifiquem.

6 — Aqueles que ficarem vencidos na deliberacdo tomada e fizerem registo da respetiva
declaracdo de voto na ata ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente resulte.

7 — Quando se trate de pareceres a dar a outros 6rgaos, as delibera¢6es do Conselho Geral serdo
sempre acompanhadas das declara¢des de voto apresentadas.

8 — Os membros tém ainda o direito de requerer a transcricdo integral na respetiva ata de

qualquer intervencdo sua, quando entreguem versado escrita apds a respetiva leitura.

Artigo 16°
Publicitacdo e notificacbes

1 — O Presidente do Conselho Geral, apds a reunido e através de meios de divulgacao eletronicos
do sistema proprio da UAc, publicita um comunicado dirigido a toda a comunidade académica e
contendo o objeto da reunido e as deliberacbes consideradas relevantes e que devam ser divulgadas
de acordo com o deliberado em Conselho Geral.

2 — As deliberacBes com eficacia externa ao Conselho Geral devem ser notificadas aos
interessados, incluindo outros orgaos e/ou servicos da UAc, sendo publicitadas nos termos legais
pertinentes sempre que necessario.

3 — A publicitacdo e notificacdo a que se refere o presente artigo € da exclusiva competéncia do
Presidente.

4 — O comunicado a que se refere o0 n.° 1 tem lugar num prazo méximo de 7 dias de calendario.
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Artigo 17°
Comissoes e grupos de trabalho

1 — O Conselho Geral pode criar comissdes ou grupos de trabalho, nomeadamente para estudos e
elaboracao de trabalhos e/ou relatorios especificos a apresentar ao Conselho Geral, devendo, no ato
da respetiva constituicdo, definir com precisdo a composic¢do, competéncias e, sendo o caso, prazo de
duracgéo e/ou outros parametros de atuacao.

2 — As comissdes ou grupos de trabalho enunciados no numero anterior sdo criados por
deliberacdo do Conselho Geral e por maioria absoluta dos membros presentes, sob proposta do
Presidente ou de um terco dos membros deste 6rgdo, podendo ser extintos e/ou alterados a qualquer
momento, por idéntica maioria.

3 — As comissdes ou grupos de trabalho podem incluir elementos exteriores ao Conselho Geral.

Artigo 18°
P&gina eletrdnica e outros recursos
1 — As convocatdrias, as ordens de trabalhos e as atas das reunides, bem como os dados que
adicionalmente forem considerados pertinentes, sdo armazenados num sitio eletronico devidamente
disponibilizado pela Reitoria para o efeito e de acesso condicionado.
2 — A UAc, através do Reitor, disponibiliza os meios humanos, fisicos e financeiros necessarios
ao bom funcionamento do Conselho Geral.

Artigo 19°
Dias uteis
Sempre que estejam em causa dias Uteis, sdo estes considerados como 0s existentes em Ponta

Delgada, Angra do Heroismo e Horta.

Artigo 20°
Integracdo de lacunas
A integracdo de lacunas do presente Regimento é efetuada nos termos do artigo 10° do Codigo
Civil.
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Artigo 21°
Reviséo e alteracdo
1 — Pode apresentar propostas de alteracdo ao presente Regimento qualquer um dos membros do
Conselho Geral em efetividade de fungoes.
2 — As alteracbes ao presente Regimento terdo de ser aprovadas por maioria absoluta dos

membros do Conselho Geral presentes.

Artigo 22°
Revogacéao

E revogado o Regimento aprovado em reunifo do Conselho Geral de 24 de julho de 2009.

Artigo 23°
Entrada em vigor
O presente Regimento entra em vigor no dia imediatamente a seguir ao da sua aprovacao,

devendo ser divulgado a toda a comunidade académica.

APROVADO EM 8 DE JULHO DE 2013

O PRESIDENTE DO CONSELHO GERAL, RICARDO MANUEL MADRUGA DA COSTA
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