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REGIMENTO DO CONSELHO GERAL DA UNIVERSIDADE DOS ACORES

Artigo 1.°
Objeto e natureza

1 — O presente Regimento contém a disciplina da organizagdo e funcionamento do Conselho Geral da
Universidade dos Agores, adiante também designados por Conselho Geral e UAc, sendo aprovado ao abrigo
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 82.° do Regime Juridico das Institui¢des do Ensino Superior,
aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e adiante também designado por RJIES, bem como na
alinea b) do n.° 1 do artigo 39.° dos Estatutos da Universidade dos Acores, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 65-A/2008, de 10 de dezembro, de Sua Exceléncia o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, publicado no Diario da Republica, 2.% série, n.° 246, de 22 de dezembro de 2008, com as alteragdes
homologadas pelos Despachos Normativos n.* 12/2014, de 25 de agosto e 10/2015, de 3 de junho, de Sua
Exceléncia o Secretario de Estado do Ensino Superior, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
respetivamente n.° 168, de 2 de setembro de 2014 e n.° 112, de 11 de junho de 2015, e adiante também
designados por Estatutos.

2 — O Conselho Geral ¢ um 6rgao de governo da UAc previsto nos artigos, 77.° n.° 1 alinea a) do RJIES
e 33.°n.° 1 alinea a) dos Estatutos, vinculando a sua agao a realizagdo da missao da UAc e a prossecugdo
do interesse publico.

3 — As normas legais, incluindo as do Cédigo do Procedimento Administrativo, adiante também
designado por CPA, ¢ as do RJIES, bem como as dos Estatutos, sdo de aplicagdo direta quando de carater

imperativo, prevalecendo em qualquer situagdo de contradigdo com o presente.

Artigo 2.°
Composicio e quérum

1 — O Conselho Geral ¢ composto pelos seguintes membros:

a) Oito professores e/ou investigadores;

b) Dois estudantes;

¢) Um nao docente e ndo investigador;

d) Quatro personalidades de reconhecido mérito ndo pertencentes a UAc.

2 — O Conselho Geral s6 pode deliberar quando esteja presente a maioria do nimero legal dos seus
membros com direito a voto.

3 — Nao se verificando na primeira convoca¢do o quérum previsto no nimero anterior, ¢ convocada
nova reunido, com o intervalo de, pelo menos, vinte e quatro horas, podendo o Conselho Geral deliberar
desde que estejam presentes mais de um ter¢o do nimero legal dos seus membros com direito a voto, facto

que deve ser expressamente referido nessa convocatoria.
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4 — Da convocatdria referida no nimero anterior, apenas podem constar assuntos incluidos na anterior
ordem do dia, no todo ou em parte conforme decisdo do Presidente, ndo podendo o Conselho Geral

deliberar sobre quaisquer outros.

Artigo 3.°
Competéncias
1 — Compete ao Conselho Geral exercer as competéncias legalmente fixadas, incluindo as consagradas
no RJIES, bem como nos Estatutos, ¢ nas condicdes ai estabelecidas.
2 — Em todas as matérias da sua competéncia, o Conselho Geral pode solicitar pareceres a outros 6rgaos
da UAc, bem como as unidades organicas e a entidades externas e a especialistas qualificados.
3 — O Conselho Geral pode organizar e promover reunides, seminarios ou debates sobre matérias que

considere relevantes para o futuro da Universidade.

Artigo 4.°
Presidente

1 — O Presidente do Conselho Geral ¢ eleito por maioria absoluta dos membros em efetividade de
fungdes, de entre os membros referidos na alinea d) do n.° 1 do artigo 2.°.

2 — O Presidente do Conselho Geral designa, de entre os membros referidos na alinea d) do n.° 1 do
artigo 2.°, um Vice-Presidente que o apoia no exercicio das suas fungdes e o substitui nas suas faltas e
impedimentos, exercendo todas as suas competéncias nos termos da Lei, dos Estatutos ¢ deste Regimento.

3 — Compete ao Presidente do Conselho Geral, nomeadamente:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Geral, abrindo e encerrando as reunides, dirigindo os
trabalhos e assegurando o cumprimento das leis, bem como a regularidade e a execugdo das deliberagdes
tomadas;

b) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais o
justifiquem, mediante decisdo fundamentada, a incluir na ata da reunido, podendo a decisdo ser revogada
em recurso imediatamente interposto ¢ votado favoravelmente, de forma nio tumultuosa, por maioria de
dois ter¢os dos membros com direito a voto;

c) Declarar ou verificar as vagas no Conselho Geral e proceder as substitui¢des devidas, nos termos dos
Estatutos, promovendo os procedimentos conducentes a cooptagdo de novos membros, quando for o caso;

d) Desenvolver e participar em ag¢des conducentes a afirmacao do prestigio da UAc;

e) Coordenar todos os processos eleitorais que sejam da responsabilidade do Conselho Geral,

f) Conferir posse ao Reitor;

g) Solicitar pareceres ao Fiscal Unico;

h) Reagir judicialmente contra deliberagdes tomadas pelo Conselho Geral quando as considere ilegais,
impugnando atos administrativos ou normas regulamentares ou pedindo a declaragdo de ilegalidade por

omissdo de normas, bem como requerer as providéncias cautelares adequadas;
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1) Dirigir ao Reitor e aos restantes 6rgdos da UAc ou as unidades organicas, consoante as competéncias
de cada um, as pretensdes formuladas no exercicio do direito de acesso a documentagao e outra informagao
disponivel e considerada relevante para o exercicio da fungdo dos membros do Conselho Geral, nos termos
previstos na alinea e) do n.° 1 do artigo 6.°;

j) Sempre que o considere conveniente, mandar efetuar a publicitacdo de quaisquer assuntos, pelo modo
que considere mais adequado, incluindo através de meios de divulgacdo eletronicos do sistema proprio da
UAc e na pagina do Conselho Geral no sitio da Internet e da Intranet da Universidade dos Agores;

1) Exercer os demais poderes legalmente conferidos aos presidentes dos o6rgdos colegiais,
designadamente nos termos do CPA.

4 — O Presidente do Conselho Geral ndo interfere no exercicio das competéncias dos demais 6rgaos da
UAc, ndo lhe cabendo representa-la ou pronunciar-se em seu nome.

5 — O Conselho Geral tera o apoio de pelo menos dois trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores,
conforme seja acordado entre o Presidente e o Reitor, que, no exercicio dessas fungdes respondem
exclusivamente perante o Presidente do Conselho Geral e a quem incumbe, designadamente:

a) Organizar o expediente das reunides e assegurar o envio dos documentos de suporte a todos os
membros;

b) Dar todo o apoio ao Conselho Geral, sem prejuizo do disposto no artigo 102.° n.° 2 alinea b) dos
Estatutos, incluindo nas respetivas reunides e na elaboragao das atas;

c) Efetuar toda a publicitagdo, nos termos que for determinado pelo Presidente do Conselho Geral,
incluindo a referida na alinea j) do n.° 3 deste artigo, e nos artigos 15.° e 17.°, num prazo de dois dias uteis.

6 — O trabalho ao servigo do Conselho Geral dos trabalhadores referidos no niimero anterior prevalece
sobre qualquer outro, quando assim seja determinado pelo Presidente do Conselho Geral.

7 — Sempre que nao estiver eleito o Presidente do Conselho Geral, as suas fungdes sdo asseguradas pelo
decano de entre os membros a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 2.°.

8 — Para efeitos do nimero anterior, considera-se decano aquele que, de entre os membros a que se
refere a alinea @) do n.° 1 do artigo 2.°, detenha a posi¢ao mais elevada segundo as normas de precedéncia
decorrentes dos estatutos de carreira aplicaveis e, a verificar-se equivaléncia de posi¢des, aquele que
detenha maior antiguidade na respetiva categoria e, subsidiariamente, maior antiguidade em fungdes
docentes e ou de investigagdo no ambito do ensino superior.

9 — A UAc, através do Reitor, disponibiliza os demais meios humanos, fisicos e financeiros necessarios

ao bom funcionamento do Conselho Geral.

Artigo 5.°
Secretario
1 — O Conselho Geral tem um Secretario nos termos do n.° 1 do artigo 21.° do CPA.
2 — O Secretario ¢ eleito por maioria simples dos membros do Conselho Geral presentes, de entre os

membros referidos nas alineas a) a ¢) do n.° 1 do artigo 2.°.
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3 — Ao Secretario compete coadjuvar o Presidente no ambito das reunides, bem como elaborar as atas,
sendo substituido, no caso de auséncia ou impedimento, pelo membro presente mais antigo na UAc.
4 — O Secretario pode ser apoiado no exercicio das suas fungdes pelo trabalhador a que se refere o n.° 5

do artigo anterior.

Artigo 6.°
Membros

1 — Os membros do Conselho Geral tém o direito de:

a) Receber as convocatorias, quando for o caso, bem como a ordem do dia e a documentacao respetiva,
nos prazos e termos devidos;

b) Apresentar quaisquer assuntos para a ordem do dia nos termos do disposto no artigo 11.°%

c) Participar nas reunides, intervindo nas discussdes ¢ votagdes e submetendo a debate aquilo que
considerarem pertinente nos termos da ordem do dia, da Lei e do presente Regimento, incluindo quaisquer
pedidos de esclarecimento, propostas ou contrapropostas;

d) Exercer o direito de voto e apresentar declaragdes de voto;

e) Ter acesso a toda a documentagdo e outra informacao disponivel, considerada relevante ao exercicio
da respetiva funcao, incluindo a que tenha sido solicitada nos termos da alinea i) do n.° 3 do artigo 4.°, num
prazo maximo de oito dias tteis apés o pedido, salvo situacdes excecionais devidamente fundamentadas
pelo responsavel;

f) Realizar as demais fungdes inerentes a condi¢cdo de membro;

g) Propor votos de congratulagio, louvor, saudacdo, protesto e pesar, devendo as propostas ser entregues
até 24 horas antes da hora marcada para a proxima reuniao.

2 — Sao especiais deveres dos membros do Conselho Geral:

a) Cumprir com o disposto no Codigo de Etica da Universidade dos Agores;

b) Cumprir rigorosamente a lei em vigor, assim como o disposto no presente Regimento;

¢) Comparecer e participar nas reunides e outras atividades do 6rgdo para que forem designados,

incluindo as comissdes e grupos de trabalho referidos no artigo 18.°.

3 — A comparéncia as reunides, por parte dos membros referidos nas alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo
2.°, justifica a auséncia a quaisquer outros deveres funcionais, com excecdo da participagdo em juris de
concursos de provas académicas e de concursos de recrutamento, salvo se existir possibilidade de
substitui¢do.

4 — A comparéncia as reunides, por parte dos membros referidos na alinea b) do n.° 1 do artigo 2.°,
justifica a auséncia a quaisquer atividades letivas, a excecdo das provas de avaliacao.

5 — Os membros do Conselho Geral ndo representam grupos nem interesses setoriais ¢ sao
independentes no exercicio das suas fun¢des, nomeadamente perante qualquer superior hierarquico e/ou

orgdo da UAc.
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6 — As faltas devem ser comunicadas ao Presidente, com a respetiva justificacdo, até ao inicio da reunido
a que respeitem, sempre que essa comunicagdo nao tenha sido possivel em momento anterior, salvo
situacdes de impossibilidade em que devem ser justificadas nos cinco dias uteis seguintes.

7 — Consideram-se injustificadas quaisquer faltas cuja justificagdo ndo seja apresentada nos termos
referidos no nimero anterior ou cuja justificacdo ndo seja aceite pelo Presidente, em despacho
fundamentado, sendo as faltas do Presidente apresentadas ao Vice-Presidente.

8 — Do despacho referido no niumero anterior, cabe recurso para o plenario a interpor nos cinco dias
uteis seguintes, o qual se considera deferido quando obtenha deliberagao favoravel, devidamente
fundamentada, da maioria absoluta dos membros presentes.

9 — Os membros do Conselho Geral estdo sujeitos as garantias de imparcialidade previstas na lei,
nomeadamente nos artigos 69.° a 76.° do CPA, bem como aos demais direitos e deveres legalmente
consagrados, ndo podendo estar presentes no momento da discussdo, nem da votagéo, quando se encontrem
ou se considerem impedidos.

10 — Os membros do Conselho Geral estdo sujeitos ao dever de reserva e/ou confidencialidade quanto
a todos os assuntos que, em casos excecionais, assim sejam classificados por unanimidade.

11 — Os membros do Conselho Geral ndo respondem disciplinarmente pelos votos e pelas opinides que

emitam no exercicio das suas fungoes.

Artigo 7.°
Reniincia e suspensao

1 — Os membros do Conselho Geral podem renunciar ao exercicio do respetivo mandato a qualquer
momento, através de comunicagdo escrita devidamente fundamentada e dirigida ao Presidente, a qual sera
considerada a contar da data indicada, mas nunca antes de cinco dias tUteis apos a sua rececdo, sendo a
reniincia do Presidente apresentada ao membro referido no n.° 7 do artigo 4.°.

2 — Os membros do Conselho Geral podem requerer a suspensdo do respetivo mandato a qualquer
momento, através de comunicagao escrita devidamente fundamentada e dirigida ao Presidente, incluindo a
data de inicio e a data prevista para a cessagdo da suspensdo do mandato, a qual sera considerada a contar
da data indicada, mas nunca antes de cinco dias Uteis apos a sua rececdo, sendo a suspensdo do Presidente
apresentada ao Vice-Presidente.

3 — A suspensdo do mandato, referida no nimero anterior, pode cessar antes da data prevista que constou
do pedido, através de comunicagdo escrita dirigida ao Presidente, a qual sera considerada a contar da data
indicada, mas nunca antes de dez dias uteis apos a sua recegdo, exceto no caso dos membros cooptados em
que cessa na data da comunicagdo, sendo a comunicagdo do Presidente apresentada ao Vice-Presidente.

4 — O preenchimento de vaga ocorrida ou a substituigdo temporaria de mandato suspenso, opera-se, no
caso dos membros eleitos, através do primeiro candidato que se seguir na ordem de precedéncia da respetiva

lista.
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5 — O preenchimento de vaga ocorrida opera-se, no caso dos membros cooptados, através de novo
processo de cooptagio.

6 — O membro investido nos termos dos nimeros anteriores completa o0 mandato do membro cessante
ou exerce-o, no caso de auséncia temporaria inferior ao tempo remanescente de mandato a preencher,
durante o periodo em que esta perdure.

7 — A aplicag@o aos membros previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 2.° de sang¢@o disciplinar de
“suspensdo”, como prevista no artigo 180.° n.° 1 alinea c) da Lei Geral de Trabalho em Fung¢des Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, implica a suspensao automatica do respetivo mandato por
periodo igual ao do cumprimento efetivo da san¢do em apreco.

8 — A aplica¢do aos membros previstos nas alineas b) do n.° 1 do artigo 2.° de pena disciplinar de
“suspensdo temporaria das atividades escolares” ou de “interdi¢do da frequéncia da instituicdo até cinco
anos”, previstas nas alineas c) e ¢) do n.° 5 do artigo 75.° do RJIES, implica a suspensdo automatica do
respetivo mandato por periodo igual ao do cumprimento efetivo da pena em aprego.

9 — Os membros suspensos nos termos dos n.* 7 ¢ 8 sdo substituidos conforme o disposto no n.° 4 do

presente artigo.

Artigo 8.°
Perda de mandato

1 — Os membros do Conselho Geral perdem o mandato quando, apds a eleigdo ou cooptacdo, deixem
de reunir os pressupostos legais subjacentes a respetiva eleigdo ou cooptacdo ou quando se tornem
conhecidos elementos que comprovem de uma situagdo de inelegibilidade ou incompatibilidade ja
existente, ¢ ainda subsistente, mas ndo detetada previamente a elei¢do ou cooptacdo.

2 — Sem prejuizo do disposto na Lei e nos Regulamentos da UAc em vigor, consideram-se faltas graves
para efeitos do determinado no n.° 2 do artigo 37.° dos Estatutos:

a) A ndo participa¢ao injustificada nos termos do n.° 7 do artigo 6.° do presente Regimento, ao longo do
mandato, em mais de trés reunides ordinarias e/ou extraordinarias consecutivas ou seis interpoladas;

b) O incumprimento do dever de reserva e¢/ou confidencialidade nos termos do n.° 10 do artigo 6.° do
presente Regimento.

3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 37.° dos Estatutos, a perda de mandato exige maioria absoluta dos
membros presentes em reunido especialmente convocada para o efeito.

4 — O preenchimento de vaga ocorrida, em virtude da verificagdo de qualquer das situagdes previstas
nos numeros anteriores, opera-se, no caso dos membros eleitos, através do primeiro candidato que se seguir
na ordem de precedéncia da respetiva lista.

5 — O preenchimento de vaga ocorrida por perda de mandato opera-se, no caso dos membros cooptados,
através de novo processo de cooptagdo.

6 — O membro investido nos termos dos niimeros anteriores completa o mandato do membro cessante.
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Artigo 9.°
Reunides ordinarias
1 — O Conselho Geral retine-se ordinariamente quatro vezes por ano, segundo calendario a estabelecer
pelo o6rgdo na ultima reunido de cada ano civil.
2 — Quaisquer alteragdes ao dia e hora fixados para as reunides ordinarias, ditadas por circunstancias
impeditivas excecionais, devem ser comunicadas, pelo Presidente, a todos os membros, de forma a garantir

0 seu conhecimento seguro € oportuno.

Artigo 10.°
Reunides extraordinarias

1 — As reunides extraordinarias tém lugar mediante convocagao do Presidente, por sua propria iniciativa,
a solicitagdo do Reitor ou ainda de um tergo dos seus membros em efetividade de fungdes, devendo o pedido
ser apresentado por escrito e acompanhado dos assuntos a serem tratados, incluindo toda a documentagio
que aos mesmos respeite, so se considerando o pedido efetuado quando toda essa documentagdo tenha sido
entregue.

2 — A convocatdria da reunido deve ser feita para um dos quinze dias Uteis seguintes a apresentagdo do
pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre a data da reunido
extraordinaria.

3 — Da convocatoria, que pode ser efetivada por oficio ou correio eletronico, devem constar, de forma
expressa e especificada, os assuntos a tratar na reunido, bem como toda a documentagdo que aos mesmos
respeite.

4 — A convocatdria considera-se valida desde que haja comprovagao da respetiva rece¢do, sendo

suficiente que a mesma seja realizada por via eletrénica.

Artigo 11.°
Ordem do dia e objeto das deliberacdes

1 — A ordem do dia de cada reunido ¢ estabelecida pelo Presidente que nela deve incluir as informagdes
e os assuntos que para esse fim lhe forem indicados por qualquer membro ou propostos pelo Reitor, desde
que sejam da competéncia do 6rgao e o pedido seja apresentado por escrito com uma antecedéncia minima
de cinco dias uteis antes da data da reunido, respeitando a segunda parte o n.° 1 do artigo 10.° e
salvaguardando-se sempre o prazo fixado para a emissdo de parecer de qualquer Comissdo ou Grupo de
Trabalho criado pelo Conselho Geral, o que deve ser tido em especial consideragdo por quem solicita o
agendamento.

2 — A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros junto com a convocatoria e, sempre que esta
ndo exista, com uma antecedéncia minima de cinco dias uteis antes da data da reunido e, excecionalmente
e em casos devidamente fundamentados, em prazo inferior, mas sempre com a antecedéncia minima de

quarenta e oito horas antes da data da reunido.
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3 — Salvos os casos em que tal ndo se afigure necessario, o primeiro ponto da ordem do dia é destinado
a apresentacdo de informagdes nela elencadas e sobre as quais ndo pode ter lugar qualquer discussdo e/ou
deliberacao.

4 — S6 podem ser objeto de deliberagdo os assuntos incluidos na ordem do dia da reunido, salvo se,
tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos dois tercos dos membros presentes reconhecerem a urgéncia
de deliberagdo imediata sobre outros assuntos.

5 — A ilegalidade resultante da inobservancia das disposigdes sobre a convocacdo de reunides s se
considera sanada quando todos os membros do Conselho Geral em efetividade de fungdes comparecam a

reunido e ndo suscitem oposicao a sua realizacao.

Artigo 12.°
Funcionamento das reunides

1 — As reunides do Conselho Geral ndo sdo publicas.

2 — O Reitor participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.

3 — Podem participar nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto, quaisquer dirigentes ou outros
trabalhadores da UAc e personalidades convidadas, em todos os casos para se pronunciarem sobre assuntos
da sua area de competéncia e apenas durante o periodo de discussdo do assunto para o qual foram
convidados.

4 — Os elementos a que se refere o numero anterior sdo convidados pelo Presidente, sob proposta
devidamente fundamentada do Reitor ou de um ter¢o dos membros do Conselho Geral em efetividade de
fungdes.

5 — A proposta a que se refere o nlimero anterior acompanha o pedido a que se refere o n.° 1 dos artigos
10°eo0 11.°

6 — O Conselho Geral pode recusar a participacao de um qualquer convidado por maioria absoluta dos
membros presentes.

7 — As informagoes a que se refere o n.° 3 do artigo 11.° sdo apresentadas pelo Presidente ou pelo
proponente.

8 — Sem prejuizo de outra decisdo do Presidente, no tratamento dos restantes assuntos da ordem do dia,
deve ser observada a seguinte metodologia:

a) Apresentagdo do assunto por parte do(s) proponente(s) ou, na sua auséncia, pelo Presidente;

b) Uma primeira ronda de intervencdes mediante prévia inscricdo dos interessados, seguida de uma
intervengao por parte do(s) proponente(s);

¢) Uma segunda ronda de intervencdes mediante prévia inscri¢do dos interessados, seguida de uma
intervengao por parte do(s) proponente(s);

d) Deliberag¢do do Conselho Geral.

9 — A todo o momento da reunido, qualquer membro pode requerer a palavra para invocagdo do

Regimento e da Lei ou para o exercicio do direito de defesa da honra.
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10 — Os membros do Conselho Geral podem participar de forma ndo presencial através do recurso a
videoconferéncia, em situacdes de excecdo, por razdes devidamente fundamentadas e se aceite pelo
conselheiro.

11— A utilizagdo dos meios a que se refere o nimero anterior nao se considera compativel com a votacéo

por escrutinio secreto, caso, nos termos legais ou regulamentares aplicaveis, a delibera¢do o requeira.

Artigo 13.°
Duracio das intervencoes

1 — No exercicio das funcdes de Presidente do Conselho Geral, este ndo estd sujeito, nas suas
intervengdes, a qualquer limite de tempo.

2 — A apresentacdo, em Conselho, de qualquer informag@o e/ou assunto por quem o propds para a ordem
do dia, ndo esta sujeita a qualquer limite de tempo.

3 — Cada interveng@o de um qualquer membro do Conselho e/ou do Reitor sobre um assunto em
discussdo, ndao pode exceder os trés minutos.

4 — Os esclarecimentos a prestar pelo proponente do assunto em debate, ndo pode exceder um tergo do
somatodrio do tempo utilizado pelos diferentes membros do Conselho, nos termos do niumero anterior.

5 — Quando se trate de personalidade convidada para estar presente na discussao de informagdes e/ou
assuntos que sejam propostos, para a ordem do dia, por membros do Conselho ou pelo Reitor, o seu tempo
de intervencao sera fixado, no convite, pelo Presidente.

6 — Quando se trate de dirigente ou trabalhador da UAc convidado para estar presente na discussdo de
informagdes e/ou assuntos que sejam propostos, para a ordem do dia, por membros do Conselho ou pelo
Reitor, o seu tempo de intervengao esta contemplado no tempo de intervengdo do proponente como referido
nosn."2 e4.

7 — Cada intervencao de um qualquer membro do Conselho “para invocag¢do do Regimento e da Lei ou
para o exercicio do direito de defesa da honra”, como previsto no n.° 9 do artigo 12.°, ndo pode exceder trés

minutos.

Artigo 14.°
Votacoes

1 — Salvo quando for expressamente exigida outra maioria, absoluta ou qualificada, as deliberagdes sdo
tomadas por maioria simples.

2 — As votagdes que envolvam elei¢do ou apreciacdo de comportamentos ou das qualidades de qualquer
pessoa sdo sempre tomadas por escrutinio secreto, sendo as restantes votagdes, salvo disposicdo em
contrario, realizadas por votacdo nominal, devendo votar primeiro os vogais e, por fim, o Presidente.

3 — Quando seja exigivel maioria absoluta e esta ndo se forme, nem se verifique empate, procede-se
imediatamente a nova votacdo e, se aquela situacdo se mantiver, adia-se a deliberagdo para a reunido

seguinte, na qual a maioria simples ¢ suficiente.
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4 — Em caso de empate na votacdo, o Presidente tem voto de qualidade, ou, sendo caso disso, de
desempate, salvo se a votagao se tiver efetuado por escrutinio secreto.

5 — Havendo empate em votagdo por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a nova votacao e, se
o empate se mantiver, adia-se a deliberag@o para a reunido seguinte.

6 — Se, na primeira votag@o da reunido seguinte, se mantiver o empate, procede-se a votagdo nominal,
na qual a maioria simples ¢ suficiente.

7 — Quando exigida, a fundamentacdo das deliberagdes tomadas por escrutinio secreto sera feita pelo

Presidente ap6s a votagao, tendo presente a discussao que a tiver precedido.

Artigo 15.°
Transparéncia

1 — As atividades e deliberacdes do Conselho Geral sdo divulgadas no sitio da Internet da Universidade
dos Acores, em pagina exclusiva deste 6rgéo.

2 — As ordens de trabalho das reunides do Conselho Geral, incluindo toda a documentagdo que as
mesmas respeite, sdo divulgadas antecipadamente na pagina do Conselho Geral no sitio da Internet e da
Intranet da Universidade dos Acores. A documentagdo que for classificada de reservada ou confidencial
por despacho fundamentado do Presidente, serd alojada na Intranet, conjuntamente com toda a demais
documentagao considerada pertinente, com os niveis de reserva ou confidencialidade dos assuntos previstos
no n.° 10.° do artigo 6.°, ou outros que forem assim considerados em despacho fundamentado do Presidente.

3 — As divulgagdes a que respeita o presente artigo sdo mandadas efetuar pelo Presidente, ficando a

cargo do trabalhador referido no n.° 5 do artigo 4.°.

Artigo 16.°
Atas

1 — De cada reunido sera lavrada ata, que contera um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido e seja
relevante para o conhecimento e a apreciagdo da legalidade das deliberagdes tomadas, indicando,
designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes, a ordem do dia, os assuntos apreciados,
as deliberagdes tomadas e a forma ¢ o resultado das respetivas votagdes, bem como as decisdes do
Presidente, com mencao explicita do numero e sentido dos votos e ainda as declarag¢des de voto, quando as
houver.

2 — As atas sdo lavradas pelo Secretario e postas a aprovagdo dos membros no inicio da reunido seguinte
ou, sempre que assim seja deliberado pelo Conselho Geral, no final da reunido a que respeitem, sendo
assinadas, apds a aprovagao, pelo Presidente e pelo Secretario.

3 — Nos casos em que o 6rgdo assim o delibere, a ata podera ser aprovada, em minuta sintética, logo na
reunido a que disser respeito, devendo ser depois transcrita com maior concretizacdo € novamente

submetida a aprovagao.
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4 — As deliberagdes do Conselho Geral s6 podem adquirir eficacia depois de aprovadas as respetivas
atas ou depois de assinadas as minutas, nos termos do nimero anterior e a eficacia das deliberagdes
constantes da minuta cessa se a ata da mesma reunido nao as reproduzir.

5 — Os membros do Conselho Geral podem fazer constar da ata o seu voto de vencido, enunciando as
razdes que o justifiquem, desde que anunciada a inten¢do em reunido, devendo o mesmo ser apresentado
até 24 horas ap0ds o términus da reunido a que respeite.

6 — Aqueles que ficarem vencidos na deliberacdo tomada e fizerem registo da respetiva declaragdo de
voto na ata ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente resulte.

7 — Quando se trate de pareceres a dar a outros 6rgaos, as deliberagcdes do Conselho Geral serdo sempre
acompanhadas das declara¢des de voto apresentadas.

8 — Os membros tém ainda o direito de requerer a transcri¢do integral na respetiva ata de qualquer
interven¢ao sua, quando entreguem versdo escrita apos a respetiva leitura.

9 — Nao participam na aprovacao da ata os membros que nao tenham estado presentes na reunido a que
ela respeita.

10 — O conjunto das atas ¢ autuado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusdo das novas atas e

a impedir o seu extravio.

Artigo 17.°
Publicitacio e notificacdes

1 — O Presidente do Conselho Geral, apds a reunido e através de meios de divulgagdo eletronicos do
sistema proprio da UAc, manda publicitar, pelo trabalhador referido no n.° 5 do artigo 4.°, um comunicado
dirigido a toda a comunidade académica e contendo o objeto da reunido e as deliberagdes e/ou discussdes
consideradas relevantes e que considere deverem ser divulgadas.

2 — As deliberagdes com eficacia externa ao Conselho Geral devem ser notificadas aos interessados,
incluindo outros 6rgédos e/ou servigos da UAc, sendo publicitadas nos termos legais pertinentes sempre que
necessario.

3 — O comunicado a que se refere o n.° 1 tem lugar num prazo maximo de sete dias de calendario.

Artigo 18.°
Comissdes e grupos de trabalho

1 — O Conselho Geral pode criar comissdes ou grupos de trabalho, nomeadamente para estudos e
elaboragdo de trabalhos e/ou relatorios especificos a apresentar ao Conselho Geral, devendo, no ato da
respetiva constitui¢do, definir com precisdo a composi¢do, as competéncias e, sendo o caso, o prazo de
duragdo e/ou outros parametros de atuag@o.

2 — As comissdes ou grupos de trabalho enunciados no niumero anterior sdo criados por deliberagdo do
Conselho Geral e por maioria absoluta dos membros presentes, sob proposta do Presidente ou de um tergo

dos membros deste 6rgao, podendo ser extintos e/ou alterados a qualquer momento, por idéntica maioria.

11



UNIVERSIDADE DOS ACORES
CONSELHO GERAL

3 — As comissdes ou grupos de trabalho podem incluir elementos exteriores ao Conselho Geral.
4 — As comissdes ou grupos de trabalho sdo meramente auxiliares, funcionando sob a dire¢do do
Presidente do Conselho Geral, ou de qualquer membro que este designe para o substituir, ndo podendo

tomar deliberagdes que vinculem o 6rgao.

Artigo 19.°
Dias uteis e contagem dos prazos
1 — Sempre que estejam em causa dias uteis, sdo estes considerados como os existentes em Ponta
Delgada, Angra do Heroismo e Horta.
2 — Na contagem dos prazos aplica-se o disposto no artigo 87.° do CPA, nos termos de cuja alinea b)

“Nao se inclui na contagem o dia em que ocorra o evento a partir do qual o prazo comega a correr”

Artigo 20.°
Integracio de lacunas

A integracdo de lacunas do presente Regimento ¢ efetuada nos termos do artigo 10.° do Cédigo Civil.

Artigo 21.°
Alteracio
1 — Pode apresentar propostas de alterag@o ao presente Regimento qualquer membro do Conselho Geral
em efetividade de fungdes.
2 — As alteragdes ao presente Regimento terdo de ser aprovadas por maioria absoluta dos membros do

Conselho Geral presentes.

Artigo 22.°
Revogacio
E revogado o Regimento aprovado em reuniio do Conselho Geral de 8 de julho de 2013, com as

alteragdes introduzidas em 28 de abril de 2014.

Artigo 23.°
Entrada em vigor
O presente Regimento entra em vigor no dia imediatamente a seguir ao da sua aprovacao, devendo ser

divulgado, na mesma data, a toda a comunidade académica.

APROVADO EM 16 DE MARCO DE 2016

O PRESIDENTE DO CONSELHO GERAL, JOSE MANUEL ALMEIDA BRAZ
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