UNIVERSIDADE DOS ACORES

ANEXO Il

LISTA DE ORDENAGCAO FINAL DAS CANDIDATAS APROVADAS

Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em funcbes plblicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal da Universidade dos Agores, com Licenciatura em Direito, publicitado na

BEP com o cddigo OE202411/1266.
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CANDIDATOS EXCLUIDOS AO LONGO DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Na fase de admissao das candidaturas

= Maria Jodo de Medeiros Vicente @

»  Sara Sofia Medeiros Barbosa @

{a} No & titular de licenciatura na drea de Direito, conforme exigido no ponto 9.2 do aviso de abertura do concurso.

s Ana Cristina Vilhena Meireles @

Na fase do método de sele¢ido de prova de conhecimentos

= Jodo Guilherme Cabral Ferreira @
= Patricia Alexandra Saraiva da Cruz @

" Sara Veloso Borges Dinis @

{a} Nos termos do ponto 14 do aviso de abertura do concurso, 0s métodos de sefecio tém cardter eliminatério, sendo

excluidos os candidatos que n3o comparecam a qualquer um.

Ponta Delgada, 11 de marco de 2025.

A Presidente do Jiri,

CINTIA RICARDQ REIS MACHADO
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