UNIVERSIDADE DOS ACORES

ANEXO Il

LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS E ADMITIDOS AO METODO DE SELECAO
SUBSEQUENTE E LISTAS DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS

Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal da Universidade dos Agores, com licenciatura na area de Gestdo ou Gestdo
de Recursos Humanos/Administragdo Publica, publicitado na BEP com o cédigo
0E202401/0469

CANDIDATAS APROVADAS E ADMITIDAS NA AVALIAGAO PSICOLOGICA

= Ana Sofia Gongalves Pinto .......cccceceeeeeieiineiceeeenen APTA
= Beatriz Arruda Pimentel - .........ccoeceveeveveececenneeee. APTA
B Linda Lisa SOUSA LUZ ..cueeuvveveeceicevce e APTA

CANDIDATOS EXCLUIDOS:

1. CANDIDATAS QUE NAO COMPARECERAM A PROVA a)

=  Ana Sofia Figueiredo Lima
= Diana Rocha Botelho
=  Maria Jodo de Medeiros Vicente

2. CANDIDATA COM JUIZO DE NAO APTO NA AVALIACAO PSICOLOGICA b)

=  Ana Rita Horta Fraga

a) Nos termos do ponto 15 do aviso de abertura do concurso, os métodos de selecdo tém cardter eliminatdrio, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparecam a qualquer um.

b) Nos termos do ponto 15 do aviso de abertura do concurso, os métodos de sele¢do tém carater eliminatdrio, sendo excluidos os
candidatos que obtenham um juizo de Ndo Apto, no caso da Avaliagcdo Psicoldgica

Ponta Delgada, 22 de agosto de 2024.
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