UNIVERSIDADE DOS ACORES

LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS E ADMITIDOS AO METODO DE SELEGAO
SUBSEQUENTE E LISTA DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal da Universidade dos Agores, com Licenciatura em Direito, publicitado na
BEP com o cédigo OE202411/1266

CANDIDATOS APROVADOS E ADMITIDOS AO METODO DE SELECAO
SUBSEQUENTE (AVALIACAO PSICOLOGICA)

= Margarida Correia FOrtes ......cccoovmumumineecerevesesnennn. 16,30 (dezasseis virgula trinta) valores
® |rene Maria Teixeira de Oliveira .........ccceeceeeveeeverieeieeeceeeeeveee e e, 13,00 (treze) valores
= Sofia Bettencourt Domingos ..........ccccceeueuverenene.......12,90 (doze virgula noventa) valores

CANDIDATOS EXCLUIDOS

CANDIDATOS QUE NAO COMPARECERAM A PROVA

e Ana Cristina Vilhena Meireles;
e Jodo Guilherme Cabral Ferreira;
e Patricia Alexandra Saraiva da Cruz;
e Sara Veloso Borges Dinis.

Ponta Delgada, 12 de fevereiro de 2025.

A Presidente do Juri,

Assinado por: CINTIA RICARDO REIS MACHADO
Num. de Identificacdo: 10869258
Data: 2025.02.12 15:43:35-01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
o 00

Cintia Ricardo Reis Machado



