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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Despacho n.° 341/2019

Estatutos do Instituto de Investigacdo em Vulcanologia
e Avaliacio de Riscos da Universidade dos Acores

Ao abrigo do disposto na alinea x) do n.° 1 do artigo 78.° dos Estatu-
tos da Universidade dos Agores, aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 8/2016, de 29 de julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 154, de 11 de agosto, alterados pelo Despacho Normativo n.° 11/2017,
de 3 de agosto, publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 163, de
24 de agosto, e verificada a respetiva conformidade legal, homologo os
Estatutos do Instituto de Investigagao em Vulcanologia e Avaliagao de
Riscos da Universidade dos Agores, em anexo ao presente despacho.

18 de dezembro de 2018. — O Reitor, Prof. Doutor Jodo Luis Roque
Baptista Gaspar.

ANEXO

Estatutos do Instituto de Investigagao em Vulcanologia
e Avaliagado de Riscos da Universidade dos Agores

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Natureza

1 — O Instituto de Investigacdo em Vulcanologia e Avaliagdo de Ris-
cos, adiante designado por IVAR, é uma unidade organica de investigagido
da Universidade dos Agores, adiante designada por UAc, conforme a
alinea b) do artigo 53.° dos Estatutos da UAc.

2 — O IVAR sucede ao Centro de Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos
Geologicos da UAc, adiante designado por CVARG.

Artigo 2.°
Missao

O IVAR tem por objetivo o desenvolvimento e a promogéo da Cién-
cia, da Tecnologia e da Inovagdo tendo como area nuclear as Ciéncias
da Terra e do Espago, privilegiando uma abordagem multidisciplinar
centrada nos vulcdes como objeto de estudo em todas as suas dimen-
sdes e, em particular, na avaliagdo dos riscos direta ou indiretamente
associados.

Artigo 3.°
Objetivos
1 — Sao objetivos do IVAR:

a) Garantir a investigagdo cientifica e o desenvolvimento experimen-
tal, num quadro de referéncia internacional,

b) Promover e assegurar a qualificagdo de recursos humanos através
de uma formagao académica e profissional de alto nivel;

¢) Contribuir para a difusdo da cultura cientifica, como meio de pro-
mogao do bem-estar social ¢ da valorizag@o dos cidadaos;

d) Promover a conservacao e protegao do patrimoénio geoldgico e das
paisagens vulcanicas;

e) Conceber, desenvolver, aplicar e gerir sistemas para a monitorizagao
de fendmenos naturais, destinados a apoiar a tomada de decisdes no
dominio da Protegdo Civil;

/) Estudar e acompanhar o desenvolvimento de fendémenos naturais e
avaliar o seu impacte nas suas mais diversas vertentes;

2) Fomentar a cooperagio técnica e cientifica, a transferéncia tecno-
logica e a inovagdo com outras entidades, ptblicas ou privadas;

h) Prestar servigos e assessorar técnica e cientificamente outras enti-
dades, publicas ou privadas;

i) Dinamizar a discussdo e a divulgagdo dos resultados da investi-
gagdo cientifica.

2 — Para a prossecugdo dos seus objetivos, 0 IVAR pode associar-se a
outras entidades, publicas ou privadas, ou com elas estabelecer parcerias
no respeito pelos Estatutos e pelos Regulamentos da UAc

Didrio da Republica, 2.“série— N.°5 — 8 de janeiro de 2019

Artigo 4.°
Atribuicoes

Com vista ao cumprimento da sua misso, sdo cometidas ao IVAR
as seguintes atribuigoes:

a) Contribuir ativamente para a afirmacao e desenvolvimento da UAc,
através da sua participagdo nos orgéos em que esta representado e da sua
prontincia sobre as matérias que lhe forem submetidas a parecer;

b) Pugnar pela implementagdo das politicas de qualidade e seguranga
da UAc e garantir que o exercicio da atividade dos seus membros assenta
em valores sociais, culturais e éticos universais;

¢) Colaborar com as outras unidades organicas da UAc para assegurar
a organizacdo e lecionagdo de ciclos de estudos conducentes a atribui-
¢do de diplomas e graus académicos, bem como de outros cursos de
formacao de nivel superior;

d) Propor e participar em cursos e atividades de formagdo e espe-
cializagdo;

e) Colaborar com as outras unidades organicas da UAc e com outras
institui¢des de investigagdo e de ensino superior, nacionais e estrangeiras,
na realizacdo de atividades de interesse comum;

/) Promover medidas que contribuam para uma ligagio estreita entre
a investigacdo, o desenvolvimento tecnologico e o ensino;

g) Promover uma estreita colaboragdo com as unidades de ensino e
investigacdo da UAc, de modo a contribuir para a valorizagdo e progres-
sdo na carreira dos seus docentes e investigadores, assim como para a
atualizagdo e o suporte cientifico dos seus cursos;

h) Promover agdes de integracdo dos estudantes nas atividades de
investigagdo do IVAR;

i) Incentivar, dinamizar e apoiar a organizagao de seminarios, confe-
réncias, coloquios e outras reunides de carater cientifico, cultural e de
difusdo do conhecimento;

j) Divulgar as suas atividades junto de entidades publicas e privadas,
e da sociedade em geral, através dos sistemas de informagéo e das pla-
taformas eletronicas da UAc, entre outras;

k) Promover a atualizagdo profissional e a formagao dos docentes e
investigadores, e dos ndo docentes e ndo investigadores;

) Promover a realizagdo de atividades cientificas, culturais e des-
portivas que contribuam para a formacao humana e cultural dos seus
membros e da sociedade no geral.

Artigo 5.°
Localizacao

O IVAR tem a sua sede no campus de Ponta Delgada podendo incluir
estruturas em qualquer dos campi universitarios ou noutros locais.

Artigo 6.°
Autonomia

O IVAR rege-se pelos presentes estatutos, dispondo de autonomia
cientifica e goza, ainda, de autonomia administrativa, no respeito pela lei,
pelos estatutos da UAc e pelas orientagdes gerais dos 6rgaos de governo
da mesma, conforme disposto no artigo 46.° dos Estatutos da UAc.

CAPITULO I
Membros

Artigo 7.°
Enumeracio

Os membros que constituem o IVAR designam-se por membros
integrados, incluindo fundadores, efetivos e regulares, membros cola-
boradores, membros conselheiros € membros honorarios.

Artigo 8.°
Membros integrados

1 — Os membros integrados possuem obrigatoriamente os critérios
de elegibilidade exigidos pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia
para a acreditag@o/registo de Ul&D, ou os determinados por despacho
reitoral ouvido o conselho de estratégia e avaliagdo.

2 — Os membros integrados podem ser fundadores, efetivos e re-
gulares.

3 — Sao membros integrados fundadores os docentes e investigadores
com o grau de doutor ou o titulo de agregado e vinculo de emprego
publico a UAc, subscritores da proposta de criacdo da unidade de in-
vestigacao.
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4 — Podem ser membros integrados efetivos os docentes e investiga-
dores com o grau de doutor ou o titulo de agregado e vinculo de emprego
publico a UAc que ndo sejam membros fundadores.

5 — Podem ser membros integrados regulares os equiparados a in-
vestigadores com o grau de doutor ou o titulo de agregado e vinculo
de emprego publico a UAc, assim como os docentes, investigadores,
bolseiros e equiparados com o grau de doutor ou o titulo de agregado,
incluindo aposentados/jubilados.

6 — Os membros integrados comunicam durante o més de dezembro
ao diretor do IVAR o seu interesse em manter tal condi¢do no ano se-
guinte, assim garantindo que os seus elementos curriculares contribuem
exclusivamente para o respetivo processo de avaliagdo externa.

7 — As propostas de admissdo dos membros integrados efetivos
e regulares sdo submetidas ao diretor do IVAR, por escrito, por um
qualquer membro integrado.

Artigo 9.°
Membros colaboradores
1 — Podem ser membros colaboradores:

a) Os docentes, investigadores e equiparados, de entidades nacionais
ou estrangeiras, incluindo aposentados/jubilados que independentemente
de cumprirem os critérios de elegibilidade exigidos pela Fundagao para
a Ciéncia e Tecnologia para a acreditagdo/registo de UI&D participem
nas atividades do IVAR;

b) O pessoal da carreira de informatica, os técnicos superiores, 0s
assistentes técnicos e os assistentes operacionais ligados a projetos de
investigagdo ou acordos que envolvam o IVAR;

¢) Os estudantes dos cursos da UAc que participem nas atividades
do IVAR.

2 — As propostas de admissdo dos membros colaboradores sdo sub-
metidas ao diretor do IVAR, por escrito, por um qualquer membro
integrado.

Artigo 10.°
Membros conselheiros

1 — Sao membros conselheiros personalidades que pela sua ido-
neidade e reconhecido mérito profissional possam contribuir para os
objetivos do IVAR.

2 — Os membros conselheiros sdo convidados pelo diretor, ouvida
a comissdo coordenadora cientifica.

Artigo 11.°

Membros honorarios

Podem ser membros honorarios do IVAR ex-membros integrados a
quem a comissio coordenadora cientifica decida atribuir tal titulo por
servigos prestados.

Artigo 12.°

Equiparados a investigadores

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 8.° e da alinea @) don.° 1 do
artigo 9.°, consideram-se equiparados a investigadores, os bolseiros de
investigagdo, os técnicos superiores que exercam fungdes de investigagdo
e especialistas de reconhecido mérito cientifico.

CAPITULO III

Estrutura orginica

SECCAO1
Orgaos
Artigo 13.°
Enumeracio
1 — Séo 6rgdos do IVAR:

a) A comissao coordenadora cientifica;

b) O diretor;

¢) O conselho cientifico;

d) A comissio externa de acompanhamento;
e) A comissdo de gestdo administrativa.

2 — O diretor ¢é coadjuvado por um subdiretor.
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SECCAOTI
Comissao coordenadora cientifica

Artigo 14.°
Composicao

1 — A comissdo coordenadora cientifica do IVAR é composta por
um maximo de 15 elementos, incluindo:

a) O diretor;

b) Seis membros integrados fundadores;

¢) Um maximo de seis membros integrados efetivos;
d) Um maximo de dois membros integrados regulares.

2 — Os membros a que se referem as alineas b), ¢) e d) do numero
anterior sdo eleitos de entre os seus pares.

3 — Quando nio existirem membros integrados de um determinado
tipo em numero suficiente, os lugares por preencher sdo ocupados,
sucessivamente, por membros integrados fundadores, efetivos e regulares.

Artigo 15.°
Competéncia
Compete a comissdo coordenadora cientifica, designadamente:

a) Eleger o diretor de entre os membros integrados fundadores e
efetivos;

b) Propor a destitui¢do do diretor por maioria de 2/3 dos seus membros;

c) Aprovar os estatutos do IVAR e respetivas alteragdes por maioria
de 2/3 dos seus membros;

d) Aprovar a proposta do plano estratégico de desenvolvimento a
médio e longo prazo do IVAR, a submeter ao reitor;

e) Aprovar as propostas de plano e relatdrios anuais de atividades do
IVAR, a submeter ao reitor;

f) Pronunciar-se sobre as propostas de contratagdo de investigadores
e técnicos para o IVAR;

2) Decidir sobre as propostas de admissdo e exclusdo de membros
do IVAR;

h) Pronunciar-se sobre o convite dos membros conselheiros;

i) Atribuir o titulo de membro honorario a ex-membros integrados do
IVAR por maioria de 2/3 dos seus membros;

J) Decidir sobre a criagdo e extingdo de unidades cientificas e
pronunciar-se sobre a indigitacdo ou destitui¢do dos respetivos coor-
denadores;

k) Pronunciar-se sobre a participagdo do IVAR em outras entidades, de
natureza publica ou privada, e indicar ou propor os seus representantes
nos respetivos orgaos, quando a situag@o assim o determinar;

[) Aprovar a politica interna e externa para a partilha e a cedéncia de
dados cientificos produzidos no ambito das atividades do IVAR,;

m) Aprovar a proposta de criacdo de estruturas funcionais;

n) Emitir pareceres sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos
pelo diretor.

Artigo 16.°
Reunioes
A comissdo coordenadora cientifica retne:

a) Em sessdo ordinaria, mediante convocatoria do diretor feita com
o minimo de cinco dias de calendario de antecedéncia e acompanhada
da respetiva ordem de trabalhos;

b) Em sessdo extraordinaria mediante convocatdria do diretor, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de pelo menos 1/3 dos seus membros,
feita com o minimo de 48 horas de antecedéncia.

SECCAO III

Diretor

Artigo 17.°
Elei¢ao e substituicdo

1 — O diretor ¢ eleito pela comissdo coordenadora cientifica por um
periodo de 2 anos, renovavel até ao limite maximo de 8 anos, de entre
os membros integrados fundadores e efetivos com contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado na UAc.

2 — A eleigdo e designagdo do diretor sdo homologadas pelo reitor.

3 — O diretor ¢ substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo
subdiretor.
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Artigo 18.°
Competéncia
Ao diretor compete, designadamente:

a) Representar o IVAR perante os demais 6rgdos da UAc e perante
o exterior;

b) Dirigir, orientar e coordenar as atividades do IVAR, de acordo com
as orientagcdes emanadas dos orgdos de governo da UAc;

¢) Convocar e dirigir as reunides do IVAR, nelas dispondo de voto
de qualidade;

d) Elaborar a proposta do plano estratégico de desenvolvimento do
IVAR de médio e longo prazo, no respeito pelas orientagdes dos orgéos
de governo da UAc;

e) Elaborar as propostas do plano e relatdrio anuais de atividades do
IVAR, no respeito pelas orientagdes dos orgdos de governo da UAc;

f) Promover a elaboracao das propostas de orcamentos anuais;

g) Fazer propostas de contratagdo de pessoal, ouvida a comissdo
coordenadora cientifica;

h) Promover a elaboragdo do relatorio de gestdo e as contas;

i) Assegurar a coordenagéo dos meios humanos afetos ao IVAR;

J) Zelar pela conservacdo e gerir os meios materiais afetos ao
IVAR;

k) Propor ao reitor a nomeagéo do subdiretor do IVAR,;

/) Nomear e destituir os membros da comissao externa de acompa-
nhamento, ouvida a comissdo coordenadora cientifica;

m) Propor a comissdo coordenadora cientifica a criag@o e a extin-
¢do de unidades cientificas dirigidas para a concretizagdo de objetivos
especificos;

n) Nomear e destituir os coordenadores das unidades cientificas,
ouvida a comissdo coordenadora cientifica;

0) Dar parecer sobre a participacdo do IVAR em projetos de investi-
gacdo, prestagdes de servicos e atividades de formagdo e extensdo;

p) Aprovar condicionalmente a admissdo de membros do IVAR, a
ratificar em reunido de comissdo coordenadora cientifica;

q) Participar ao reitor as infragdes disciplinares cometidas pelo pes-
soal docente e investigador, bem como pelo pessoal ndo docente e ndo
investigador;

r) Executar as delibera¢des do conselho cientifico ou do conselho
técnico-cientifico e do conselho pedagogico, quando vinculativas;

s) Delegar ou subdelegar no subdiretor as competéncias que entender
adequadas;

t) Exercer as fung¢des que lhe sejam delegadas pelo reitor.

Artigo 19.°
Subdiretor

1 — O subdiretor ¢ escolhido pelo diretor de entre os membros com
o grau de doutor, ou com o titulo de especialista, afetos ao IVAR, com
ou sem vinculo a UAc.

2 — O subdiretor ¢ nomeado pelo reitor, sob proposta do diretor.

3 — O subdiretor tem as competéncias que sejam delegadas ou sub-
delegadas pelo diretor.

SECCAO IV

Conselho cientifico

Artigo 20.°
Composic¢io
Integram o conselho cientifico:

a) O diretor;
b) Os membros integrados do IVAR;
¢) Os membros honorarios do IVAR, sem direito a voto.

Artigo 21.°
Competéncia
Compete ao conselho cientifico:

a) Debater o estado da arte e o desenvolvimento das atividades cien-
tificas e tecnologicas nas areas de competéncia do IVAR,;

b) Apresentar propostas sobre as linhas de investigacdo que o IVAR
deve prosseguir;

¢) Emitir pareceres sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos
pelo diretor ou pela comissdo coordenadora cientifica.
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Artigo 22.°
Reunioes
O conselho cientifico:

a) Reune anualmente em sessdo ordinaria, mediante convocatoria do
diretor feita com o minimo de 5 dias de calendario de antecedéncia e
acompanhada da respetiva ordem de trabalhos;

b) Reune em sessdo extraordindria por convocatoria do diretor, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de um minimo de 1/3 dos seus membros,
feita com 72 horas de antecedéncia.

SECCAO V

Comissao externa de acompanhamento

Artigo 23.°
Composicao

1 — A comissdo externa de acompanhamento ¢ constituida por um
minimo de 3 conselheiros convidados pelo diretor de entre as persona-
lidades a que se refere o n.° 1 do artigo 10.%

2 — O mandato dos membros da comissdo externa de acompanha-
mento é concordante com o do diretor.

3 — Os membros da comissdo externa de acompanhamento sdo no-
meados pelo diretor, ouvida a comissdo coordenadora cientifica.

4 — Os membros da comissdo externa de acompanhamento podem
ser destituidos a todo o tempo pelo diretor, ouvida a comissdo coorde-
nadora cientifica.

Artigo 24.°
Competéncia
Compete a comissao externa de acompanhamento, designadamente:

a) Acompanhar e analisar o funcionamento do IVAR;

b) Recomendar estratégias de desenvolvimento cientifico e tecno-
logico;

¢) Promover a dimenséo internacional do IVAR,;

d) Elaborar um relatorio sumario anual sobre as atividades do IVAR;

e) Emitir pareceres sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos
pelo diretor.

SECCAO VI

Comissao de gestdo administrativa

Artigo 25.°
Composi¢ao
1 — Integram a comissao de gestdo administrativa:

a) O diretor do IVAR, que preside com voto de qualidade;

b) O subdiretor;

¢) Um vogal designado pelo diretor de entre os trabalhadores afetos
ao IVAR.

2 — O diretor do IVAR pode solicitar ao reitor a designagado do vogal
a que se refere a alinea ¢) do n.° 1, de entre os trabalhadores da UAc.

Artigo 26.°
Competéncia
Incumbe a comissdo de gestdo administrativa:

a) Assegurar a gestdo das dotacdes orcamentais atribuidas ao
IVAR;

b) Exercer as competéncias de gestdo administrativa e financeira que
lhe forem delegadas pelo reitor ou pelo conselho de gestéo;

¢) Elaborar os documentos setoriais a incluir no orgamento, plano de
atividades, relatorio e contas da UAc.

SECCAO VII
Unidades cientificas

Artigo 27.°
Estrutura

1 — Para o desenvolvimento das suas atividades o IVAR pode
organizar-se em unidades cientificas (UC) que ndo se constituem como
entidades individualizadas para efeitos de avaliagéo.
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2 — As UC sao estruturas coerentes sob o ponto de vista cientifico
e tecnologico, dotadas de recursos humanos e técnicos destinados a
cumprir os objetivos do IVAR, e podem corresponder a grupos de
investigagdo cientifica, nticleos laboratoriais ou equipas de projetos
especiais.

3 — As UC sao criadas por decisdo da comissao coordenadora cien-
tifica, sob proposta do diretor ou de um dos seus membros, baseada nos
seguintes fundamentos:

a) A necessidade da sua criagao;

b) Os seus objetivos especificos;

¢) Os recursos humanos, técnicos e financeiros existentes para o seu
desenvolvimento.

4 — As UC sio extintas por decis@o da comissdo coordenadora cien-
tifica, sob proposta do diretor devidamente fundamentada.

5 — As UC retinem por convocatéria do diretor ou do respetivo
coordenador com a antecedéncia julgada necessaria e sem demais for-
malismos.

Artigo 28.°
Coordenador das unidades cientificas

1 — As UC sdo coordenadas por um membro integrado do IVAR,
nomeado pelo diretor.

2 — O mandato dos coordenadores a que se refere o niimero anterior
¢ coincidente com o do diretor.

Artigo 29.°
Competéncia do coordenador de unidades cientifica
Compete a cada coordenador de UC:

a) Dirigir, orientar e coordenar as atividades cientificas da UC,;

b) Convocar e dirigir as reunides da UC, exceto quando sdo iniciativa
do diretor;

c¢) Assegurar a elaboragdo dos planos e relatorios de atividades anuais
e plurianuais, em colaboragido com o diretor;

d) Propor ao diretor a participagdo em projetos de investigagdo, presta-
¢des de servigos ou noutras atividades nas areas de competéncia da UC;

e) Colaborar com o diretor na gestdo dos meios financeiros colocados
a disposi¢ao da UC;

/) Zelar pela conservacdo e gestdo dos meios materiais e das infra-
estruturas afetos a UC;

2) Gerir os meios humanos e técnicos afetos a UC;

h) Dar conhecimento ao diretor de todas as decisdes da UC com
implica¢des na gestdo e funcionamento do IVAR.

SECCAO VIII

Outras estruturas

Artigo 30.°
Servicos de Apoio

1 — O IVAR pode integrar servi¢os de apoio que se revelem neces-
sarios para o seu funcionamento, adequados a sua natureza, dimensao
e fungdes especificas.

2 — O IVAR pode, ainda, beneficiar do apoio dos servigos juridico,
administrativo e/ou financeiro da UAc.

CAPITULO IV
Disposi¢des finais

Artigo 31.°
Regimentos

Todos os orgaos colegiais dispordo de um Regimento, a aprovar pelos
mesmos no respeito, nomeadamente, pelo disposto nos artigos 21.° a
35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, o qual disciplina a
sua organizag¢do e funcionamento interno.

Artigo 32.°

Entrada em vigor

1 — Conforme disposto no n.° 7 do artigo 137.° dos Estatutos da
UAc, os presentes Estatutos sdo considerados urgentes para efeitos do
disposto no n.° 3 do artigo 110.° do RJIES.
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2 — Os presentes Estatutos sdo submetidos ao reitor para homologa-
¢do, entrando em vigor no dia seguinte ao da sua publica¢do do Didrio
da Republica.

3 — E revogado o Despacho n.° 14 295/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 236, de 2 de dezembro, que aprovou o Regu-
lamento do Centro de Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos Geologicos
da Universidade dos Agores.

Proposta provada, nos termos da alinea ¢) do artigo 105.° dos Esta-
tutos da UAc, em reunido da Comissao Coordenadora Cientifica de 15
de outubro de 2018.

311925236

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 525/2019

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve torna-se ptblico
que, nos termos conjugados do disposto nos artigos 97.°a 101.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, e do n.° 3 do artigo 110.° da Lei
n.° 62/2007 de 10 de setembro, que aprova o Regime Juridico das Ins-
tituigdes de Ensino Superior (RJIES), submete-se a consulta piblica do
projeto de alteragdo ao Regulamento Geral de Avaliagdo de Desempenho
do Pessoal Docente da Universidade do Algarve, alterado e republicado
no Didario da Republica, 2.* série n.° 93, de 15 de maio de 2013, com
vista a recolha de contributos e sugestdes, procedendo-se, para o efeito,
apublicacdo do aviso na 2.* série do Didrio da Republica e a divulgagao
no sitio da internet https://www.ualg.pt/pt/content/documentos-ualg, de-
vendo os interessados apresentar as sugestoes ou comentarios por escrito,
no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo do aviso no Didrio da
Repuiblica, para o Reitor da Universidade do Algarve, Campus da Penha,
8005-139 Faro, ou por correio eletronico para reitor@ualg.pt.

18 de dezembro de 2018. — O Reitor, Paulo Manuel Roque Aguas.
311925552

Regulamento n.° 31/2019

Considerando os termos da quinta alteragéo ao Decreto-Lein.® 74/2006,
de 24 de marco, introduzida pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de
agosto, que o republica;

Considerando que, nos termos do artigo 45.°-A do referido Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na alteragdo e republica¢do acima
referidas, compete ao orgdo legal e estatutariamente competente dos
estabelecimentos de ensino superior aprovar e publicar no Didrio da
Republica e no respetivo sitio da Internet o regulamento relativo aos
procedimentos a adotar para efeitos de creditacéo;

Considerando que o conceito de creditagdo, no dmbito do ensino su-
perior, traduz o ato de reconhecimento, através da atribui¢@o de créditos
ECTS, de formagao anterior do mesmo nivel ou de experiéncia profis-
sional relevante para a aprendizagem numa determinada area cientifica;

Tendo presente a necessidade de adequar o regulamento as novas
disposicoes legais em vigor e atualizar os procedimentos existentes,
tendo presente a experiéncia adquirida ao longo destes anos, na atri-
buigao de creditagdes.

Sendo previsivel que a realizagdo de audiéncia dos interessados possa
comprometer processos de acreditacdo em curso, e atento ao interesse pu-
blico relevante em garantir a aplicagdo dos procedimentos estabelecidos no
presente Regulamento, superiormente decidiu-se, nos termos da alinea a) do
n.° 3 do artigo 100.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, dispensar a consulta publica.

Ao abrigo do disposto na alinea 0) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, e alinea r) do n.° 1 do artigo 33.° dos
Estatutos da Universidade do Algarve, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 65/2008, publicados no Didrio da Republica, 2.* série
n.° 246, de 22 de dezembro de 2008, por despacho reitoral 107/2018 de
23 de novembro de 2018 ¢ aprovada a primeira alteragdo ao Regulamento
de creditacdo de formacdo anterior e de experiéncia profissional da
Universidade do Algarve (UAlg), anexa ao presente despacho.

Regulamento de creditagdo de formagao anterior
e de experiéncia profissional
da Universidade do Algarve (UAIg)

Artigo Unico
O presente regulamento revoga e substitui integralmente o Regula-
mento de creditagdo de formagdo anterior e de experiéncia profissional da
Universidade do Algarve n.° 546/2014 publicado no Didrio da Republica
2.2 série n.° 239, de 11 de dezembro de 2014.



