UNIVERSIDADE DOS ACORES
REITORIA

Edital N.2 12/2021

Concurso de Acesso e Ingresso no Doutoramento em
Gestao Interdisciplinar da Paisagem

Nos termos previstos no artigo 17.2 do Regulamento Geral dos Doutoramentos da Universidade dos
Acores faz-se saber que estdo abertas as candidaturas ao doutoramento em Gestao Interdisciplinar da

Paisagem, no polo de Angra do Heroismo.
1. Vagas

1.1. N.2 de vagas: 15.
1.2. N.2 de vagas para a 2.2 fase: nUmero de vagas igual ao nimero de vagas sobrantes da 1.2 fase.
1.2. N.2 de vagas para a 3.2 fase: nUmero de vagas igual ao nimero de vagas sobrantes da 2.2 fase.

2. Condigdes de acesso

2.1. Podem candidatar-se:

a) Os titulares do grau de mestre em Geografia, Ciéncias do Ambiente, Ciéncias Econdmicas e Sociais,

Biologia, Ciéncias Agrarias, ou equivalente legal;

b) Os titulares de grau de licenciado em Geografia, Ciéncias do Ambiente, Ciéncias Econdmicas e Sociais,
Biologia, ou Ciéncias Agrarias que sejam detentores de um curriculo escolar ou cientifico especialmente
relevante que seja reconhecido pelo conselho cientifico como atestando capacidade para a realizacdo

deste doutoramento;

c) Os detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja reconhecido pelo conselho

cientifico como atestando capacidade para a realizagdo deste doutoramento.

2.2. Para efeitos de aplicacdo do disposto na alinea a) do nimero 2.1. determina-se como classificagdo

final minima para acesso ao doutoramento a classificacdo de 14 valores, arredondada as unidades.
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2.3. Para efeitos de aplicacdo do disposto na alinea b) do nimero 2.1. determina-se como classificagdo
final minima para acesso ao doutoramento ponderando a licenciatura com o curriculum tenha a

classificacdo de 14 valores, arredondada as unidades.
3. Submissao de Candidaturas
3.1. As candidaturas processar-se-ao de acordo com a seguinte calendarizagado:

3.1.1. Primeira Fase

e Candidaturas e verificacdo da admissibilidade pelos Servicos: de 29 de margo a 25 de junho de
2021.

e Selecdo e seriacdo dos candidatos, aprovacdo pelo Conselho Cientifico: até 9 de julho de 2021.

e Divulgacdo dos resultados: até 15 de julho de 2021.

e Matriculas e inscricGes: de 2 a 9 de setembro de 2021.

3.1.2. Segunda Fase

e Candidaturas e verificacdo da admissibilidade pelos Servicos: de 1 de julho a 27 de agosto de
2021.

e Selegdo e seriagcdo dos candidatos, aprovagdo pelo Conselho Cientifico: até 6 de setembro de
2021.

e Divulgacdo dos resultados: até 9 de setembro de 2021.

e Matriculas e inscri¢des: de 10 a 15 de setembro de 2021.

3.1.3. Terceira Fase
e Candidaturas e verificacdo da admissibilidade pelos Servigos: de 1 de setembro a 31 de outubro

de 2021.

e Selecdo e seriacdo dos candidatos, aprovacdo pelo Conselho Cientifico: até 5 de novembro de
2021.

¢ Divulgacdo dos resultados: até 8 de novembro de 2021.

e Matriculas e inscrigdes: de 9 a 12 de novembro de 2021.

3.2. A submissdo de candidaturas realizar-se-a exclusivamente por via eletrénica disponivel em

https://inforestudante.uac.pt/nonio/security/login.do, devendo as mesmas ser instruidas com os

seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura devidamente preenchido;
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b) Curriculum vitae detalhado (que permita um juizo de mérito ou de preferéncia) acompanhado dos

devidos documentos comprovativos;

c) Certificado(s) de habilitagGes, passado(s) pela entidade competente, com indicacdo das classificacGes
obtidas por disciplina e mencdo da média final do curso (os alunos da Universidade dos Acores estdo
dispensados da apresentacdo deste tipo de documento, tendo de apresentar apenas o certificado

comprovativo da conclusdo do curso com a média final);

d) Carta de motivagdo.

3.3. O carregamento dos documentos e comprovativos via portal da Internet é obrigatdrio e ndo dispensa
a entrega no Servico de Gestdo Académica dos documentos originais ou devidamente autenticados,

sempre que o Servico de Gestdao Académica o considere necessario.

3.4. Todos os documentos comprovativos de habilitacGes obtidas no estrangeiro, cuja lingua original seja
diferente da espanhola, francesa ou inglesa, devem ser apresentados sob a forma de traducdo

autenticada.
4.Taxa de candidatura e propinas

4.1. A candidatura tem o custo de 70 € (ndo reembolsavel). O pagamento deve ser efetuado através de
referéncia Multibanco. Sé serdo consideradas validas as candidaturas cujo pagamento tenha sido
efetuado dentro do prazo de candidaturas.

4.2. Os candidatos que comprovadamente residem no estrangeiro devem efetuar o pagamento dentro
do prazo por transferéncia bancdria, devendo para o efeito entrar em contacto com o Servico de Gestdo
Académica através do endereco queroestudar@uac.pt, ou por cartdo de crédito, de forma segura e sem
custos adicionais. O comprovativo do pagamento devera ser anexado ao formulario de inscri¢do.

4.3. A matricula e inscricdo no curso obriga ao pagamento de uma propina no valor de 3.020,00 euros

(trés mil e vinte euros).

5. Admissao e seriagao

5.1. Os candidatos serdo seriados com base na aplicacdo dos seguintes critérios:
a) Curriculo escolar, em particular as areas e classificagdes do grau académico mais elevado (50%);

b) Curriculo cientifico, em particular a experiéncia de investigagao e as publica¢des (25%);
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c) Experiéncia profissional (25%);

d) Resultado de uma entrevista individual com o candidato, se considerada necessaria pela comissdo
cientifica do curso e para clarificacdo de aspetos do curriculo, intencgses, interesses e motivacdes (20% a

retirar a ponderacao da experiéncia profissional.

5.2. A avaliacdo do curriculo e da experiéncia profissional dos candidatos serd efetuada com base nos

critérios constantes da grelha em anexo (Anexo ).

5.3. Sempre que o numero de candidaturas for igual ou inferior ao nimero total de vagas, e uma vez
verificadas as condi¢Bes de ingresso, ndo se procedera a seriacdo dos candidatos, sendo estes, para

efeitos de divulgacdo de resultados, apresentados por ordem alfabética.
6. Divulgacao dos resultados

6.1. Os resultados das candidaturas sdo divulgados no portal WEB da Universidade dos Acores

(www.uac.pt).

6.2. A apresentacdo de reclamagdes decorre nos trés dias Uteis a seguir a afixagdo dos resultados no

numero anterior, mediante formuldrio préprio disponibilizado em http://servicosonline.uac.pt.

6.3. O resultado das reclamacGes é publicitado no portal WEB da Universidade dos Acores.

7. Matriculas/inscri¢bes

A matricula e a inscricdo realizam-se nos prazos indicados, ndo estando autorizada a frequéncia das aulas

por alunos ndao matriculados e inscritos.

8. Informacgao Adicional

Para efeitos de obtencdo de informag¢do adicional, deve ser consultado o Regulamento Geral dos

Doutoramentos da Universidade dos Agores, disponivel no portal WEB da Universidade dos Agores.

Ponta Delgada, 25 de marc¢o de 2021.
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Ana Teresa Conceicdo Silva Alves
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Anexo |

Edital do Concurso de Acesso e Ingresso no doutoramento em Gestao Interdisciplinar da
Paisagem

Grelha de Seriagao

A) Curriculo escolar, avaliado numa escala de 0 a 10 valores:
1. Doutoramento em area relevante: 10 valores;

2. Mestrado em area relevante: 8 valores;

3. Pés-graduagdo em area relevante: 6 valores;

4, Licenciatura em area relevante: 5 valores;

5. Outra Licenciatura: 1 valor.

B) Curriculo cientifico, avaliado numa escala de 0 a 5 pontos:

1. Artigo(s) publicado(s) em revistas internacionais indexadas: 3 valores;
2. Artigo(s) publicado(s) em revistas internacionais: 2 valores;

3. Artigo(s) publicado(s) em revistas nacionais: 1 valor;

4, Outra atividade curricular relevante: 1 valor.

C) Curriculo profissional, avaliado numa escala de 0 a 5 valores:
1. Mais de 10 anos de experiéncia profissional relevante: 5 valores;
2. Entre 5 a 10 anos de experiéncia profissional relevante: 3 valores;

3. Menos de 5 anos de experiéncia profissional relevante: 1 valores.
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