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PSICOLOGIA
CRITERIOS GERAIS DE CLASSIFICAGAO

1. (B) O comportamento humano e a mente na sua complexidade.

2. (E) Uma fase em que certas experiéncias sdo essenciais ao desenvolvimento.
3. (B) Motivagdo extrinseca, porque a Sofia procura beneficios profissionais ...
4. (A) Construcdo de identidade coletiva a partir da aceita¢do das diferencgas
5. (C) Introspetivo.

6. (D) Resulta da interagdo entre o individuo....

7. (C) Pensamento divergente.

8. (B) O equilibrio entre relacionamento e tarefa...

9. (B) Os mecanismos de aprendizagem e comportamento observavel.

10. (C) Ao desenvolvimento ao longo de todo o ciclo de vida.

11. (C) Meméria de curto prazo

12. (B) As forgcas em interacdo que influenciam...

13. (C) Behaviorismo.

14. (B) Que o desenvolvimento é determinado exclusivamente pela genética.
15. (D) Teoria das inteligéncias multiplas.

16. (E) As expetativas de comportamentos associados a uma posicdo.

17. (A) A importadncia da pessoa e da sua experiéncia subjetiva.

18. (D) Um processo psicossocial ao longo da vida.

19. (C) Teoria da hierarquia das necessidades de Maslow

20. (B) A transformacédo do desacordo em hostilidade crescente e polarizagédo
21. (A) Analisar como a mente processa, armazena e recupera a informacgao.
22. (E) Estabilizac3o.

23. (B) Empatia e percegdao emocional.

24. (A) Conformismo.

25. (D)O desenvolvimento psicossexual da personalidade.

26. (D) Uma etapa com mudancas, adaptacgdes e potencial de desenvolvimento.
27. (E) Procrastinagao.

28. (B) Incentiva mudancas e inovag¢do dentro do grupo.

29. (A) Freud definiu os estadios psicossexuais, Piaget.

30. (D) Socializacgao.



