UNIVERSIDADE DOS ACORES

AVISO N.°© 19/2024

Projeto de alteragdo Regulamento para o Recrutamento de Pessoal Docente
das Carreiras Universitaria e em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Piblicas da Universidade dos Acores

Nos termos conjugados do disposto no n.° 3 do artigo 110.° da Lei n.° 62/2007, de
10 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Instituigbes de Ensino
Superior - RIES, e do n.? 3 do artigo 126.° dos Estatutos da Universidade dos
Acores, homologados em anexo ao Despacho Normativo n.° 8/2022, de 22 de abril,
publicado no Digrio da Republica, 2.2 série, n.° 106, de 1 de junho, e de acordo com
o disposto no artigo 100.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.% 4/2015, de 7 de janeiro, avisa-se que esta disponivel para
consulta publica, no sitio da Internet da Universidade, pelo prazo de um més apés
respetiva publicagéo, o projeto de alteragdo do Regulamento para o Recrutamento
de Pessoal Docente das Carreiras Universitdria e em Regime de Contrato de
Trabalho em Funcdes Plblicas da Universidade dos Agores.

Ponta Delgada, 24 de julho de 2024.
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Regulamento para o Recrutamento de Pessoal Docente das Carreiras
Universitaria e em Regime de Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas da
Universidade dos Acores

O Regulamento para o Recrutamento de Pessoal Docente das Carreiras
Universitdria e Politécnica em Regime de Contrato de Trabalho em Fungoes
Plublicas da Universidade dos Acores foi aprovado pelo Despacho n.° 11824 -
B/2019, de 9 de dezemibro, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 239, de
12 de dezembro.

Atendendo ao tempo jé decorrido desde a publicagdo deste Regulamento e a
experiéncia obtida na sua aplicagao, importa introduzir aperfeicoamentos na sua
redacéo, tendo naturalmente em conta os interesses da Universidade dos Agores e
as especificidades na Regido Auténoma dos Agores em matéria de recrutamento
docente, em linha com a respetiva orientacéo estratégia de desenvolvimento.

Assim, promovida a consulta publica nos termos conjugados do disposto no n.° 3
do artigo 110.° da Lei n.® 62/2007, de 10 de setembro, que estabelece o Regime
Juridico das Instituicdes de Ensino Superior, RJIES, e do artigo 100.° do Codigo de
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, e de acordo com o disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 83.°e non.° 2do
artigo 126.° dos Estatutos da Universidade dos Acgores, homologados pelo
Despacho Normativo n.° 8/2022, de 22 de abril de 2022, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 101, de 1 de junho de 2022, aprovo a alteragédo ao
Regulamento para o Recrutamento de Pessoal Docente das Carreiras Universitaria
e Politécnica em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas da
Universidade dos Agores nos seguintes termos:

1 - S&o alterados os artigos 10.°, 16.°, 20.°, 22.°, 23.°, 24.°, 26.°, 33.°, 35.°, 36.°,
38.0, 39.9, 43.°, 44.° e 47.° do Regulamento para o Recrutamento de Pessoal
Docente das Carreiras Universitaria e Politécnica em Regime de Contrato de
Trabalho em Funcdes Publicas da Universidade dos Agores, aprovado pelo
Despacho n.® 11824 -B/2019, de 9 de dezembro, publicado no Diério da Republica,
2.3 série, n.° 239, de 12 de dezembro, 0s quais passam a ter a seguinte alterag&o:
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“Artigo 10.°

[..-]
o,
a)l...J;
b)[...]:
c) Proceder & compilagdo de todos os documentos relativos ao concurso;
o7 I O

Artigo 16.°

[...]

Pl

2 — A avaliacéo curricular incide, igualmente, sobre um relatério académico com
um méximo de 30 000 caracteres, incluindo espagos, no qual o candidato
apresenta e fundamenta de forma articulada as atividades mais relevantes que
desempenhou ao longo da sua carreira em termos de ensino, investigacao,
extensdo cultural e gestéo e explicita como pode a sua experiéncia contribuir para
a consolidacdo e o desenvolvimento do projeto universitario da UAc em sentido

[ato.
3—/[..].
Artigo 20.°
[--:]
1—/..].

2 — A avaliagdo curricular incide, igualmente, sobre um programa cientifico-
pedagdgico com um méximo de 30 000 caracteres, incluindo espagos, no qual o
candidato apresenta os termos em que pretende promover a &area/subarea
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cientifica disciplinar para que é aberto o concurso, contribuindo para a
consolidagdo, o desenvolvimento e a proje¢do da UAc.

3—/[..].
4—..]
Artigo 22.°
[..-]
1 —[Anterior n.° 2].
2 —[Anteriorn.° 1].
3—[..]
Artigo 23.°
[...]

Os concursos para professores auxiliares e professores adjuntos baseiam-se na
avaliacéo curricular dos candidatos, podendo esta ser complementada por uma
audicdo publica a realizar nos termos previstos no artigo 5.°.

Artigo 24.°
[..]
1 — Na avaliagéo curricular, sdo critérios de seleggo:
a)[...J;
b)[...];
c)[.-.I;

d) O projeto de investigagdo que se propbe desenvolver durante o periodo
experimental na drea/subérea cientifica disciplinar a concurso, com um maximo de
30 000 caracteres, incluindo espagos, no qual conste:
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i) A fundamentagcédo do tema e os objetivos do projeto, considerando a respetiva
relevancia para o desenvolvimento da investiga¢do e do ensino na institui¢do;

ii) A caracterizagdo do estado-da-arte;

iii) A descricdo do projeto a desenvolver, incluindo atividades, metodologias a
aplicar e produtos/resultados a esperar;

iv) As fases e calendarizagéo das atividades a realizar;

v) Planeamento do projeto, incluindo a definicdo de indicadores anuais de
execucao, e identificagdo de eventuais riscos e formas de mitigagao;

vi) Identificacdo de oportunidades para potenciar e ampliar da oferta formativa da
UAc na drea cientifica da catedra.

2—[.].

Artigo 26.°

[...]

1 — Sempre que aplicével, a aprovacdo em meérito absoluto é atribuida aos
candidatos que revelem uma atividade cientifica, cultural, artistica ou tecnologica
relevante na drea/subdérea cientifica disciplinar a concurso.

2 — A relevancia curricular a que se refere o ndmero anterior é determinada com
base nos requisitos fixados em edital.

3 —[Revogado].

Artigo 33.°
[...]
f—if
Bl
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4 — Os opositores ao concurso detentores de habilitagbes estrangeiras devem
comprovar o respetivo reconhecimento, equivaléncia ou registo, nos termos da
legislagéo aplicével, até ao termo do prazo previsto no n.° 1 do artigo 43.°.

Artigo 35.°

[...]

1 — A apresentacdo das candidaturas é efetuada por via eletrénica através de um
formuldrio disponibilizado para o efeito, podendo a cépia dos trabalhos e/ou obras
referidos ser entregue, em formato digital, em papel ou outro, pessoalmente ou
através de correio registado, com aviso de recegdo, no enderego postal indicado no
edital de abertura do concurso.

2 — O candidato deve registar, no formuldrio a que se refere 0 numero anterior,
todas as atividades e elementos curriculares que considere passiveis de serem
objeto de avaliacdo na candidatura, ndo sendo consideradas pelo juri outras
atividades n&o expressamente mencionadas.

3 —[Anterior n.° 2].

4 — A entrega dos trabalhos e/ou obras referidos no formuldrio, quando feita
pessoalmente, d4 lugar 8 emissédo de um recibo no momento do ato de recegao.

5 —[Anteriorn.®4j.

6 — Excetuam-se do disposto no ndmero anterior os trabalhos e/ou obras referidos
no formuldrio enviados através de correio registado, o qual, podendo ser
rececionado fora do prazo estabelecido para a entrega das candidaturas, tem
comprovadamente de serexpedido até a data e hora limites fixadas na publicitagao.

Artigo 36.°

[..]

1 — Do formulédrio de candidatura devem constar, entre outros, os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do concurso a que se destina, com alusdo ao numero do edital;

b) Identificagdo da drea cientifica do concurso e, quando aplicavel, da subarea;
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¢) Nome completo do candidato;

d) Numero de identificagéo civil e data de validade do documento;
e) Data e local de nascimento;

f) Nacionalidade;

g) Profissdo, quando aplicavel;

h) Residéncia e enderego postal;

i) Endereco eletrénico e contacto telefénico;

J) Indicagdo expressa do seu consentimento para que as comunicagbes e
notificagées no dmbito do procedimento concursal possam ter lugar por correio
eletrénico;

k) Documento comprovativo da identificagdo da categoria, grupo ou disciplina,
tempo de servigo como docente/investigador e instituigdo de ensino superior a que
pertence, sempre que aplicavel;

l) Cépia de certificados de habilitagbes, ou outro documento idéneo legalmente
reconhecido para o efeito, comprovativos do preenchimento das condigées fixadas
no edital de abertura do concurso, designadamente, certificado comprovativo de
titularidade dos graus e titulos exigidos, salvo se disposto de forma diferente no
edital;

m) Declarac&o do candidato, sob compromisso de honra, de que:

i) Nao estd inibido do exercicio de fungdes plblicas ou interdito para o exercicio
das fungées a que se candidata,

ii) Possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis ao exercicio da
funcdo e cumpre as leis de vacinaggo obrigatdria;

i) Todas as informagbes e documentos constantes do formulario sé&o
verdadeiros.

n) Sinopse curricular, com o maximo de 5000 caracteres, incluindo espagos;

o) Indicacdo das obras e trabalhos efetuados e publicados, bem como das
atividades pedagdgicas, de gestdo universitdria ou outras desenvolvidas e de
interesse para as fungbes a desempenhar;
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p) Cépia das publicagbes cientificas que o candidato considere como mais
representativas da sua produgdo na drea e subérea do concurso, até ao maximo de
cinco;

g) Cépia dos outros elementos e documentagéo fixados pelo edital de abertura do
concurso;

r) Outros documentos que o candidato considere relevantes para efeitos de analise
da candidatura.

2 — Do formuléario tem, ainda, de constar:

a) No caso de concurso para professor catedratico/coordenador principal, um
relatério académico nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 16.%;

b) No caso de concurso para professor associado/coordenador, um projeto
cientifico-pedagégico nos termos do disposto no n.° 2 e 3 do artigo 20.°;

c) No caso de concurso para professor auxiliar/adjunto, a apresentagdo de um
projeto de investigacdo nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 24.°.

Artigo 38.°
[...]
1—[..].

2 — O ndo cumprimento dos requisitos de admisséo, a incorreta formalizag&o da
candidatura, a ndo apresentacédo dos documentos exigidos nos termos do edital de
abertura do concurso, a sua apresentacéo fora do prazo estipulado, a apresentagéo
de documento falso ou a prestacao de falsas declaragcbes determina a exclusdo do

concurso.
83—
4—F.J
5—/...].
6—I...].

Artigo 39.°
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[..]
t—p. ]
- )
3—[..].

4 — Realizada a audiéncia dos interessados, e apés apreciagdo e resposta as
alegacdes apresentadas pelos candidatos, o juri elabora a lista final de candidatos
aprovados em mérito absoluto.

5—Findo o prazo de audiéncia dos interessados sem qualquer pronuncia, o projeto
de lista de candidatos aprovados em mérito absoluto convola-se em lista final, sem
necessidade de nova deliberagéo do juri.

Artigo 43.°
[...]
Fsltl],

2 — A notificacdo inclui a lista de classificagao final, a fundamentag&o do juri e,
sempre que aplicdvel, a mengéo da possibilidade de aplicagdo do n.° 3 do artigo
44.° ¢ n.° 2 do artigo 47.°, indicando também as horas e o local onde o processo
poderé ser consultado.

T

4 — Findo o prazo de audiéncia sem que nenhum candidato se pronuncie, o projeto
de lista convola-se em lista de ordenagéo final, sem necessidade de nova reunido
de jdri, sem prejuizo, sempre que aplicdvel, da mengdo da possibilidade de
aplicagdo do n.° 3 do artigo 44.° e n.° 2 do artigo 47.°.

Artigo 44.°
[..]
T |

2—Alista de ordenacéo final, apés homologagéo, é publicada na 2.4 série do Diario
da Repliblica e divulgada no sitio da Internet da UAc.
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3 — O Reitor pode recusar a homologagao da lista de ordenacéo final do concurso
com os seguintes fundamentos:

a) Desconformidade com a lei, com o presente Regulamento ou com o edital

de abertura do concurso;
b) Situacdes em que a avaliagdo do juri a todas as candidaturas seja inferior a
50% da pontuacgao total dos critérios e indicadores de selegao.

Artigo 47.°
[...]
1t —f...J

2 — Excecionalmente, o concurso pode cessar, por despacho devidamente
fundamentado do reitor, nomeadamente nos casos de ndo homologagéo previstos
no n.° 3 do artigo 44.°.

2 - E aditado o artigo 47.°-A ao Regulamento para o Recrutamento de Pessoal
Docente das Carreiras Universitaria e Politécnica em Regime de Contrato de
Trabalho em Funcdes Publicas da Universidade dos Agores, aprovado pelo
Despacho n.2 11824 -B/2019, de 9 de dezembro, publicado no Diério da Republica,
2.2 série, n.° 239, de 12 de dezembro, com a seguinte redagéao:

“Artigo 47.°-A
Revogacdo da deciséo de contratar

1 - O procedimento concursal pode ser revogado a todo o tempo, até ao termo do
prazo para apresentagdo de candidaturas.

2 - Terminado o prazo previsto no ndmero anterior, o Reitor, por ato administrativo
devidamente fundamentado, pode revogar a decisédo de contratar quando:

a) For determinada a reorganizagdo da unidade orgdnica em causa;

b) Circunsténcias supervenientes imprevisiveis ao termo do prazo fixado para a
apresentacéo das candidaturas, relativas aos pressupostos da decisdo de contratar
e fundadas em razées de manifesto interesse publico, o justifiquem.”
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3 — O Regulamento para o Recrutamento de Pessoal Docente das Carreiras
Universitaria e Politécnica em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas da Universidade dos Agores, aprovado pelo Despacho n.° 11824-B/2018,
publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 239, de 12 de dezembro, com as
alteragdes introduzidas, & republicado em anexo ao presente despacho, dele
fazendo parte integrante.

4 - A alteragdo ao Regulamento para o Recrutamento de Pessoal Docente das
Carreiras Universitaria e Politécnica em Regime de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas da Universidade dos Agores referido no numero anterior aplica -
se aos procedimentos concursais que sejam publicitados apds a sua entrada em
vigor.

5 - O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao no
Diario da Republica.



