
 

 

 

 Concurso para Atribuição de 1 (uma) Bolsa de Investigação (BI) na área 

científica de Ciências da Terra, no âmbito do projeto UID/00643/2025 do Instituto 

de Investigação em Vulcanologia e Avaliação de Riscos da Universidade dos 

Açores 

ATA N.º 1 

----- Ao sexto dia do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dezasseis 

horas, nas instalações do Instituto de Investigação em Vulcanologia e Avaliação de 

Riscos da Universidade dos Açores, reuniu o júri do Concurso para atribuição de 1 (uma) 

bolsa de investigação, adiante designada por BI, na área científica de Ciências da Terra, 

no âmbito do projeto UID/00643/2025 (https://doi.org/10.54499/UID/00643/2025) do 

Instituto de Investigação em Vulcanologia e Avaliação de Riscos da Universidade dos 

Açores, e financiado por fundos nacionais através da FCT – Fundação para a Ciência e 

a Tecnologia, I.P., publicitado no portal Web da Universidade dos Açores a quatro de 

novembro de 2026, com o Aviso N.º24/2026 e no portal EURAXESS, tendo estado 

presentes, na qualidade de membros efetivos: ----------------------------------------------------- 

----- Maria de Fátima Batista Viveiros, na qualidade de presidente do júri; ------------------ 

----- César Cristóvão Costa Andrade na qualidade de vogal efetivo; -------------------------- 

----- Rita Alexandra Ávila Melo da Silva, na qualidade de vogal efetivo. ---------------------- 

A reunião teve como finalidade a fixação dos critérios de seleção e dos respetivos 

descritores de avaliação relativos aos parâmetros de avaliação curricular e entrevista de 

seleção, bem como o sistema de classificação final e respetiva fórmula classificativa, de 

acordo com o disposto no n.º 7 do Aviso. -------------------------------------------------------------

----- O júri concordou por unanimidade na definição dos critérios de avaliação e 

respetivos fatores de ponderação, que foram anunciados no edital do concurso. A 

pontuação final será expressa numa escala de 0 a 100 pontos e resultará da seguinte 

fórmula: -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----- Classificação Final = (Avaliação Curricular x 0,7) + (Entrevista de Seleção 

Profissional x 0,3)-------------------------------------------------------------------------------------------- 

Em que: -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----- A Avaliação Curricular soma 100 pontos, e tem por base o mérito do candidato 

considerando: ------------------------------------------------------------------------------------------------

----- A1 - Habilitações e Percurso académico, com o peso de 50 pontos; ---------------



 

 

 
-----A1.a) Mestre nas áreas científicas de Geologia, Geofísica, Vulcanologia, Engenharia 

Geológica, ou em áreas consideradas afins, com média inferior a 15 valores -25 pontos; 

----A1.b) Mestre nas áreas científicas de Geologia, Geofísica, Vulcanologia, Engenharia 

Geológica, ou em áreas consideradas afins, com média igual ou superior a 15 valores e 

inferior a 18 valores --------------------------------------------------------------------------35 pontos; 

----A1.c) Mestre nas áreas científicas de Geologia, Geofísica, Vulcanologia, Engenharia 

Geológica, ou em áreas consideradas afins, com média igual ou superior a 18 valores -

-----------------------------------------------------------------------------------------------------50 pontos 

----- No caso de eventuais candidatos com diplomas estrangeiros que não apresentem 

prova da conversão da classificação final para a escala de classificação portuguesa será 

aplicada a fórmula apresentada no ponto 7 do Aviso de Candidatura. ------------------------  

----- A2 - Formações na área de geoquímica, geofísica, vulcanologia, e/ou áreas 

afins, com peso de 15 pontos;-------------------------------------------------------------------------- 

----- A2.a) Sem formação adicional, excluindo a obtida no contexto de cursos conferentes 

de grau académico, nas áreas de geoquímica, geofísica, vulcanologia, e/ou áreas afins 

- 0 pontos;----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----- A2.b) Com pelo menos uma formação adicional nas áreas de geoquímica, geofísica, 

vulcanologia, e/ou áreas afins, a qual pode incluir estágios de formação, cursos, 

participação em trabalhos de campo e/ou laboratorial ----------------------------- 10 pontos; 

(+ 1 ponto por formação, além da primeira, até ao máximo de  ---------------- 15 pontos); 

----- A3 - Publicações científicas, com peso de 15 pontos;------------------------------------ 

----- A3.a) Sem publicações científicas ou comunicações em congressos científicos ----

------------------------------------------------------------------------------------------------------0 pontos; 

----- A3.b) Sem publicações científicas, e com comunicações em congressos científicos 

------------------------------------------------------------------------------------------------------5 pontos; 

----- A3.c) Coautor de pelo menos um artigo científico em revista com arbitragem e/ou 

capítulo de livro, e/ou de um artigo alargado em livro de atas, nas áreas em apreço na 

presente candidatura ------------------------------------------------------------------------ 8 pontos; 

----- A3.d) Primeiro autor de pelo menos um artigo científico em revista com arbitragem 

e/ou capítulo de livro, e/ou de um artigo alargado em livro de atas, nas áreas em apreço 

na presente candidatura  ------------------------------------------------------------------ 10 pontos; 

(+ 1 ponto por cada publicação, para além da primeira, até ao máximo de 15 pontos). -  



 

 

 
-----A4 - Participação em projetos de investigação e serviços de I&D, com peso de 

10 pontos;-----------------------------------------------------------------------------------------------------

----- A4.a) Sem experiência em projetos de investigação e serviços de I&D -----0 pontos; 

----- A4.b) Com experiência na investigação, nomeadamente participação em projetos 

e/ou serviços de I&D, em áreas distintas daquelas em análise no presente concurso ---

------------------------------------------------------------------------------------------------------3 pontos; 

----- A4.c) Com pelo menos um projeto e/ou serviços de I&D na área de geoquímica, 

geofísica, vulcanologia, e/ou áreas afins, ou áreas afins ----------------------------8 pontos; 

(+ 1 ponto por cada projeto de investigação e/ou serviços de I&D, além do primeiro, até 

ao máximo de 10 pontos).--------------------------------------------------------------------------------

----- A5 - Participação em congressos e iniciativas de divulgação de ciência, com 

peso de 5 pontos; ------------------------------------------------------------------------------------------

----- A5.a) Sem participação em congressos e iniciativas de divulgação de  

ciência --------------------------------------------------------------------------------------------0 pontos; 

----- A5.b) Com experiência em congressos e iniciativas de divulgação de ciência -------

------------------------------------------------------------------------------------------------------3 pontos; 

(+ 1 ponto por cada evento, além do primeiro, até ao máximo de 5 pontos). --------------  

----- A6 - Conhecimentos comprovados de língua inglesa, com peso de 5 pontos.— 

----- A6.a) Sem conhecimento comprovado de língua inglesa -----------------------0 pontos; 

----- A6.b) Com conhecimento comprovado de língua inglesa ----------------------5 pontos; 

----- Fórmula para a classificação relativa à Avaliação Curricular (AC): ----------------------- 

----- AC = A1 + A2 + A3 + A4 + A5 + A6 -------------------------------------------------------------- 

----- A Entrevista de Seleção Profissional pretende avaliar a motivação do(a) 

candidato(a) ao trabalho a desenvolver, assim como competências profissionais e 

pessoais do(a) candidato(a). Serão avaliados os seguintes itens: -----------------------------

----- ESP1 - Expressão e fluência verbal, com peso de 25 pontos; -------------------------

-------- ESP1.a) Insegura e deficiente expressão verbal -------------------------------5 pontos; 

----- ESP1.b) Espontaneidade e desenvoltura, razoável expressão verbal -----10 pontos; 

----- ESP1.c) Boa espontaneidade e boa expressão verbal ------------------------15 pontos; 

----- ESP1.d) Grande segurança, espontaneidade e poder de comunicação --25 pontos; 

----- ESP2 - Sentido crítico e inovador, com peso de 25 pontos; ---------------------------

----- ESP2.a) Raciocínio pouco claro e confuso -----------------------------------------5 pontos; 



 

 

 
-----ESP2.b) Clareza de ideias e de raciocínio -----------------------------------------10 pontos; 

----- ESP2.c) Boa Clareza e profundidade de ideias, rapidez de raciocínio -----15 pontos; 

----- ESP2.d) Grande clareza de ideias, vivacidade e excelente rapidez de raciocínio ---

-----------------------------------------------------------------------------------------------------25 pontos; 

----- ESP3 - Motivação e interesse, com peso de 25 pontos;----------------------------------

----- ESP3.a) Interesse reduzido, pouco ativo, escassa motivação e fraca perceção do 

conteúdo funcional da bolsa -----------------------------------------------------------------5 pontos; 

----- ESP3.b) Interessado, ativo e motivado, razoável perceção do conteúdo funcional 

da bolsa -----------------------------------------------------------------------------------------10 pontos; 

----- ESP3.c) Boa motivação e boa perceção do conteúdo funcional da bolsa --------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------15 pontos; 

----- ESP3.d) Grande visão de conjunto, grande interesse e dinamismo, elevada 

perceção do conteúdo funcional do cargo ----------------------------------------------25 pontos; 

----- ESP4 - Discussão curricular, com peso de 25 pontos.----------------------------------- 

----- ESP4.a) Reduzida experiência e conhecimentos sobre a área a desenvolver a tese 

de doutoramento -------------------------------------------------------------------------------5 pontos; 

----- ESP4.b) Conhecimentos adequados e razoáveis sobre a área a desenvolver a tese 

de doutoramento------------------------------------------------------------------------------10 pontos; 

------ ESP4.c) Bons conhecimentos e compreensão sobre a área a desenvolver a tese 

de doutoramento ------------------------------------------------------------------------------15 pontos; 

------ ESP4.d) Conhecimentos muito adequados e compreensão profunda sobre a área 

a desenvolver a tese de doutoramento ---------------------------------------------------25 pontos 

----- Fórmula para a classificação relativa à Entrevista de Seleção Profissional: -----------

----- Entrevista de Seleção Profissional = ESP1 + ESP2 + ESP3 + ESP4 -------------------

----- Não havendo mais nada a tratar, foi lavrada a presente ata que, depois de lida e 

aprovada, será assinada por todos os membros do júri. ------------------------------------------ 

 

 

A Presidente do Júri 

(Maria de Fátima Batista Viveiros) 

 



 

 

 
 

Os Vogais Efetivos 

 

 

 

(César Cristóvão Costa Andrade) 

 

 

 

 

(Rita Alexandra Ávila Melo da Silva) 
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