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UNIVERSIDADE DOS ACORES

1. ENQUADRAMENTO

O presente Relatorio de Atividades reporta ao ano de 2018 e enquadra-se no
disposto no artigo 92.° n.° 1 alinea a) iii) da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
publicada no Diario da Republica, 1.2 série, N.° 174, que estabelece o regime juridico
das instituicbes de ensino superior, RJIES, e na alinea iii), da alinea a) do n.° 1 do
artigo 78.° do Despacho Normativo n.° 8/2016, de 29 de julho, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 154, alterado pelo Despacho Normativo n.° 11/2017, de 3 de
agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 163, nos termos dos quais
incumbe ao reitor elaborar e apresentar ao Conselho Geral as propostas de plano e
relatério anuais de atividades para efeitos de aprovacéao.

No ano de 2018 foi mantido o esforco no sentido de se proceder a criagéo e a
atualizacdo de regulamentos e de continuar a desenvolver a Plataforma SITUA,
assim como o Portal de Servigos. Tal como sucedeu em 2017, também no ano 2018,
a tomada de decisdes foi pautada pelo elevado rigor orgamental.

Este relatorio resulta da informacéo recolhida dos diversos servigos da Universidade,
assim como dos relatérios apresentados pelas unidades organicas de ensino e
investigacao e pelas unidades de investigagao.
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

2. DIPLOMAS LEGAIS E REGULAMENTOS

2.1 Legislacao de base

Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, publicada no Diario da Republica, 1.2
série, N.° 174, que estabelece o regime juridico das instituicbes de ensino
superior, RJIES.

Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, publicado no Diario da Republica,
1.2 série, N.° 168, que altera o Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, que
aprovou o Estatuto da Carreira Docente Universitaria, ECDU, e procede a sua
republicagdo.

Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto, publicado no Diario da Republica,
1.2 série, N.° 168, que procede a quarta alteracao a Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de julho, que aprova o Estatuto da carreira do pessoal docente do ensino
superior politécnico, ECPDESP, e procede a sua republicagao.

Lei n.° 7/2010, de 13 de maio, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, N.°
93, que procede a primeira alteracéo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-
Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto, que procede a alteragao do Estatuto da
carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico, ECPDESP.

Decreto-Lei n.° 36/2014, de 10 de margo, publicado no Diario da Republica, 1.2
série, N.° 48, que regula o estatuto de estudante internacional.

Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de marco, publicado no Diario da Republica, 1.2
série, N.° 54, que procede a criacdo dos cursos técnicos superiores
profissionais.

Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, publicada no Diario da Republica, 1.2 série,
N.° 53, que procede a quarta alteragdo a Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
que aprova as regras aplicaveis a assungao de compromissos € aos
pagamentos em atraso das entidades publicas e procede a sua republicagéo.
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

2. DIPLOMAS LEGAIS E REGULAMENTOS (CONTINUAGAO)

2.2 Estatutos da UAc, servigos e gabinetes

Despacho Normativo n.° 11/2017, de 3 de agosto, publicado no Diario da
Republica, 2.2 Série, n.° 163, que procede a alteragdo dos estatutos da
Universidade dos Acores.

Despacho Normativo n.° 8/2016, de 29 de julho, publicado no Diario da
Republica, 2.2 Série, n.° 154, que procede a alteragdo dos estatutos da
Universidade dos Acores.

Despacho reitoral n.° 11786/2014, de 22 de setembro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 182, que procede a criacdo do Servigo da Reitoria, do
Servico de Gestdo Académica e do Servigo de Tecnologias de Informacgéo e
Comunicagéo.

Despacho reitoral n.° 13270/2014, de 31 de outubro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 211, que procede a criagao do Servico de Biblioteca e
Arquivo da Universidade dos Agores.

Despacho reitoral n.° 13313/2014, de 3 de novembro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 212, que procede a criacdo de gabinetes de apoio a
Reitoria.

Despacho reitoral n.° 13382/2014, de 4 de novembro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 213, que procede a criagao de servigos administrativos
e financeiros.

Despacho reitoral n.° 4594/2015, de 6 de maio, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 87, que procede a fusdo das Escolas Superiores de
Enfermagem de Ponta Delgada e Angra do Heroismo, numa sé escola, a
Escola Superior de Saude da Universidade dos Acores e cria a Escola
Superior de Tecnologias.
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

2. DIPLOMAS LEGAIS E REGULAMENTOS (CONTINUAGAO)

2.3 Organizagao
2.3.1 Org3os de governo

e Conselho Geral

e Reitor

e Conselho de Gestao
2.3.2 Reitoria

e A equipa da reitoria em 2018 incluiu:

o Vice-Reitoria para a Area Académica

Vice-Reitoria para a Area Administracdo, Planeamento e Qualidade
Vice-Reitoria para a Ciéncia e Tecnologia

o O O

Vice-Reitoria para a Comunicagdo, Relagdes Externas e
Internacionalizagao

Pré-Reitoria para o Campus Universitario de Angra do Heroismo
Pro-Reitoria para o Desporto e a Extensdo Complementar
Pré-Reitoria para o Ensino Politécnico e Agao Social Escolar
Pro-Reitoria para a Inovacdo e Empreendedorismo

Pré-Reitoria para a Modernizagdo Administrativa e Tecnologias de
Informagao e Comunicagao

2.3.3 Orgaos de coordenacdo e consulta

o O O O O

e Subsistema universitario
o Conselho Cientifico
o Conselho Pedagdgico
e Subsistema politécnico
o Conselho Técnico-Cientifico
o Conselho Pedagdgico
e Conselho de Estratégia e de Avaliagéo
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

2. DIPLOMAS LEGAIS E REGULAMENTOS (CONTINUAGAO)

2.3.4 Unidades organicas de ensino e investigacio

No final do ano de 2018 as unidades organicas de ensino e de investigacdo eram as
seguintes:

a) Faculdades

e Faculdade de Ciéncias Agrarias e do Ambiente (FCAA)
o Departamento de Ciéncias Agrarias (DCA)
o Departamento de Ciéncias e Engenharia do Ambiente (DCEA)
e Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCT)
o Departamento de Biologia (DBIO)
Departamento de Ciéncias da Fisica, Quimica e Engenharia (DCFQE)
Departamento de Geociéncias (DGEO)
Departamento de Informatica (DINF)
Departamento de Matematica e Estatistica (DME)
o Departamento de Oceanografia e Pescas (DOP)

o O O O

e Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas (FCSH)
o Departamento de Educacéo (DEDU)
o Departamento de Historia, Filosofia e Artes (DHFA)
o Departamento de Linguas, Literaturas e Culturas (DLLC)
o Departamento de Psicologia (DPSI)
o Departamento de Sociologia (DSOC)

e Faculdade de Economia e Gestao (FEG)
o Departamento de Economia e Direito (DED)
o Departamento de Gestao (DGST)

b) Escolas

e Escola Superior de Saude

o Departamento de Enfermagem, Saude Mental e Gerontologia (DESMG)

o Departamento de Enfermagem, Saude da Familia e Comunidade
(DESFC)

e Escola Superior de Tecnologias
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

2. DIPLOMAS LEGAIS E REGULAMENTOS (CONTINUAGAO)

¢) Unidades Organicas de Investigacéo (UOI)

e |ITAA - Instituto de Investigagao e Tecnologias Agrarias e do Ambiente
¢ IVAR - Instituto de Investigagao em Vulcanologia e Avaliagao de Riscos

2.3.5 Servicos transversais

No ano 2018, no que aos servicos transversais diz respeito, contavam-se as
seguintes estruturas:

e Servico da Reitoria

e Servico de Gestao Académica

e Servigo de Tecnologias de Informagédo e Comunicagéo
e Servico de Recursos Humanos

e Servigco de Recursos Financeiros e Materiais

e Servigo de Gestao Administrativa (AH)

e Servico de Biblioteca e Arquivo

2.4 Estatutos, regulamentos e regimentos

Durante o ano 2018 foram publicados os seguintes estatutos, regulamentos e
regimentos:

e Regimento do Conselho Pedagogico (VU)

¢ Regulamento dos Estudantes com Necessidades Educativas Especiais

e Regulamento do Estudante Praticante Desportivo de Alto Rendimento

¢ Regulamento do Estudante Militar da Universidade dos Agores

e Regulamento das Maes e Pais Estudantes da Universidade dos Agores

¢ Regulamento do Trabalhador-Estudante da Universidade dos Agores

e Regulamento para a criagdo, implementacéo e desenvolvimento de empresas
e Manual de Normas Graficas

e Regulamento de Protocolo Académico e Organizacao de Eventos Oficiais
e FCAA - Estatutos da Faculdade de Ciéncias Agrarias e do Ambiente

e FCT - Estatutos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

e FCT - Regimento da Assembleia

e FCSH - Estatutos da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

e FCSH - Regimento da Assembleia

e FEG - Estatutos Faculdade Economia e Gestao

e FEG - Regimento da Assembleia

e ESS - Estatutos da Escola Superior de Saude

e ESS - Delegacao de poderes da Presidente no Vice-Presidente
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

2. DIPLOMAS LEGAIS E REGULAMENTOS (CONTINUAGAO)

2.4 Estatutos, regulamentos e regimentos (continuagao)

ESS - Regimento da Assembleia

IITAA - Estatutos do Instituto de Investigacdo de Tecnologias Agrarias e do
Ambiente

IVAR - Estatutos do Instituto de Investigacdo em Vulcanologia e Avaliagao de
Riscos

Regulamento CBA - Centro de Biotecnologia dos Agores

Regulamento CEEApIAA - Centro de Estudos de Economia Aplicada do
Atlantico/Agores

Regulamento CEHu - Centro de Estudos Humanisticos

Regulamento do CHAM-A - Centro de Historia de Aquém e de Além-Mar da
Universidade dos Acores

Regulamento CIBIO-A - Centro de Investigagdo em Biodiversidade e Recursos
Genéticos, Polo Acores

Regulamento CICS.UAc - Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais da
Universidade dos Acores

Regulamento NIDeS - Nucleo de Investigacao e Desenvolvimento em e-Saude
Regulamento cE3c - Grupo da Biodiversidade dos Agores

Regulamento NICA - Nucleo Interdisciplinar da Crianga e do Adolescente da
Universidade dos Acores

Regulamento Centro Okeanos
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

3. COMUNIDADE ACADEMICA

3.1 Docentes

No fim do ano 2018 a Universidade dos Acores integrava 205 docentes de carreira.
Tal como em anos anteriores, continuou a verificar-se uma grande assimetria entre
as diferentes unidades organicas. Neste ano, o numero de docentes de carreira
variava entre 19, na Faculdade de Economia e Gestdo, e 65, na Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia (Figura 3.1.1).

Figura 3.1.1._Docentes da UAc (Faculdades e Escola Superior de Saude)

A,

= FCAA = FCT = FCSH = FEG = ESS

Verifica-se que, em termos percentuais, no ensino universitario, as categorias de
Professor Catedratico e de Professor Associado representam, apenas, 12,4% (Figura
3.1.2).
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

Figura 3.1.2._ Docentes do ensino universitario (categorias profissionais)
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No ensino politécnico, a categoria de Professor Coordenador representa, em termos
percentuais, 35,7% (Figura 3.1.3).

Figura 3.1.3._Docentes do ensino politécnico (categorias profissionais)
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

3. COMUNIDADE ACADEMICA (CONTINUAGAO)

Figura 3.1.4. Contratados a termo (percentagem em relacdo aos docentes de

carreira)

1,49%

m FCAA = FCT = FCSH mFEG = ESS

Na Universidade dos Acgores, em 2018, a percentagem de contratados a termo em
relacdo aos docentes de carreira foi, em média, de 21,67%, sendo que os valores
variam entre 1,49% na Escola Superior de Saude e 34,41% na Faculdade de
Economia e Gestao (Figura 3.1.4).

3.2 Investigadores

A Universidade dos Acgores, no ano de 2018, integrava 11 investigadores de carreira,
distribuidos por 2 unidades organicas conforme indicado no seguinte quadro.

Unidade Organica | N.° de Investigadores %
FCAA 1 8,3%
FCT 11 91,7%
Total 12 100,00%
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

3. COMUNIDADE ACADEMICA (CONTINUAGAO)

3.3 Trabalhadores nao docentes e nao investigadores

Tal como se pode observar no quadro abaixo, 79,6% do pessoal ndo docente e nao
investigador da Universidade dos Acgores insere-se nas categorias de assistentes

operacionais e assistentes técnicos.

Pessoal nao docente e nao investigador N° %
Assistentes Operacionais 45 25,6%
Assistentes Técnicos 95 54,0%
Técnicos de Informatica 6 3,4%
Especialistas de Informatica S 2,8%
Técnicos Superiores 25 14,2%
Total 176 100,0%

Para além do pessoal descrito na tabela contam-se ainda dez dirigentes.

3.4 Bolseiros e colaboradores eventuais

Em 2018, existiam diversos bolseiros e colaboradores eventuais na UAc, distribuidos
pelas diferentes unidades orgénicas de ensino e investigagao,

investigacao e servigos.

unidades de

14/49



UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO

Indicam-se, no presente ponto, os cursos ministrados na Universidade dos Acores
em 2018, agrupados por tipologia, Unidade Organica de Ensino e Investigacéo, e
com a identificacdo do numero total de alunos inscritos por curso para o ano letivo
2017/18 (dados RAIDES) e 2018/2019 (dados SITUA).

4.1 Cursos Técnicos Superiores Profissionais

Figura 4.1.1. Total de alunos inscritos por cursos - CTeSP (2017/2018 e 2018/2019)

EST - CTeSP

25
20
15
10 2018/2019

> 2017/2018

0

Agroindustrias Agropecudria Desenvolvimento
de Aplicactes
Web

No ano letivo 2017/2018, a EST disponibilizou 3 cursos técnicos superiores
profissionais (CTeSP) em Agroindustrias e Agropecuaria, em Angra do Heroismo, e
Desenvolvimento de Aplicacbes Web, em Ponta Delgada. Em 2018/2019
disponibilizou os mesmos CTeSP com excecdo de Agropecuaria, em Angra do
Heroismo. O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos foi de 33 e de 26 alunos
em 2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.1.1).

4.2 Cursos de 1.° Ciclo
A FCAA disponibilizou, tanto em 2017/2018 como em 2018/2019, 5 cursos de 1°

ciclo. O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 198 e de 159 alunos
em 2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.2.1).
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO (CONTINUAGAO)

Figura 4.2.1. Total de alunos inscritos por cursos de 1° ciclo - FCAA (2017/2018 e
2018/2019)
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A FCT disponibilizou, tanto em 2017/2018 como em 2018/2019, 6 cursos de 1° ciclo.
O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 198 e de 159 alunos em
2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.2.2).

Figura 4.2.2. Total de alunos inscritos por cursos de 1° ciclo - FCT (2017/2018 e
2018/2019)
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO (CONTINUAGAO)

A FCSH disponibilizou, em 2017/2018, 11 cursos de 1° ciclo e, em 2018/2019, 10
cursos. O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 762 e de 784 alunos
em 2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.2.3).

Figura 4.2.3. Total de alunos inscritos por cursos de 1° ciclo - FCSH (2017/2018 e
2018/2019)
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A FEG disponibilizou, tanto em 2017/2018 como em 2018/2019, 3 cursos de 1° ciclo.
O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 435 e de 417 alunos em
2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.2.4).

Figura 4.2.4. Total de alunos inscritos por cursos de 1° ciclo - FEG (2017/2018 e
2018/2019)
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO (CONTINUAGAO)

A ESS disponibilizou, em 2017/2018, 2 cursos do 1° ciclo, um ministrado em Angra
do Heroismo e o outro em Ponta Delgada. O total de alunos inscritos neste ciclo de
estudos, foi de 371 e de 382 alunos em 2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente
(Figura 4.2.5).

Figura 4.2.5. Total de alunos inscritos no 1° ciclo - ESS (2017/2018 e 2018/2019)
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4.3 Cursos de poés-graduagao nao conferentes de grau

A ESS disponibilizou, em 2017/2018, a péds-licenciatura de especializagdo em
enfermagem comunitaria que contou com a participagcdo de 14 alunos, e a pés-
graduagao em Enfermagem do Trabalho, onde participaram 13 estudantes (Figura
4.3.1).
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO (CONTINUAGAO)

Figura 4.3.1. Alunos inscritos Cursos de pos-graduacéo ndo conferentes de grau —
ESS (2017/2018)
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4.4 Cursos de 2.° Ciclo

A UAc ofereceu um total de 22 cursos de 2° ciclo com um total de 406 alunos em
2017/2018, e de 404 alunos em 2018/2019.

A FCAA disponibilizou, tanto em 2017/2018 como em 2018/2019, 4 cursos de 2°

ciclo. O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 56 e de 48 alunos em
2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.4.1).
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO (CONTINUAGAO)

Figura 4.4.1. Total de alunos inscritos por cursos de 2° ciclo - FCAA (2017/2018 e
2018/2019)
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A FCT disponibilizou, em 2017/2018, 6 cursos do 2° ciclo e, em 2018/2019, 7 cursos.
O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 72 e de 61 alunos em
2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.4.2).

Figura 4.4.2. Total de alunos inscritos por cursos de 2° ciclo - FCT (2017/2018 e
2018/2019)
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UNIVERSIDADE DOS ACORES

4. ENSINO (CONTINUAGAO)

A FCSH disponibilizou, em 2017/2018, 9 cursos do 2° ciclo e, em 2018/2019, 8
cursos. O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 136 e de 130 alunos
em 2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.4.3).

Figura 4.2.3. Total de alunos inscritos por cursos de 2° ciclo - FCSH (2017/2018 e
2018/2019)
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A FEG disponibilizou, tanto em 2017/2018 como em 2018/2019, 3 cursos de 2° ciclo.
O total de alunos inscritos neste ciclo de estudos, foi de 142 e de 165 alunos em
2017/2018 e em 2018/2019, respetivamente (Figura 4.4.4).

Figura 4.4.4. Total de alunos inscritos por cursos de 2° ciclo - FEG (2017/2018 e
2018/2019)
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4. ENSINO (CONTINUAGAO)

4.5 Cursos de 3.° Ciclo

A UAc ofereceu um total de 7 cursos de 3° ciclo com um total de 57 alunos inscritos

em 2017/2018, e de 33 alunos em 2018/2019.

A reparticdo destes alunos pelas diversas faculdades € apresentada na Figura 4.5.1.

Figura 4.5.1. Total de alunos inscritos por cursos de 3° ciclo, por faculdades

(2017/2018 e 2018/2019)
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4. ENSINO (CONTINUAGAO)

4.6 Estudantes inscritos na UAc

Em 2018, o numero de alunos inscritos em cursos de 1.° ciclo representou cerca de
80% do total de estudantes da Universidade dos Acgores (Figura 4.6.1). Os alunos de
2.° ciclo correspondiam a 15% e os do 3.° ciclo apenas 2% no ano letivo de
2017/2018 e 1% em 2018/2019. No ano letivo de 2017/2018 e no ano letivo de

2018/2019, inscreveram-se nos varios ciclos de estudos, um total de 2683 e de 2594,
respetivamente.

Figura 4.6.1 — Numero de alunos inscritos por tipo de curso
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4. ENSINO (CONTINUAGAO)

O numero de alunos matriculados pela primeira vez na Universidade dos Acores no
ano 2018 diminuiu ligeiramente (Figura 4.6.2). No que respeita aos novos
matriculados provenientes do Concurso Nacional de Acesso (CNA), reverteu-se a
tendéncia observada desde 2015/16.

No que respeita aos matriculados cujo acesso se efetuou através de outras vias
(concursos especiais; mudanga de curso; transferéncias; reingressos), observa-se
um acréscimo relativamente aos ultimos anos letivos.

Figura 4.6.2. Numero de alunos matriculados pela primeira vez no 1.° ciclo
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5. FORMAGAO COMPLEMENTAR

5.1 FORMAGAO DE TRABALHADORES DA UAC

A oferta de formacgéao disponibilizada aos trabalhadores da UAc em 2018 contou com
um conjunto de 19 acbes de formagao, 13 das quais oferecidas por entidades
externas e 6 disponibilizadas internamente, dinamizadas por docentes e/ou
trabalhadores da instituicdo ou asseguradas por entidades contratadas para o efeito,
onde houve um total de 167 participagcdes de trabalhadores nestas acgdes de
formacao.

5.2 CURSOS LIVRES

Realizaram-se 19 cursos livres, em areas com interesse para diferentes setores da
sociedade (14) e em areas com interessa para a formagcdo complementar de
estudantes da UAc (5).

5.3 ACADEMIA SENIOR E ACADEMIA JUNIOR

No 1° semestre de 2018/2019 matricularam-se na Academia Sénior 85 estudantes. A
atividades da academia mantiveram-se nos moldes idénticos ao dos anos anteriores.

A Academia Junior, contou no 2° semestre de 2017/2018 com 60 alunos inscritos no
programa Verdao Jovem na UAc, orientado para alunos dos ensinos basico e
secundario, com o objetivo de promover a atividade de ensino e investigagdo da UAc,
aproximando a instituicdo dos seus publicos-alvo de recrutamento e incentivando o
prosseguimento de estudos e o interesse pela ciéncia.

No ambito deste programa foram assinados acordos de projetos com as Camaras
Municipais de Ponta Delgada e Ribeira Grande para apoio a participacdo de
estudantes das escolas dos respetivos concelhos.
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6. MOBILIDADE

Considerando que os programas de mobilidade funcionam por ano letivo, os dados
apresentados sao-no por ano letivo, nao civil. Registe-se igualmente que, por esse
facto, o numero de mobilidades apresentadas s&o as realizadas e previstas até a
data.

6.1 Mobilidades Erasmus+

No ambito do programa Erasmus+, a Figura 6.1.1 representa a evolugdo das
mobilidades incoming desde 2013/2014, registando-se um aumento significativo e
regular da procura da UAc por estudantes estrangeiros das Instituicbes de Ensino
Superior (IES) parceiras.

Em 2016/2017 observou-se até a data um acréscimo significativo no numero de
mobilidades de trabalhadores das IES parceiras.

Figura 6.1.1. Evolucdo do n.° de mobilidades incoming no ambito do programa
Erasmus+ entre 2013/2014 e 2017/2018
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No que respeita as mobilidades outgoing (Figura 6.1.2.), registou-se em 2017/2018
um acréscimo nas mobilidades de estudantes da UAc relativamente ao ano
antecedente, nao se registando variagdes significativas nas mobilidades para ensino
e formacdo, cuja margem de crescimento por ora é limitada, considerando o
orcamento disponivel.
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6. MOBILIDADE (CONTINUAGAO)

Figura 6.1.2. Evolucdo do n.° de mobilidades outgoing no ambito do programa
Erasmus+ entre 2013/2014 e 2017/2018
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6.2. Outras mobilidades - Estudantes

No ambito de outros programas de mobilidade que apoiam estudantes verificou-se
que 82 estudantes escolheram a UAc com universidade destino e que houve um total
de saidas de 28 estudantes.

Figura 6.2.1. N.° de outras mobilidades de Estudantes (2017/2018)
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6. MOBILIDADE (CONTINUAGAO)

6.3 Outras Mobilidades - Trabalhadores

Durante o ano de 2018 a UAc recebeu 13 trabalhadores em mobilidade, na esfera de
outras programas e apoiou 8 dos seus trabalhadores em deslocagdo em servigo
(Figura 6.3.1).

Figura 6.3.1. N.° de outras mobilidades de Trabalhadores (2017/2018)
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7. INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO

Considerando que o dominio da Ciéncia e Tecnologia é de vital importédncia para o
desenvolvimento da investigagao cientifica realizada e para a captagao de verbas
proprias, a UAc, em 2018, continuou o esforco para implementar o Servico de
Ciéncia e Tecnologia, tendo em vista a consolidagdo de uma estrutura para a gestao
de projetos por parte da Universidade dos Acgores.

7.1 Centros de Investigacao

No seguimento da elaboragcdo do regulamento que estabeleceu as normas para a
criagdo e o funcionamento dos centros de investigacao cientifica e desenvolvimento
da Universidade dos Agores, a estrutura de unidades de investigagcao contempla:

a) Unidades Organicas de Investigagao (UOI):
e |ITAA - Instituto de Investigagao e Tecnologias Agrarias e do Ambiente;
e IVAR - Instituto de Investigagao em Vulcanologia e Avaliagao de Riscos.
b) Unidades de Investigagéo e Desenvolvimento (UID):
e CBA - Centro de Biotecnologia dos Agores;
e CEEAPpIA-A - Centro de Estudos de Economia Aplicada do Atlantico-Acgores;
e CEHu - Centro de Estudos Humanisticos;
e CHAM-A - Centro de Histéria dAquém e d’Além Mar-Agores

e CIBIO-A - Centro de Investigagdo em Biodiversidade e Recursos Genéticos-
Acores;

e CICS.UAc - Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais-Agores;
e GBA - Grupo da Biodiversidade dos Acores;
e OKEANOS - Centro Okeanos.
¢) Nucleos Especializados de Investigagao e Desenvolvimento (NEI&D):
¢ NICA - Nucleo Interdisciplinar da Crianca e do Adolescente;
¢ NIDeS - Nucleo de Investigagédo e Desenvolvimento em e-Saude.

Com a excecdo do CEEAplIA-A, que se constitui como um centro integrado na
Faculdade de Economia e Gestao, as restantes Unidades e Nucleos especializados
dependem diretamente da Reitoria.
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7. INVESTIGACAO E DESENVOLVIMENTO (CONTINUAGAO)

No total, estas estruturas de investigagao incluem cerca de 120 membros integrados
com vinculo laboral a UAc, dos quais 78 fazem parte de centros avaliados
positivamente pela FCT. Paralelamente, no processo de recenseamento interno
relativo a integragdo em Unidades de I&D externas contabilizaram-se, em 2016, 26
investigadores integrados em centros de investigacédo de outras instituicoes.

Ainda no seguimento da organizagdo interna das unidades de investigagao,
estabeleceu-se um Protocolo entre a Secretaria do Mar, Ciéncia e Tecnologia, a
Universidade dos Acores e a Fundacdo Gaspar Frutuoso para o apoio ao
funcionamento, manutengcdo e gestdo dos centros de investigagdo da Academia.
Deste modo, definiram-se as normas e procedimentos de financiamento dos
institutos, centros e nucleos especializados, por parte daquela Secretaria, tendo em
vista a planificagéo e realizagdo das atividades de investigagao de forma estruturada.

7.2 Procedimentos para a submissao de projetos e prestagoes de servigos

Durante 2018 deu-se continuidade ao trabalho conjunto com a Fundacédo Gaspar
Frutuoso tendo em vista a otimizacao dos processos de submissao de propostas e a
gestdo de projetos e prestagdes de servigos, permitindo uma uniformizagdo no
tratamento das candidaturas, predefinindo a informacédo essencial a submeter e o
circuito de intervenientes no processo. Para além dos formularios ja existentes, foram
criados outros para candidaturas a programas cuja especificidade assim o requeria.

7.3 Projetos de I1&D

No ano de 2018 encontravam-se em gestao, por unidades de investigacdo da UAc,
um total de 196 projetos de investigacdo e desenvolvimento (I&D), dos quais 72
internacionais; 48 nacionais e 76 regionais. A Figura 7.3.1 apresenta a estrutura
percentual da tipologia de projetos de I&D.

Figura 7.3.1. Estrutura percentual da tipologia de projetos de 1&D (2018)

= Internacionais = Nacionais = Regionais
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7. INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO (CONTINUAGAO)

7.4 Servigos de 1&D

No que respeita aos Servigos de Investigacdo e Desenvolvimento, em 2018
encontravam-se em gestdo, por unidades de investigagdo da UAc, um total de 93
prestacoes de servigos de 1&D. A Figura 7.4.1 apresenta a estrutura percentual da
tipologia de servigos de I&D.

Figura 7.4.1. Estrutura percentual da tipologia de servicos de I&D (2018)
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7.5 Organizagao de Congressos e Outras Reunides Cientificas

A Universidade dos Agores, através das suas unidades de investigagdo, docentes
e/ou investigadores organizou ou participou na organizagdo de 126 congressos e
outras reunides cientificas, das quais 65 de cariz internacional. A Figura 7.5.1
apresenta a estrutura percentual da tipologia de organizagao de congressos e outras
reunides cientificas

31/49



UNIVERSIDADE DOS ACORES

7. INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO (CONTINUAGAO)

Figura 7.5.1. Estrutura percentual da tipologia de organizacdo de congressos e outras

reunioes cientificas (2018)
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7.6 Participacao em Congressos e Outras Reuni6es Cientificas

Em 2018, os docentes e investigadores da UAc contaram com 373 participagdes em
congressos ou em outras reunides cientificas. Destas participagcdes 228 foram
internacionais. A Figura 7.6.1 apresenta a estrutura percentual da tipologia de
participagdo em congressos e outras reunides cientificas.

Figura 7.6.1. Estrutura percentual da tipologia de participacdo em congressos e
outras reunides cientificas (2018)
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7. INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO (CONTINUAGAO)

7.7 Bolsas de I1&D

Em 2018, a UAc, através das suas unidades de investigagdo, funcionou como
entidade de acolhimento de 154 bolsas de I&D. A Figura 7.7.1 apresenta a estrutura
percentual de tipologia de bolsas de 1&D.

Figura 7.7.1. Estrutura percentual da tipologia de participacdo em congressos e
outras reunides cientificas (2018)
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7.8 Publicagoes

Em 2018 a Universidade dos Agores contabilizou 1165 publicacdes distribuidas pelas
tipologias apresentadas no quadro seguinte e na Figura 7.8.1.

Publicacoes Total
Artigos em revistas internacionais com arbitragem 221
Artigos em revistas internacionais sem arbitragem 7
Artigos em revistas nacionais sem arbitragem 58
Artigos em livros de atas 81
Edicbes 22
Livros 21
Capitulos de Livros 62
Comunicagdes Orais 302
Painéis 87
Teses de Doutoramento 48
Teses de Mestrado 123
Relatérios 112
TOTAL | 1165
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7. INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO (CONTINUAGAO)

Figura 7.8.1. Estrutura percentual da tipologia de publicacées (2018)
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8. TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO

8.1 Infraestruturas informaticas

Ao nivel dos computadores pessoais, em 2018, a UAc passou a disponibilizar de
mais 120 computadores que foram instalados nas salas de aulas dos polos de Ponta
Delgada e de Angra do Heroismo e nos Servigos e Incubadora de Empresas. Figura
8.1.1 mostra esta reparti¢ao.

Figura 8.1.1. Instalacdo de computadores pessoais, na UAc, em 2018
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= Aquisicdo de computadores para a sala de aulas do polo de AH
= Aquisicdo de computadores portateis para os servicos e incubadora de empresas

Oferta de computadores portateis pelo SANTANDER

8.2 Pontos de Acesso Wi-Fi

A formalizagdo de acordos de projeto com as Camaras Municipais de Angra do
Heroismo e de Ponta Delgada permitiu a instalagdo de 1 ponto de acesso wi-fi no
campus de Angra do Heroismo e de 3 pontos de acesso wi-fi no campus de Ponta
Delgada.

8.3 Portais de servigos

Durante o ano de 2018 continuou a identificagdo de necessidades, praticas e
procedimentos comuns, suscetiveis de serem uniformizados para aumentar a
eficiéncia e eficacia dos servigos. Neste contexto, foram disponibilizados formularios
para atos relacionados com as varias areas de intervencado da Universidade e para
diferentes publicos.
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8. TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO (CONTINUAGAO)

8.4 Aplicacgoes

Ao longo do ano foram sendo disponibilizados novos modulos do SITUA, de modo a
permitir uma maior operacionalidade de gestdo das unidades orgéanicas e dos
servigos.

Deu-se inicio a instalagado da nova plataforma de gestado académica Nénio, tendo sido
desenvolvidos procedimentos necessarios a interligagdo com o SITUA, no ambito dos
recursos humanos, e com a AD (Active Directory), no que diz respeito a criagcéo
automatica de contas de alunos.

Com o objetivo de normalizagdo de procedimentos e fluxos de informag&o continuou-
se a disponibilizar formularios para as varias areas de intervengao da Universidade.

Foi adquirido e instalado o sistema de aquisicado de senhas para a cantina e foram
adquiridos 9 leitores para controlo de acesso a portas exteriores através do protocolo
com o SANTANDER para a aplicagédo em funcionalidades tecnolégicas do cartéo.

8.5 Plataformas externas

Ao longo do ano os servigos da Universidade dos Agores mantiveram a alimentagao
de varias bases de dados externas, designadamente:

¢ RAIDES - Registo de Alunos Inscritos e Diplomados do Ensino Superior
e REBIDES - Registo Biografico de Docentes do Ensino Superior
e |INDEZ - Registo pessoal docente, ndo docente e de investigacao

8.6 Protecao de Dados

A UAc elaborou e disponibilizou na pagina Web a sua politica de privacidade, tendo
sido implementadas todas as diretivas tecnoldgicas recomendadas como a instalagéo
de certificados digitais nos portais de servigo, sistema de gestdao documental, Moodle
e Portal de Noticias.
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9. COMUNICAGAO E IMAGEM

9.1 Audiovisuais e conteliidos multimédia

O Gabinete de Imagem assegurou a cobertura das reportagens fotograficas e
videograficas dos eventos promovidos pela Reitoria, nos 3 campos universitarios, que
estdo publicados na pagina da Reitoria na rede social Facebook, na conta
uac.reitoria. Estes conteudos fotograficos e videograficos, os quais sdo armazenados
numa pasta partilhada na rede local da Universidade, com acesso restrito, tém sido
imprescindiveis para a produgdo grafica de material de divulgagdo e promogéao
institucional.

Os colaboradores do Gabinete de Imagem, também, asseguraram o manuseamento
e a manutencéo dos equipamentos de audio, de sonoplastia, de imagem e de video,
em funcionamento nos espacos vocacionados para a realizagao dos eventos.

9.2 Portais WEB

O portal Web institucional, disponivel no endereco http://www.uac.pt, ndo sofreu
alteracdes estruturais, mas os conteudos foram atualizados, periodicamente, por
importagéo direta do SITUA (por sincronizagao a vistas), e o portal Web de noticias,
disponivel no endereco http://noticias.uac.pt, foi remodelado para apresentar cinco

separadores: “Universidade”, “Candidaturas”, “Eventos”, “Ciéncia” e “Publica¢des”.

9.3 Divulgacao e promogao

O Gabinete Imagem concebeu, desenhou e produziu varios trabalhos graficos, para
impressdo em papel e digital, nomeadamente o guia da oferta letiva 2017/2018 e
uma brochura para o acolhimento ao novo estudante 2017/2018, em versao bilingue
(portugués e inglés) e em versdo campo de Ponta Delgada e campo de Angra do
Heroismo. A estes trabalhos foi adicionada a concepcédo e produgao de ‘roll-ups’
promocionais para toda a oferta de ensino da Universidade dos Acores.
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10. PROTOCOLOS E ACORDOS

Em 2018 a Universidade dos Acores celebrou 94 protocolos, acordos ou convénios:

1. Memorando de Entendimento entre a Universidade dos Acores e a Universidade
Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO.

2. Convénio entre a Universidade dos Acores e Cooperativa de Ensino A Colmeia,
CRL.

3. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Acores e Cooperativa de Ensino A
Colmeia, CRL para a realizacdo de Atividades de Iniciacdo a Pratica Profissional em
1.° Ciclo Ensino Basico.

4. Memorando de Entendimento entre a Universidade dos Acores e a Chinese
Academy of Sciences.

5. Conveénio para o Desenvolvimento de Atividades de ID&l entre a Universidade dos
Acores e a Empresa — Plantagées de Cha Gorreana.

6. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Acores e a Empresa — Plantagbes de
Cha Gorreana.

7. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores o Centro de Bem Estar Social
Joao XXIII para a realizacdo de atividades de iniciacdo a Pratica Profissional em
Contextos Diferenciados.

8. Adenda ao Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a Santa Casa da
Misericordia de Santo Antdnio - Lagoa.

9. Adenda ao Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o IMAR-Instituto
do Mar para 2017.

10. Convénio para um Desenvolvimento de Atividade de I&DI entre a Universidade
dos Acgores e a ISOPOR - Is6topos para Diagnostico e Terapéutica, S.A.

11. Acordo de Parceria entre o Centro de Literatura Portuguesa da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra e a Universidade dos Agores.

12. Acordo de Parceria entre o Centro de Investigagdo em Tecnologias e Servigos de
Saude da Universidade do Porto e a Universidade dos Acgores.

13. Acordo de Parceria entre o Centro de Investigacdo em Educagdo de Adultos e
Intervencdo Comunitaria da Universidade do Algarve e a Universidade dos Agores.

14. Protocolo de Cooperagao entre a Universidade dos Acores e a RATER — Fabrica
de Racgdes da llha Terceira, Lda.

15. Protocolo de Cooperacdo entre a Universidade dos Acores e a Quinta dos
Acores.

16. Protocolo de Cooperacao entre a Universidade dos Acores e a EIPT - Empresa
Ideal de Panificacédo Terceirense, Lda.
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10. PROTOCOLOS E ACORDOS (CONTINUAGAO)

17. Protocolo de para Formacdo em Contexto de Trabalho entre a Universidade dos
Acores e a BENSAUDE, S.A.

18. Protocolo de para Formacdo em Contexto de Trabalho entre a Universidade dos
Acores e a Sparkyway, Lda.

19. Protocolo de para Formacdo em Contexto de Trabalho entre a Universidade dos
Acores e a SATA INTERNACIONAL — Azores Airlines, S.A.

20. Protocolo de Colaboracédo entre a Universidade dos Acgores e a Associagao de
Profissionais de Educacao de Infancia.

21. Protocolo de Colaboragcdo entre a Universidade dos Acores e a Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa e o Centro de Estudos Anglisticos da Universidade
de Lisboa.

22. Memorando de Entendimento entre a Universidade dos Acores e a Universita di
Camerino - UNICAM.

23. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a Moniz & Pimentel Pescas
Lda. para o Projeto MP-AQUA Aquacultura multitrofica em sistemas de recirculagéo
(RAS).

24. Acordo de Parceria entre o Centro de Geociéncias da Universidade de Coimbra e
a Universidade dos Acores.

25. Acordo de Parceria entre o CSG — Investigagdo em Ciéncias e Gestao do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade de Lisboa e a Universidade dos
Acores.

26. Acordo de Parceria entre o Centro de Investigagdo em Neuropsicologia e
Intervencédo Cognitivo Comportamental da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacédo da Universidade de Coimbra e a Universidade dos Agores.

27. Protocolo entre a Diregdo-Geral de Alimentag&o e Veterinaria, a Diregdo Regional
de Agricultura da Regiao Autbnoma dos Acgores e a Universidade dos Acgores.

28. Acordo de Parceria entre Centro de Fisica e Investigagdo Tecnoldgica do
Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa e a Universidade dos Acores.

29. Convénio para o Desenvolvimento de Atividades de ID&I entre a Universidade
dos Acores e a Oceanic Motion.

30. Acordo de Parceria entre Universidade dos Acores, a Fciéncias.ID-Associagao
para a Investigacdo e Desenvolvimento de Ciéncias e o Centro de Estatistica e
Aplicagdes da Universidade de Lisboa.

31. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e 0 Camara Municipal de Vila
Franca do Campo para a cooperagao no ambito do Museu Municipal de Vila Franca
do Campo.
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32. Carta de Parceria no ambito do Protocolo de Cooperacéo entre a Escola Superior
de Enfermagem do Porto e a Universidade dos Agores.

33. Convénio entre a Universidade dos Agores e a COOPDELGA — Colégio Arco-iris.

34. Memorando de Entendimento entre a Universidade dos Acores e a Universidade
Vale do Rio Verde.

35. Protocolo de Cooperagao entre a Secretaria Regional da Educacéo e Cultura e a
Universidade dos Acores no ambito do desenvolvimento do Curriculo na Educagao
Pré-Escolar (OCEPE 2016).

36. Convénio entre o Centro de Exames DELF/DALF da Universidade dos Acores e a
Escola Secundaria de Lagoa referente ao DELF Escolar para as provas de 2018.

37. Convénio entre o Centro de Exames DELF/DALF da Universidade dos Acores e a
Escola Secundaria Antero de Quental referente ao DELF Escolar para as provas de
2018.

38. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Acores e o Colégio do Castanheiro
para a realizagao de atividades de iniciacdo a pratica profissional em Jardim de
Infancia.

39. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Acores e o Colégio do Castanheiro
para a realizagcao de atividades de iniciacdo a pratica profissional em Jardim de
Infancia.

40. Convénio entre o Centro de Exames DELF/DALF da Universidade dos Acores e a
Escola Secundaria da Ribeira Grande referente ao DELF Escolar para as provas de
2018.

41. Convénio entre o Centro de Exames DELF/DALF da Universidade dos Acores € a
Escola Secundaria Domingos Rebelo referente ao DELF Escolar para as provas de
2018.

42. Convénio entre o Centro de Exames DELF/DALF da Universidade dos Acores € a
Escola Basica e Integrada de Ginetes referente ao DELF Escolar para as provas de
2018.

43. Convénio entre o Centro de Exames DELF/DALF da Universidade dos Acores € a
Escola Secundaria das Laranjeiras referente ao DELF Escolar para as provas de
2018.

44. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a Escola Basica e Integrada
Roberto Ivens para realizacao de atividades de iniciagao a pratica profissional em 2.°
Ciclo do Ensino Basico.

45. Contrato-Programa Plurianual de Mecenato entre a Universidade dos Agores e o
Banco Santander Totta, S.A.

46. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o Colégio Sao Francisco
Xavier para realizacao de atividades de iniciacdo a pratica profissional em Jardim de
Infancia.
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47. Convénio entre a UAc a UMA, a Université de Corse Pasquale Paoli e o Institut
National des Langues et Civilisations Orientales para a colaborag&o na lecionagao do
Ciclo de Estudos Conducentes ao Grau de Doutor em Literaturas e Culturas.

48. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a COOPDELGA — Colégio
Arco-Iris para realizacdo de atividades de iniciacdo a pratica profissional em Jardim
de Infancia.

49. Adenda 01 ao Anexo | do Acordo de Projeto entre a Camara Municipal de Ribeira
Grande e a Universidade dos Acores para Apoio a Participacdo de Estudantes no
programa Verao na UAc.

50. Protocolo de Cooperacdo entre a CUSTOMPROJECT Software Lda. e a
Universidade dos Acgores.

51. Protocolo entre a Secretaria Regional do Mar, Ciéncia e Tecnologia, a Fundagao
Gaspar Frutuoso e a Universidade dos Agores para apoio a manutencao e gestao
dos centros de investigacdo da Universidade dos Acores.

52. Adenda ao Convénio entre a Universidade dos Acores e a Universidade do Porto
para Colaboragdo na Formacao de Estudantes em Ciéncias Farmacéuticas.

53. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a Escola Basica e Integrada
de Arrifes para realizagcdo de atividades de iniciacdo a pratica profissional em 2.°
Ciclo do Ensino Basico.

54. Protocolo de Cooperacao entre a Universidade dos Acores e a Associagao para o
Desenvolvimento Local da llha do Pico — Escola Profissional do Pico.

55. Convénio para um Compromisso Estratégico entre a Universidade dos Acores € 0
Municipio da Horta.

56. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o Municipio da Horta para a
Atribuicdo de Apoio Escolar aos Alunos do Mestrado em Estudos Integrados dos
Oceanos.

57. Conveénio de Cooperagao entre a Academia de Bacalhau de S&o Miguel e a
Universidade dos Acores para a Atribuicdo de uma Bolsa a um Estudante do 1.° Ano
da Universidade dos Acores.

58. Acordo de Formacao em Contexto de Trabalho entre a Universidade dos Agores
e a Escola Secundaria Domingos Rebelo (Marta Alexandra Pimentel Paquete).

59. Protocolo de Cooperagao entre a LMO Zona de Ideias, Imagem, Comunicagao e
Marketing Lda e a Universidade dos Agores.

60. Acordo de Cedéncia Gratuita do Pavilhdo Desportivo da Universidade dos Acgores
(Quartel-General da Zona Militar dos Agores e a Universidade dos Agores).

61. Convénio para o Desenvolvimento de Atividades de I&DI entre a Universidade
dos Acores e Azores on Route, Lda.
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62. Adenda 03 ao Anexo | do Acordo de Projeto entre a Camara Municipal de Ponta
Delgada a Universidade dos Acgores para Apoio a Participagdo de Estudantes no
programa Verao na UAc.

63. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o IMAR-Instituto do Mar
para 2018.

64. Protocolo entre a Universidade dos Agores e a ARRISCA - Associagao Regional
de Reabilitacéo e Integragao Sociocultural dos Agores.

65. Protocolo de Cooperacado entre a Fundagao Francisco Manuel dos Santos e a
Universidade dos Agores para a oferta de livros.

66. Acordo de Mutua Cooperacdo entre a Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO e a Universidade dos Acores.

67. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o CIVISA - Centro de
Informacdo e Vigilancia Sismovulcanica dos Agores para a cedéncia de recursos
humanos relativa ao ano de 2017.

68. Acordo de Parceria — Centros de Documentacao Europeia.

69. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a Camara Municipal de
Angra do Heroismo para a Apoio Financeiro aos Coffee Breaks e Almogos das
Jornadas do Projeto PERVEMAC II.

70. Memorando de Entendimento entre a Secdo de Imprensa e Cultura da
Embaixada dos Estados Unidos da América e a Universidade dos Agores.

71. Protocolo entre a Embaixada dos Estados Unidos da América e a Universidade
dos Acgores (UAc) para Atribuicdo de Subsidio no ambito do Programa “American
Corner”.

72. Convénio de Cooperacgao entre a Fundacao Pauleta e a Universidade dos Agores
para Atribuicdo de uma Bolsa Trianual e de um Estagio Pds-Licenciatura a Estudante
da Licenciatura em Relacbes Publicas e Comunicacio da Universidade dos Acores.

73. Contrato de Financiamento entre a Universidade dos Acgores e o Fundo Ambiental
para o financiamento da aquisicdo e instalacdo de postos de carregamento de
veiculos elétricos.

74. Acordo de Parceria Desportiva n.° 1/2018 (Acordo para a utilizagcdo do Pavilh&do
Desportivo da Universidade dos Agores pela ENTA-Escola de Novas Tecnologias dos
Acores).

75. Protocolo de Cooperacgao entre a Finangor, Agro-Alimentar, S.A. e a Universidade
dos Acores para a Prémio de Exceléncia para o Melhor Aluno do Mestrado em
Ciéncias Econdmicas e Empresariais e o Apoio em Material Promocional da
Faculdade.

76. Acordo de Parceria Desportiva n.° 2/2018 (Acordo Interno para a utilizagdo do
Pavilhdao Desportivo da Universidade dos Acores por Grupo de Comunidade
Académica representado por Maria de Fatima Batista Viveiros).
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77. Protocolo de Colaboracao entre a Universidade dos Acores e a Fundacao
Calouste Gulbenkian (Academias Gulbenkian de Conhecimento).

78. Acordo de Parceria Desportiva n.° 3/2018 (Acordo para a utilizagado do Pavilhdo
Desportivo da Universidade dos Acgores pela Escola Profissional da Camara do
Comércio e Industria de Ponta Delgada).

79. Acordo de Projeto entre a UAC e o Centro Social e Paroquial da Faja de Baixo
para realizacdo de atividades de iniciagdo a pratica profissional em Contextos
Diferenciados.

80. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o Externato “A Passarada”
para realizacdo de atividades de iniciagdo a pratica profissional 1.° Ciclo do Ensino
Basico.

81. Memorando de Entendimento entre a Universidade dos Acgores e a Grupo
Objetivo: Universidade Paulista — UNIP e Colégio Obijetivo.

82. Protocolo de Cooperagdao entre a Direcdo Regional das Comunidades, a
Universidade dos Acores, a Universidade de Massachusetts Dartmouth e a The
DeMello Charitable Foundation.

83. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o Colégio Sao Francisco
Xavier para realizacdo de atividades de iniciagao a pratica profissional em Contextos
Diferenciados.

84. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores o Centro Paroquial de Bem-
Estar Social de Sao José para a para a Realizacdo de Atividades de iniciacdo a
Pratica Profissional em Jardim de Infancia.

85. Acordo Projeto entre a Universidade dos Agores o Centro Paroquial de Bem-Estar
Social Sao José para a realizacdo de atividades de iniciacdo a Pratica Profissional
em Contextos Diferenciados.

86. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o Centro Paroquial de Bem-
Estar Social de Sao José para realizacdo de atividades de iniciacdo a pratica
profissional em Jardim de Infancia.

87. Acordo de Projeto entre a UAC e o Centro Paroquial de Bem-Estar Social de S&o
José para realizagao de atividades de iniciacdo a pratica profissional em Contextos
Diferenciados.

88. Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e a Camara Municipal de
Angra do Heroismo para Apoio a Realizagdo da Mobilidade de Alunos da
Universidade de FRESNO.

89. Adenda ao Acordo de Projeto entre a Universidade dos Acores e a Empresa —
Plantagdes de Cha Gorreana.

90. Contrato de Licenga entre a Universidade dos Agores e a EBSCO Publishing, Inc.

91. Memorando de Entendimento entre a Universidade dos Acgores e a Fundacgao de
Ensino e Pesquisa do Sul de Minas.
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92. Adenda ao Acordo de Projeto entre a Universidade dos Agores e o IMAR-Instituto
do Mar para 2018.

93. Protocolo de Cooperagdo entre a Secretaria Regional da Saude da Regido
Auténoma dos Acgores, a Universidade dos Agores e a Fundacao Gaspar Frutuoso.

94. Protocolo de Cooperagao entre a Parcela Ja e a Universidade dos Acores.
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Durante o0 ano de 2018 funcionaram as seguintes comissdes e grupos de trabalho:

Comissdo para a Formacéo Continua de Professores
Despacho Reitoral n.° 5/2015

Comissao de Conservacio, Reordenamento e Promocao dos Espacos Exteriores do
campus universitario de S. Miguel
Despacho Reitoral n.° 128/2015

Comissdo Coordenadora da Academia Sénior da Universidade dos Acores
Despacho Reitoral n.° 294/2015

Grupo de Trabalho Concelhio de Ponta Delgada
Despacho Reitoral n.° 121/2016

Comissdo para a Creditacdo de Formacao e de Experiéncia Profissional
Despacho Reitoral n.° 250/2016

Comissio para os Programas de Mobilidade
Despacho Reitoral n.° 21/2017 e Despacho Reitoral n.° 281/2017

Grupo de Trabalho Concelhio de Angra do Heroismo
Despacho Reitoral n.° 102/2017

Grupo de Trabalho Concelhio da Horta
Despacho Reitoral n.° 89/2016

Grupo de Trabalho para o Apoio a Estudantes com Deficiéncia no Ensino Superior -
GTAEDES
Despacho Reitoral n.° 107/2016

Grupo de Trabalho Concelhio da Ribeira Grande
Despacho Reitoral n.° 121/2016

Grupo de Trabalho Concelhio de Lagoa
Despacho Reitoral n.° 124/2016

Grupo de Interface no dmbito do Convénio com a Agéncia 1001 Servicos
Despacho Reitoral n.° 209/2016

Comissido para a Promocido de Boas Praticas Ambientais na Universidade dos

Acores
Despacho Reitoral n.° 212/2016

Grupo de Trabalho GAL Costeiro Acor Oriental
Despacho Reitoral n.° 347/2016

Comissdo Coordenadora dos Estagios Pedagodgicos
Despacho Reitoral n.° 43/2017

Grupo de Trabalho no dmbito do Convénio com a Seccdo Regional da Regido
Auténoma dos Acores da Ordem dos Enfermeiros
Despacho Reitoral n.° 45/2017
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Comissido Coordenadora do American Corner
Despacho Reitoral n.° 50/2017

Comissao Especifica Paritaria do Ciclo Basico de Medicina
Despacho Reitoral n.° 162/2017

Comissdo Coordenadora da Academia Junior da Universidade dos Acores
Despacho Reitoral n.° 283/2017

Grupo de Trabalho para a implementacdo do Memorando de Entendimento entre as
Universidades dos Acores e da Madeira
Despacho Reitoral n.° 289/2017

Comissdo para a apresentacdo de proposta de requlamento de aproveitamento dos
estudantes da UAc
Despacho Reitoral n.° 325/2017

Grupo de trabalho para a implementacdo do Convénio entre a Universidade dos
Acores e a Ordem dos Médicos
Despacho Reitoral n.° 98/2018

Comissdo de Acompanhamento dos Estudantes com Necessidades Educativas

Especiais
Despacho Reitoral n.° 195/2018

Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do CET em Turismo de Ar Livre da
Escola Profissional da Santa Casa da Misericérdia de Ponta Delgada
Despacho Reitoral n.° 198/2018

Comissio do Acesso dos Maiores de 23 Anos
Despacho Reitoral n.° 200/2018

Comissido de Avaliacdo e Acompanhamento do CET em Turismo de Ar Livre da
Escola Profissional do Pico
Despacho Reitoral n.° 338/2018

Comissdo de Etica da Universidade dos Acores

Comissao para a Conservacio, Reordenamento e Promocao dos Espacos Exteriores
do campo universitario de Angra do Heroismo

Comissdo para a Formacéo Continua de Professores
Conselho Coordenador de Avaliacdo da Universidade
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12. PARTICIPACOES E REPRESENTACOES

12.1 Participagoes

Ao longo de 2018 verificou-se que a Universidade dos Acgores era membro das
seguintes entidades e organizagdes:

AEAI — Associagao para o Estudo do Ambiente Insular

CCISP - Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos
CHEGALVORADA - Producao, Exploragao e Gestao Agricola Unipessoal Lda.
CIVISA - Centro de Informacao e Vigilancia Sismovulcanica dos Agores
CRUP - Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas

IMAR - Instituto do Mar

INOVA - Instituto de Inovagao Tecnoldgica dos Agores

FGF - Fundacao Gaspar Frutuoso

OTA - Observatoério do Turismo dos Acgores

12.2 Representagoes

Ao longo de 2018 a Universidade dos Acores integrou as seguintes entidades e
organizacgoes:

Comisséo Cientifica da Estratégia Regional de Combate a Pobreza e Exclusao
Social

Comisséo Consultiva para a Revisdo do Plano de Ordenamento Turistico da
Regiao Autbnoma dos Agores

Comissao de Acompanhamento das Politicas Sociais
Comisséao de Biodiversidade das Universidades da Macaronésia
Comisséo de Energia e Agua das Universidades da Macaronésia

Comissdo de llhas Atlanticas: Histéria, Patriménio e Quadro Juridico-
Institucional das Universidades da Macaronésia

Comissao de Turismo das Universidades da Macaronésia

Comisséo Instaladora do Parque de Ciéncia e Tecnologia da llha Terceira
Conselho Cientifico da Ordem dos Psicologos Portugueses

Conselho Consultivo Aeroportuario dos Acores

Conselho Consultivo da ANA Aeroportos

Conselho Consultivo da Comarca dos Acores

Conselho Consultivo da Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia
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Conselho Consultivo da Unidade de Computacao Cientifica Nacional da FCT,
IP

Conselho Consultivo do Estabelecimento Prisional de Ponta Delgada
Conselho Consultivo do Paleoparque de Santa Maria

Conselho Consultivo do Parque Natural de Santa Maria

Conselho Consultivo do Parque Natural de Sdo Miguel

Conselho Consultivo do Parque Natural do Pico

Conselho da Profissao - Ordem dos Economistas

Conselho de llha da Terceira

Conselho de llha de Sao Miguel

Conselho de llha do Faial

Conselho Regional da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural
Conselho Regional de Concertagao Estratégica

Conselho Regional de Inovagao - Estratégia de Investigacao e Inovagao para
a Especializagao Inteligente (RIS 3 Agores)

Conselho Regional de Saude dos Agores

Conselho Regional do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Forum Nacional Alcool e Saude

Grupo de Trabalho da Estratégia Agoriana para a Energia 2030

Grupo de Trabalho de Acompanhamento do Processo de Elaboragdo dos
Planos de Gestdo dos Parques Naturais de llha e dos Planos de Acao das
Reservas da Biosfera dos Acores

Grupo de Trabalho para a Humanizagao do Servigo Regional de Saude
Juri do Concurso Regional de Empreendedorismo

P6lo de Competividade e Tecnologia da Energia

PRORURAL +

Rede de Estudos Ambientais de Paises de Lingua Portuguesa

Rede de Exceléncia dos Territorios Insulares

Rede dos Gabinetes de Apoio ao Estudante/Saude e Bem-Estar
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Joao Luis Gaspar
Reitor

Ana Teresa Alves
Vice-reitora para a Area Académica

Maria Gabriela Queiroz
Vice-reitora para a Ciéncia e Tecnologia

Maria da Graca Batista
Vice-reitora para a Administragcao, Planeamento e Qualidade

Susana Mira Leal
Vice-reitora para a Comunicacio, Relacdes Externas e Internacionalizagao

Paulo Fialho
Pré-reitor para o Campus Universitario de Angra do Heroismo

Rita Brandao
Pré-Reitoria para a Modernizagdo Administrativa e Tecnologias de Informagéao e
Comunicagao

Maria José Bicudo
Pro-reitora para o Ensino Politécnico e Agao Social Escolar

Adolfo Fialho
Pro-reitor para o Desporto e Extensao Cultural

Sandra Dias Faria
Pro-reitora para a Inovagao e Empreendedorismo
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