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1. Enquadramento

O presente Relatério de Atividades reporta ao ano de 2014 e enquadra-se
no disposto no artigo 92.° n.°1 alinea a) iii) da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, N.°© 174, que
estabelece o regime juridico das instituicGes de ensino superior, RJIES, e no
n.°1 do artigo 48.°2 e na alinea b) do n.° 2 do artigo 39.° do Despacho
Normativo n.° 65-A/2008, de 22 de dezembro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, N.° 246, que procede a publicacdo dos Estatutos da
Universidade dos Acores (UAc), nos termos dos quais incumbe ao reitor
elaborar e apresentar ao Conselho Geral as propostas de plano e relatério
anuais de atividades para efeitos de aprovacgao.

Os primeiros dois meses de 2014 foram relativamente atipicos, tendo os
orgdos de governo da Universidade dos Acores assegurado, apenas a
gestdao corrente da instituicdo, em resultado do pedido de demissao do
anterior reitor, professor doutor Jorge Manuel Rosa de Medeiros, em
dezembro de 2013. O ato eleitoral para eleger o novo reitor teve lugar a 13
de fevereiro, tendo a respetiva tomada de posse ocorrido a 28 do mesmo
més, em cerimdnia realizada na Aula Magna da Universidade.

Ao longo de 2014, as atividades da Universidade dos Acores foram
fortemente condicionadas pelo Plano de Recuperacao Financeira aprovado
em sede do Conselho Geral em outubro do ano anterior e aceite pela
Secretaria de Estado do Ensino Superior como referéncia para a tomada de
decisdes. Partindo de um défice da ordem dos 1,46 milhdes de euros, tal
plano previa uma redugdao deste para 710 mil euros em 2014, tendo por
base a reducdao de custos em termos de pessoal num valor da ordem dos
550 mil euros e um encaixe financeiro relativamente ao ano anterior
superior em 200 mil euros. Neste contexto, 100 mil euros deveriam ser
arrecadados por via das propinas e restantes 100 mil euros em resultado da
receita decorrente da cedéncia ou partilha de recursos humanos e
materiais, e dos overheads de projetos e/ou servicos.

Para se cumprirem tais metas, as atividades da reitoria em 2014
obedeceram ao exposto no Plano de Agdo para 2014-2018, documento que
deve ser tido em consideracdo a par do presente relatério. No geral foram
cumpridos os objetivos e as medidas nele constantes para o periodo em
analise, facto de que se foi dando conta a comunidade universitaria através
de reunides realizadas com diferentes 6rgaos, unidades organicas e
servigos, nos varios polos.
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2. Diplomas Legais e Regulamentos

2.1 Legislacao de base

e Lei n.© 62/2007, de 10 de setembro, publicada no Diario da
Republica, 1.2 série, N.° 174, que estabelece o regime juridico das
instituicOes de ensino superior, RIIES;

e Decreto-Lei n.°© 205/2009, de 31 de agosto, publicado no Diario da
Republica, 1.2 série, N.© 168, que altera o Decreto-Lei n.° 448/79, de
13 de novembro, que aprovou o Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, ECDU, e procede a sua republicagao;

e Decreto-Lei n.°© 207/2009, de 31 de agosto, publicado no Diario da
Republica, 1.2 série, N.° 168, que procede a quarta alteracdo a
Decreto-Lei n.© 185/81, de 1 de julho, que aprova o Estatuto da
carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico, ECPDESP,
e procede a sua republicacdo;

e Lein.°7/2010, de 13 de maio, publicada no Diario da Republica, 1.2
série, N.© 93, que procede a primeira alteracdo, por apreciacao
parlamentar, ao Decreto-Lei n.© 207/2009, de 31 de agosto, que
procede a alteracdo do Estatuto da carreira do pessoal docente do
ensino superior politécnico, ECPDESP;

e Decreto-Lei n.° 36/2014, de 10 de margo, publicado no Diario da
Republica, 1.2 série, N.° 48, que regula o estatuto de estudante
internacional;

e Decreto-Lei n.0 43/2014, de 18 de margo, publicado no Diario da
Republica, 1.2 série, N.© 54, que procede a criacdo dos cursos
técnicos superiores profissionais;

e Lei n.022/2015, de 17 de marco, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, N.° 53, que procede a quarta alteracdo a Lei n.© 8/2012, de
21 de fevereiro, que aprova as regras aplicaveis a assuncao de
compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas e
procede a sua republicacdo.
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2.2 Estatutos da UAc, servicos e gabinetes

e Despacho Normativo n.© 65-A/2008, de 22 de dezembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, N.0© 246, e que procede a
publicacao dos Estatutos da Universidade dos Acgores;

e Despacho Normativo n.0 12/2014, de 2 de setembro, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, N.° 168, que procede a alteracao dos
estatutos da Universidade dos Acgores;

e Despacho reitoral n.© 11786/2014, de 22 de setembro, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, N.© 182, que procede a criacao do
Servico da Reitoria, do Servico de Gestao Académica e do Servigo de
Tecnologias de Informagao e Comunicagao;

e Despacho reitoral n.© 13270/2014, de 31 de outubro, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, N.© 211, que procede a criacao do
Servico de Biblioteca e Arquivo da Universidade dos Acores;

e Despacho reitoral n.© 13313/2014, de 3 de novembro, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série, N.© 212, que procede a criacao de
gabinetes de apoio a Reitoria;

e Despacho reitoral n.© 13382/2014, de 4 de novembro, publicado no

Didrio da Republica, 2.2 série, N.© 213, que procede a criacao de
servicos administrativos e financeiros.

2.3 Organizagao

2.3.1 Orgios de governo

Conselho Geral

Reitor

Reitoria

No seguimento da tomada de posse do novo reitor, em 28 de fevereiro de
2014, a reitoria da Universidade dos Acgores passou a ter a seguinte

estrutura:

e Vice-Reitoria para a Area Académica
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e Proé-Reitoria para o Ensino Universitario

e Pré-Reitoria para o Ensino Politécnico

e Pré-Reitoria para a Formacdo Complementar, Sociedade e Relagdes
Externas

e Pro-Reitoria para a Ciéncia e Tecnologia

e Pro-Reitoria para o Planeamento, Avaliacdo e Qualidade

e Pré-Reitoria para a Comunicacao, Imagem e Comunicacao

Conselho de Gestao

2.3.2 Orgaos de coordenacéo e consulta

Subsistema universitario

e Conselho Cientifico
e Conselho Pedagdgico

Subsistema politécnico

e Conselho Técnico-Cientifico
e Conselho Pedagodgico

Orgéo transversal

e Conselho de Estratégia e de Avaliacao

2.3.3 Unidades organicas

Departamentos

Departamento de Biologia (DB)

Departamento de Ciéncias Agrarias (DCA)

Departamento de Ciéncias da Educacao (DCE)

Departamento de Ciéncias Tecnoldgicas e Desenvolvimento (DCTD)
Departamento de Economia e Gestdo (DEG)

Departamento de Geociéncias (DG)

Departamento de Histdria, Filosofia e Ciéncias Sociais (DHFCS)
Departamento de Linguas e Literaturas Modernas (DLLM)
Departamento de Matematica (DM)

Departamento de Oceanografia e Pescas (DOP)

Escolas

Em novembro de 2014 o Conselho Geral aprovou uma proposta de
alteracdo estatutdria que preconiza a fusdo das duas escolas de
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enfermagem existentes numa Unica Escola Superior de Saude, e a criacao
de uma Escola Superior de Tecnologias. Tendo em atengao que tal proposta
nao foi homologada pelo Secretario de Estado do Ensino Superior até ao
final do ano, em 2014 o subsistema politécnico da Universidade dos Acores
compreendeu as seguintes unidades organicas:

e Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo
e Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada

2.3.4 Estruturas de Investigacao e Desenvolvimento

A comparacdao da lista de estruturas de investigacao e desenvolvimento
submetidas a avaliagcdo a Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia em 2013
com a dos centros de investigagao existentes na Universidade dos Agores
em 2014 revelou diversas incongruéncias, cuja clarificacdo conduziu a
discussdao de um novo regulamento para a criacdo e o funcionamento de
centros de investigacao e desenvolvimento, a elaborar e aprovar em 2015.
Na situagao vigente, identificaram-se as seguintes estruturas:

Centro de Biotecnologia dos Agores (CBA)

Centro de Empreendedorismo (CE)

Centro de Estudos de Economia Aplicada do Atlantico (CEEPLA)

Centro de Estudos Filosoficos (CEF)

Centro de Estudos Gaspar Frutuoso (CEGF)

Centro de Estudos Juridico-Econdmico (CEJE)

Centro de Estudos Sociais da Universidade dos Agores (CES-UAC)

Centro de Histéria de Além Mar (CHAM)

Centro de Inovacao e Sustentabilidade em Engenharia e Construgao

(CISEC)

Centro de Investigagao de Recursos Naturais (CIRN)

e Centro de Investigacao e Tecnologias Agrarias dos Acgores (CITA-A)

e Centro de Investigacdo em Biodiversidade e Recursos Genéticos
(CIBIO-A)

e Centro de Matematica Aplicada e Tecnologias de Informagao (CMATI)

e Centro de Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos Geoldgicos (CVARG)

e Centro do Clima, Meteorologia e Mudangas Globais (CCMMG)

2.3.5 Servigos transversais

No seguimento da alteracdo dos estatutos da Universidade dos Acores
estabelecida no Despacho Normativo n.© 12/2014, de 2 de setembro, os
servigos transversais da Universidade passaram a contemplar as seguintes
estruturas:

e Servico de Gestdo Académica
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Servigo de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao
Servico de Recursos Humanos

Servico de Recursos Financeiros e Materiais

Servigo de Gestdao Administrativa (AH)

Servico de Biblioteca e Arquivo

2.4 Novos regulamentos da UAc

No sentido de se adequarem os regulamentos da Universidade dos Acores a
realidades evidenciadas quer pela pratica, quer pela publicacdo de nova
legislacdo, em 2014 foram publicados 3 regulamentos e deu-se inicio a
preparacdo de outros 9, sobre matérias de ambito institucional, académico
e de investigagao.

Publicados

Regulamento dos regimes de reingresso, mudanca de curso e
transferéncia para os cursos ministrados na UAc

Regulamento do estudante em regime de tempo parcial

Regulamento para a creditacgdo de formacdao e de experiéncia
profissional da UAc

Em preparacao

Codigo de ética da UAc

Regulamento das atividades académicas da UAc

Regulamento de prescricoes da UAc

Regulamento disciplinar do estudante

Regulamento do ensino clinico para o curso de licenciatura em
enfermagem

Regulamento para a criacdo e funcionamento de Unidades e Nucleos
Especializados de I&D da UAc

Regulamento para as provas especialmente adequadas destinadas a
avaliar a capacidade dos maiores de 23 anos para frequentar a UAc
(revisdo e atualizagao)

Regulamento para o concurso especial de acesso e ingresso
a0s cursos técnicos superiores profissionais da UAc

Regulamento para o concurso especial de acesso e ingresso do
estudante internacional na UAc
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3. Comunidade Académica

3.1 Docentes

Tomando como referéncia dezembro de 2014, a Universidade dos Acores
integrava 209 docentes de carreira e 42 docentes contratados a termo,
distribuidos conforme o quadro que se segue. Tal como se pode observar,
verifica-se uma grande assimetria entre as diferentes unidades orgénicas,
com o numero de docentes de carreira a oscilar entre 3, no Departamento
de Oceanografia e Pescas e 37 no Departamento de Ciéncias Agrarias.

N.° de N.° de docentes
Unidade Organica| docentes de % contratados a %
carreira termo

DB 25 11,96%

DCA 37 17,70% 3 7,14%
DCE 24 11,48%

DCTD 11 5,26% 5 11,90%
DEG 20 9,57% 10 23,81%
DG 7 3,35%

DHFCS 23 11,00% 6 14,29%
DLLM 13 6,22% 7 16,67%
DM 18 8,61% 2 4,76%
DOP 3 1,44%

ESEAH 13 6,22% 4 9,52%
ESEPD 15 7,18% 5 11,90%
Total 209 100% 42 100%

Na mesma data, cerca de 87% dos docentes estavam ligados ao ensino
universitario (Fig. 3.1.1) e 83% do total dos docentes eram de carreira (Fig.
3.1.2). No ensino universitario aproximadamente 85% eram docentes de
carreira (Fig. 3.1.3) e no ensino politécnico apenas 76% (Fig. 3.1.4).
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o

Fig. 3.1.1 - Docentes do ensino universitario vs ensino politécnico

o

Fig. 3.1.2 — Docentes de carreira vs docentes contratados a termo

W Docentes do Ensino
Superior Universitario
de carreira

H Docentes do Ensino
Superior Politécnico de
carreira

m Docentes de carreira
(ESU+ESP)

® Docentes contratados a
termo (ESE+ESP)
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m Docentes do Ensino
Superior Universitario
de carreira

® Docentes Outros
(Especialmente
contratados - E.S.
Universitario)

Fig. 3.1.3 — Docentes do ensino universitario, de carreira e com contrato a termo.

® Docentes do Ensino
Superior Politécnico
de carreira

® Docente Outros
(Especialmente
contratados - E.S.
Politécnico)

Fig. 3.1.4 — Docentes do ensino politécnico, de carreira e com contrato a termo.

11
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3.2 Investigadores

A Universidade dos Acores integra apenas 13 investigadores de carreira
distribuidos por 4 unidades organicas conforme indicado no quadro que se
apresenta.

Unidade Organica N'.o de %
Investigadores

DB 3 23,08%

DCA 1 7,69%

DG 3 23,08%

DOP 6 46,15%

Total 13 100%

3.3 Trabalhadores nao docentes e nao investigadores

Tal como se pode constatar do quadro que se segue, dos 192 trabalhadores
nao docentes e nao investigadores da Universidade dos Agores apenas 15%
sao técnicos superiores e 1% sdo especialistas em informatica. Se é certo
gue alguns assistentes técnicos concluiram licenciatura mas ndo transitaram
de carreira, a verdade é que a qualificacdo do pessoal ndo docente é
globalmente baixa. A este facto, acresce que muitos dos técnicos superiores
existentes sao formados em areas que ndo correspondem aquelas em que
exercem fungoes.

Trabalhadores nao docentes e néao o o

investigadores de carreira N. °

Assistentes Operacionais 52 |27,08%
Assistentes Técnicos 102 |53,13%
Especialistas de Informatica 2 | 1,04%
Técnicos de Informatica 7 | 3,65%
Técnicos Superiores 29 |15,10%
Total 192 | 100%

12
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7; 4%
2; 1%_

N

m Assistentes
Operacionais

m Assistentes Técnicos
Especialistas de
Informatica

m Técnicos de Informatica

m Técnicos Superiores

Fig. 3.3.1 - Trabalhadores ndo docentes e nao investigadores por carreira.

3.4 Bolseiros e colaboradores eventuais

No seguimento da alteracao estatutdria publicada através do Despacho
Normativo n.© 12/2014, de 2 de setembro, procedeu-se ao registo dos
bolseiros e colaboradores eventuais que desenvolvem atividades na
Universidade dos Acores, diretamente ou através de entidades parceiras.
Neste contexto, em 2014
colaboradores, num total de 275 elementos, distribuidos pelas diferentes
unidades orgéanicas e servigos conforme expresso no quadro que se segue.

contabilizaram-se 126 bolseiros e 149

Unic,l\ar:Ie N.° de N.° de Colaboradores
Orga_nlca / Bolseiros e Eventuais Ko
Servico

DB 42 33,33% 43 28,86%
DCA 29 23,02% 8 5,37%
DCE 3 2,38% 13 8,72%
DCTD 8 6,35% 17 11,41%
DEG 6 4,76% 1 0,67%
DG 12 9,52% 26 17,45%
DHFCS 4 3,17% 5 3,36%
DLLM 1 0,79% 3 2,01%
DOP 21 16,67% 32 21,48%
SVTIC 1 0,67%
Total 126 100% 149 100%

13
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Fig. 3.4.1 - Nimeros de bolseiros e colaboradores eventuais por unidade organica e

servigo.

3.5 Analise comparativa

A percentagem de trabalhadores ndao docentes e ndo investigadores é muito
proxima da de docentes e investigadores, registando-se um ratio da ordem

dos 0,87 (Fig. 3.5.1).

m Docentes

m Investigadores

13; 3%

m Pessoal ndo docente e
nao investigador

Fig. 3.5.1 — Trabalhadores ndo docentes e nao investigadores por carreira.

14
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Considerando o total de pessoas que desenvolvem atividades na
Universidade dos Acgores, com excegao dos estudantes, constata-se que
bolseiros e colaboradores eventuais representam 37,6% da comunidade

académica.

Comunidade Académica No %
Bolseiros 126 17,24%
Colaboradores Eventuais 149 20,38%
Docentes 251 34,34%
Investigadores 13 1,78%
?I'rabal.hadores nao docentes e nao 192 26,27%
investigadores

Total 731 100%

m Bolseiros

= Docentes

13; 2%

m Colaboradores Eventuais

m Investigadores

® Pessoal ndo docente e
nao investigador

Fig. 3.5.2 - Peso dos diferentes grupos que constituem a comunidade académica da

Universidade dos Agores, excluindo os estudantes.

15
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4. Ensino

Indicam-se, no presente ponto, 0s cursos ministrados na Universidade dos
Acores em 2014, agrupados por tipologia e com a identificacdo do niumero
total de alunos inscritos por curso.

4.1 Cursos de Especializacdao Tecnoldgica

CURSO ALUNOS

Agropecuaria 24
Desenvolvimento de produtos multimédia 20
Total 44

4.2 Cursos de 1.° Ciclo

CURSO ALUNOS
Arquitectura 25
Biologia 79
Ciclo Basico de Medicina 110
Ciéncias Agrarias 69
Ciéncias Bioldgicas e da Saude 24
Ciéncias da Engenharia Civil 8
Ciéncias da Nutricdo 12
Ciéncias de Engenharia (Preparatoérios) 48
Ciéncias Farmacéuticas 16
Comunicacdo Social e Cultura 89
Economia 83
Educacao Basica 123
Energias Renovaveis 68
Engenharia e Gestdao do Ambiente 12
Estudos Europeus e Politica Internacional 54
Estudos Portugueses e Ingleses 9
Filosofia e Cultura Portuguesa 1
Gestao 360

16
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Guias da Natureza 49
Historia 36
Informatica, Redes e Multimédia 105
Medicina Veterinaria 29
Patrimonio Cultural 8
Protecao Civil e Gestao de Riscos 74
Psicologia 125
RelagOes publicas e Comunicacdo 132
Servico Social 137
Sociologia 74
Turismo 121
Enfermagem 337
Total 2417

4.3 Cursos de pos-graduacao

CURSO ALUNOS

Andlise de Dados e Gestao de Informacao 3
E-learning 9
Filosofia para Criancas 14
Total 26

4.4 Cursos de 2.° Ciclo

CURSO ALUNOS

Ambiente, Saude e Seguranca 16
Biodiversidade e Biotecnologia Vegetal 7
Ciéncias Biomédicas 11
Ciéncias da Comunicacao 8
Ciéncias Econdmicas e Empresariais 93
Ciéncias Sociais 20

17
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Educacao pré-escolar e ensino do 1.9 ciclo do Ensino

Basico 62
Engenharia Agronémica 7
Engenharia e Gestdo de Sistemas de Agua 13
Engenharia Zootécnica 12
Ensino de Histéria e de Geografia no 3.° ciclo do Ensino

Basico e no Ensino Secundario 11
Ordenamento do Espaco Maritimo 17
Estudos Integrados do Oceanos 7
Filosofia Contemporanea, Valores e Sociedade 9
Geologia do Ambiente e Sociedade 6
Gestao de Empresas - MBA 9
Gestao do Turismo Internacional 26
Gestdo e Conservacao da Natureza 29
Historia Insular e Atlantica (séculos XV -XX) 3
Patrimodnio, Museologia e Desenvolvimento 12
Psicologia da Educacao 24
Relagdes Internacionais 17
Sociologia 2
Supervisao Pedagdgica 2
Tecnologia e Seguranca Alimentar 14
Traducdo e Assessoria Linguistica 9
Total 446

4.5 Cursos de 3.9 Ciclo

CURSO ALUNOS
Biologia 24
Ciéncias Econdmicas e Empresariais 6
Ciéncias Agrarias 17
Geologia 6
Ciéncias do Mar 12
Gestao Interdisciplinar da Paisagem 7
Historia Insular e Atlanticas (Séculos XV-XX) 12
Total 84

18




UNIVERSIDADE DOS ACORES

4.6 Estudantes inscritos

Em 2014, o numero de estudantes inscritos no 1.0 ciclo representou cerca
de 80% do total de estudantes da Universidade dos Agores (Fig. 4.6.1). No
total contabilizaram-se 3017 estudantes.

3% 1%

1%

mCET

m 1.2 Ciclo
PG

M 2.2 Ciclo

m 3.2 Ciclo

2000

2417

2500

2000

1500

1000

N.2 Alunos (2014/2015)

446
500

" 20 . =
0 _——

CET 1.2 Ciclo PG 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo

Tipologia

Fig. 4.6.1 — NUmero de estudantes inscritos por tipo de curso

O numero de alunos matriculados pela primeira vez na Universidade dos
Acores tem vindo a decrescer desde o ano letivo 2010-2011 (Fig. 4.6.2).
Em termos gerais, o nimero de alunos matriculados por via do Concurso
Nacional de Acesso (CNA) tem-se situado entre os 450 e os 600, enquanto
o numero de alunos que ingressa através de concursos especiais tem
oscilado entre os 250 e os 500. Neste contexto, importa sublinhar que a
descida observada ndo é tdao acentuada como a que se traduz no grafico
abaixo apresentado, porquanto, a avaliar pelos registos existentes, o total
de alunos realmente inscritos em 2009 e 2010 foi bastante inferior ao dos
alunos matriculados.
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Fig. 4.6.2 - NUmero de alunos matriculados pela primeira vez no 1,° ciclo

4.7 Avaliagcoes da A3ES

4.7.1. Submissoes a A3ES

Acreditacdo Prévia de Novos Ciclos de Estudos

e Licenciatura em Biologia
e Licenciatura em Ciéncias do Mar

e Mestrado em Biodiversidade em Biotecnologia

Avaliacdo/Acreditacdo de Ciclos de Estudos em Funcionamento

e Licenciatura em Ciéncias Agrarias

Mestrado em Ciéncias Biomédicas

Mestrado em Engenharia Agronémica
Mestrado em Engenharia Zootécnica

Mestrado em Traducdo e Assessoria Linguistica

e Doutoramento em Ciéncias Agrarias
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Relatdrios de follow-up

e Licenciatura em Psicologia
e Licenciatura em Turismo

4.7.2 Visitas de ComissoOes de Avaliacao Externas (CAE) a UAc

e Licenciatura em Economia, mestrado em Ciéncias Econdmicas e
Empresariais, e doutoramento em Ciéncias Econdmicas e
Empresariais

e Licenciatura em Guias da Natureza, mestrado em Gestao
Conservacao da Natureza, e mestrado em Ambiente, Saude
Seguranga

e Licenciatura em Sociologia, mestrado em Sociologia, e mestrado em
Ciéncias Sociais

D D

e Mestrado em Tecnologia e Segurancga Alimentar

4.7.3. Resultados dos processos de acreditacao

Acreditacdo Prévia de Novos Ciclos de Estudos

CURSO RESULTADO
Licenciatura em Educacdo Basica (novo curso) Acreditar
Licenciatura em Engenharia do Ambiente Acreditar
Licenciatura em Estudos Portugueses e Ingleses Acreditar
Mestrado em Educacao Pré-Escolar e Ensino do 1° .

: . Q. Acreditar
Ciclo do Ensino Basico (novo curso)
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Acreditacdo de Ciclos de Estudos em Funcionamento

CURSO RESULTADO
Licenciatura em Comunicagao Social e Cultura Nao Acreditar
Licenciatura em Educacao Basica Acreditar
Licenciatura em Historia Acreditar
Licenciatura em Informatica - Redes e Multimédia Acreditar
Licenciatura em Patriménio Cultural Acreditar
Licenciatura em Relagbes Publicas e Comunicacao Acreditar
Mestrado em Educacdo Pré-Escolar e Ensino do 1° ~ .

: . L. Nao acreditar
Ciclo do Ensino Basico
Mestrado em Histéria Insular e Atlantica (sécs. :
XV-XX) Acreditar
Mestrado ~em Patrimaonio, Museologia e Acreditar
Desenvolvimento

Relatérios de follow-up

e Licenciatura em Turismo - Prorrogar a acreditacao

4.8 Propostas de ensino na DGES para apreciacao

Cursos Técnicos Superiores Profissionais

A impossibilidade legal das instituicdbes de ensino superior ministrarem
Cursos de Especializacao Tecnoldgica no ano letivo de 2015-2016 levou a
proposta e aprovacao em sede de Conselho Geral, como anteriormente
referido, de uma alteracdo estatutdria ao nivel das unidades organicas do
ensino politécnico, visando: (1) a fusdo das escolas superiores de
enfermagem numa Escola Superior de Saude e a criagdo de uma Escola
Superior de Tecnologia; (2) a futura oferta de Cursos Técnicos Superiores
Profissionais. Apesar de tal alteracao nao ter sido homologada pela
Secretaria de Estado do Ensino Superior em tempo util, a Universidade dos
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Acores submeteu a DGES a proposta de criagdo, a titulo condicional, dos
seguintes cursos, na expectativa de que, sendo homologada a alteragao dos
estatutos e constituidas as escolas nela previstas, possam ser ministrados
ja no ano letivo de 2015-2016:

e Agropecudria

e Agroindustrias
e Desenvolvimento de aplicagbes WEB
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5. Formacao Complementar

5.1 Formacao de trabalhadores da UAc

Na sequéncia de necessidades de formacdo registadas, organizaram-se
duas acgoes de formacao internas, que envolveram 36 trabalhadores:

e Organizacdo de eventos
e Protocolo em servicos publicos

De igual modo, estabeleceu-se um acordo com a Diregao Regional do
Emprego e Qualificacdo Profissional, através do CEFAPA (Centro de
Formacdo da Administracdo Publica Regional dos Acores), no sentido de os
trabalhadores da UAc poderem frequentar gratuitamente a formacao
promovida por aquele centro, bem como, de aquele centro poder
corresponder a solicitagdes de formacgao especificas da UAc.

Em resultado disso, em 2014, 15 trabalhadores dos trés campos
frequentaram as seguintes agoes de formacao do CEFAPA:

e Nova Lei do Trabalho

e Segurancga e higiene no trabalho
e Técnicas de elaboracdo de relatérios

5.2 Formacao de professores

Foi nomeada uma nova Comissao para a Formagao continua de professores
da UAc. Neste contexto, foi concebido um plano de formacgdo para o triénio
2014/2017, submetido a Direcao Regional de Educagdao, que procurou
alargar a oferta formativa da UAc neste dominio, diversificando areas e
modalidades de formacgdo, tendo em conta as prioridades formativas da
Regiao.

5.3 Academia Sénior

Deu-se continuidade ao programa formativo designado Ciclo de
Aprendizagem ao Longo da vida, cujo desenvolvimento e formato conduziu
a constituicdo da Academia Sénior, considerando projetos analogos noutras
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universidades nacionais e em coeréncia com o novo projeto formativo
Academia Junior. No ambito da Academia Sénior:

e Concebeu-se um novo programa de formagao considerando os
interesses do publico-alvo e as disponibilidades da UAc, aprovado em
Conselho Cientifico.

e Facilitaram-se e uniformizaram-se procedimentos de matricula e
inscricao nas atividades formativas, fluxos de informacao e controle
de pagamentos.

e Assegurou-se a existéncia de um seguro de acidentes pessoais para
os estudantes seniores.

e Melhoraram-se as instalagdes de convivio e formacdo expressiva dos
membros da Academia Sénior.

5.4 Academia Juanior

Tendo em vista a criagdo de um programa formativo e de iniciacdo a
atividade cientifica, designado Academia Junior, orientado para alunos da
educacao basica e do ensino secundario, procedeu-se a nomeacdo da
Comissao Coordenadora da Academia Junior, mandatada para apresentar
uma proposta sustentavel de programa de formacdo para 2015.

A Academia Junior pretende constituir-se como uma estratégia de promogao
da atividade de ensino e investigacao da UAc, aproximando a instituicao dos
seus publicos-alvo de recrutamento.
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6. Mobilidade

6.1 Programa ERASMUS

Em 2014 concluiu-se o ciclo de mobilidades ja programadas no ambito do
programa Erasmus. Adicionalmente, nomeou-se uma nova comissao para a
mobilidade, reforcando-se a divulgacdao do programa junto dos estudantes,
tendo em vista o incremento de mobilidades outgoing (Fig 6.1.1) cujos
valores se registavam em menos de metade das mobilidades incoming
(eFig. 6.1.2). Tal como entretanto se comecou a constatar, o numero de
candidaturas para o préoximo ano letivo permite prever um crescimento
significativo de mobilidades de estudantes outgoing no préximo ano letivo.

Para melhorar a rececao dos estudantes ERASMUS, assim como a de outros
vindos do estrangeiro como se verifica, por exemplo, ao nivel dos cursos e
projetos de mestrado, doutoramento e pds-doutoramento, criou-se um
gabinete de apoio ao estudante internacional que funciona nas instalacdes
do Servico de Gestao Académica.

Mobilidade Erasmus outgoing
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Fig. 6.1.1 - Mobilidade no ambito do programa ERASMUS - outgoing
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Mobilidade Erasmus incoming
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Fig. 6.1.2 - Mobilidade no ambito do programa ERASMUS - incoming

Tal como se pode verificar a partir da andlise da Fig. 6.1.3, Espanha e
alguns paises do leste como a Polénia, Republica Checa e Roménia sdo os
destinos mais procurados pelos estudantes ERASMUS da Universidade dos
Acgores

Distribuicdao dos fluxos de estudantes Erasmus outgoing por pais
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Fig. 6.1.3 - Destinos dos estudantes ERASMUS da Universidade dos Agores
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No que se refere aos estudantes estrangeiros, constata-se que na sua
maioria provéem de Espanha, sendo também de realcar o peso dos que se
deslocam e instituicoes de Italia, Polénia e Republica Checa (Fig. 6.1.4).

Distribuicdo dos fluxos de estudantes Erasmus incoming por pais
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Fig. 6.1.4 - Origem dos estudantes ERASMUS que frequentam a Universidade dos
Acores

Relativamente as areas cientificas que denotam maior dinamica no ambito
do programa ERASMUS, destacam-se Enfermagem e Gestdo ao nivel dos
estudantes da Universidade dos Acores (Fig. 6.1.5) e a Biologia,
Enfermagem, Ciéncias do Ambiente, Gestdo e Turismo para o caso dos
alunos estrangeiros (Fig. 6.1.6).
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Distribuicdao dos fluxos de estudantes Erasmus outgoing por
drea de formacgdo
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Fig. 6.1.5 — Areas formagdo dos estudantes ERASMUS da Universidade dos Agores

Distribuicao dos fluxos de estudantes Erasmus incoming por drea de
formacgdo

®2013/2014 = 2014/2015

Fig. 6.1.6 — Areas de formac&o dos estudantes ERASMUS que visitam a
Universidade dos Agores
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6.2 Mobilidade de docentes

Entre setembro e dezembro de 2014 registaram-se 207 pedidos de
deslocacdo de docentes, investigadores e técnicos da Universidade dos
Acores em servico, 53% das quais para o continente.

Unidade Organica | Internacionais | Nacionais | Regionais | Total
ADM 1 2 3
DB 9 13 2 24
DCA 8 19 11 38
DCE 4 10 4 18
DCTD 6 6
DEG 5 3 15
DG 5 5 10 20
DHFCS 9 19 4 32
DLLM 1 8 9
DM 8 2 10
DOP 8 4 2 14
ESEAH 4 1 5
ESEPD 4 3 7
SVRT 1 5 6
Total 49 109 49 207
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Fig. 6.2.1 — Destino das deslocacbes de docentes, investigadores e técnicos da UAc,
por unidade orgénica e servigo.
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7. Investigacao e Desenvolvimento

7.1 Avaliacao FCT

As politicas nacionais para a Ciéncia e Tecnologia, a auséncia de orientacdes
sobre modelos de governanca para o estabelecimento de parcerias, as
fragilidades do recente processo de avaliacdo da Fundacao para a Ciéncia e
Tecnologia (FCT), a inexisténcia de uma estratégia institucional para a
Ciéncia, a dificuldade interna de definicdo de focos de investigagao e alguns
problemas de relacdes interpessoais e interdepartamentais levaram a uma
desagregacdao dos centros de investigacdo da Universidade dos Acores,
muitos dos quais perderam o reconhecimento da FCT. No ano de 2014, e
apesar de o processo de avaliacdo da FCT ndo ter ficado concluido, os
centros da Universidade dos Acores ficaram reduzidos aos seguintes:

Centros FCT com sede na UAc:
e Centro de Investigacao e Tecnologias Agrarias dos Acgores (CITA-A)
e Centro de Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos Geoldgicos (CVARG)

Centros FCT a que a UAc se encontra associada:
e Centro de Estudos de Economia Aplicada do Atlantico (CEEPLA)
e Centro de Histdria D’Aquém e D’Além-Mar (CHAM)

Centros/grupos UAc integrados em centros FCT externos:
e Centro de Investigacdo em Biodiversidade e Recursos Genéticos
(CIBIO-A)
e Grupo de Biodiversidade dos Acores (GBA)
e Centro de Estudos Sociais da Universidade dos Agores (CES-UAC)

Por outro lado, a falta de massa critica em diversas areas cientificas teve
como consequéncia o facto de, nos ultimos anos, muitos investigadores se
terem integrado em centros de investigacao de outras instituicdes, situacao
gue se manteve ainda em 2014. No sentido de se reavaliar tal situacao,
sera efetuado um recenceamento interno em 2015.

7.2 Projetos de I&D

No ano de 2014, a maioria dos projetos de investigacdao e desenvolvimento
(I&D) tinham ja transitado a sua gestdo para a Fundacdo Gaspar Frutuoso
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(FGF). Alguns projetos europeus cujas regras admitiam a eligibilidade de
recursos humanos no orgamento mantiveram a gestao UAc/FGF, sendo a
comparticipagdao da UAc, nesses casos, correspondente apenas a pessoal
proprio.

De sublinhar, nesta matéria, que a falta de execucdo de projetos de I&D
registada num passado recente e o facto de os mesmos terem chegado a
sua data de conclusao, obrigaram a Universidade dos Acores a devolver
verbas as respetivas entidades financiadoras, situacao que se vai prolongar
ao longo de 2015.

7.3 Servigos de I&D

Em 2014 ndo se contabilizaram prestacdes de servicos na Universidade dos
Acgores.

7.4 Patentes

O Instituto Nacional de Propriedade Intelectual aceitou uma patente em
2014, tendo em fase de andlise uma segunda, ambas na area das Ciéncias
da Vida e da Saude.
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8. Tecnologias de Informacao e Comunicacao

8.1 Infraestruturas informaticas

A infraestrutura informatica da Universidade dos Acores encontra-se
obsoleta no que se refere a muitos dos seus equipamentos, incluindo
servidores e computadores pessoais, entre outros. Tendo em vista
ultrapassar esta situacao, critica para a organizacdao dado que nem as
versdes mais recentes de aplicacOes proprietarias ja eram suportadas, foi
estabelecido um projeto de infraestruturas com a Fundacao Gaspar
Frutuoso que se encontra em curso e inclui a aquisicao de 3 servidores
com possibilidade de virtualizagcao, equipamento de backup, bastidores e
switch, para além de equipamento de ar condicionado.

Por razdoes de ordem financeira, ndo foi possivel incluir, nesta fase,
sistemas de seguranca e rede otimizados para a infraestrutura existente,
nem equipamento individual, o que se espera venha a ocorrer num futuro
proximo. Ao nivel dos computadores pessoais e de modo a melhorar o seu
comportamento, aumentou-se a memdria dos computadores localizados
nalguns servicos e secretariados de unidades organicas.

8.2 Aplicacoes

Em 2014 a Reitoria promoveu a implementacao do Sistema Integrado de
Informacao para a Avaliacdo da Situacdao da Universidade dos Acores
(SITUA), cuja dimensao pretende estender a Fundacao Gaspar Frutuoso
dado esta gerir recursos humanos, materiais e financeiros da Universidade
ao abrigo de convénios, projetos e servigos de I&D.

Uma das prioridades da reitoria em 2014 prendeu-se com a identificagdao
de necessidades, praticas e procedimentos comuns, suscetiveis de serem
uniformizados para aumentar a eficiéncia e eficacia dos servicos. Neste
contexto, foram desenvolvidas e implementadas aplicagdes especificas que
disponibilizam formularios para atos relacionados com as varias areas de
intervencao da Universidade e para diferentes publicos.

Adicionalmente procedeu-se a atualizacdo da plataforma colaborativa

transversal de ensino Moodle (V.2.4.7) e substitui-se o sistema operativo
de computadores pessoais baseados em XP, para Windows 7 ou 8.
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8.3 Portais de servigcos

Portal de servicos dos trabalhadores da UAc

AREA SERVICOS | FORMULARIOS
Recursos Humanos 1 2
Aquisicoes 1 1

Ensino 3 5

Juris 1 1
Ciéncia e Tecnologia 1 2
Mobilidade 2 4
Tecnologias de Informagao e Comunicagao 1 1

Area Técnica 2 3
Reunides 1 1
Sugestoes 2 10

Total 15 31

Portal do estudante

AREA SERVICOS | FORMULARIOS
Gestdao Académica 3 4
Sugestoes / Queixas 1 3
Reunides 2 2
Documentos 3 1

Total 9 10

34




UNIVERSIDADE DOS ACORES

Portal publico

AREA SERVICOS | FORMULARIOS
Candidaturas 2014-2015 4 13
Academia Sénior 2 2
TESP (Pareceres) 2 2
Documentos 3 1
Total 11 18

8.4 Plataformas externas

Ao longo do ano os servicos da Universidade dos Acores mantiveram a
alimentacdo de varias bases de dados externas, designadamente:

RAIDES - Registo de Alunos Inscritos e Diplomados do Ensino
Superior

REBIDES - Registo Biografico de Docentes do Ensino Superior

INDEZ -Registo pessoal docente, nao docente e de investigagao
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9. Comunicacao e imagem

9.1 Logotipo

A renovacgao da imagem institucional assentou, essencialmente, na criagao
de um novo logotipo, inspirado nos elementos herdldicos da Universidade
dos Acores, conforme definidos no Anexo III dos seus estatutos e na sua
natureza tripolar associada a geografia e identidade acgoriana.

O acor, simbolo dos Acores e elemento grafico central do emblema da
Universidade dos Acores, é reconstruido a partir de tridngulos desiguais,
simbolizando a tripolaridade da Universidade dos Acores, em fundo de cor
variavel, conforme a cor da ilha onde esta localizado o polo.

Este elemento grafico estabeleceu um novo conceito de marca para a
Universidade dos Acores e suportou a concepcao de trés produtos
funcionais, em linha com a renovagao da imagem institucional:

e 0 cartdo universitario;
e 0 template para o novo portal Web de noticias;
e 0 template para o novo portal Web.

UNIVERSIDADE
DOS ACORES

Fig. 9.1.1 - Logotipo dos diferentes polos, diferenciados pela cor da ilha em que se
localizam.
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9.2 Cartao universitario

O esquema definido para o cartdo universitario mantém as caracteristicas
de base definidas no que respeita ao logotipo e as cores, sendo o fundo do
cartdao da cor do basalto. A frente do cartdao apresenta uma faixa onde
predomina a banda com a cor que identifica o polo e nela inscrevem-se os
dados que individualizam o membro. No verso, sobre o fundo cinzento,
esbate-se o mapa do globo onde se salienta a localizagdo dos Acores
através do ponto sublinhado do endereco WEB da Universidade.
Adicionalmente, destaca-se a fotografia do membro e uma banda
magnética a utilizar para servicos ainda nao definidos; no topo, reserva-se
uma estreita faixa para a insercao de patrocinios.

Fig. 9.2.1 - Cartdo universitario para membros da comunidade académica do polo
de Ponta Delgada.

Pretende-se que o cartdo universitario esteja pronto para entrar em vigor ja
no proximo ano letivo, tendo-se iniciado alguns contactos com potenciais
patrocinadores.
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Fig. 9.2.2 - Cartdo universitario para membros da comunidade académica do polo

de Angra do Heroismo.

Apeldo | Surere

Mendonga

%% “Ancire
[EIRST  Estudante | St 20083151

Curso | Sraty Awa

Engenharia Electrotécnica e de Computadores

.

Fig. 9.2.3 - Cartdo universitario para membros da comunidade académica do polo
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9.3 Portais WEB

Procedeu-se ao levantamento de requisitos e a definicdo de modelos
dirigidos para a publicacao de conteldos WEB.

Em preparacao

e Portal WEB da UAc
e Portal de noticias da UAc

9.4 Eventos

De marco a dezembro de 2014, no campus de Ponta Delgada, foram
apoiados 167 eventos, em que: 62 (37%) estiveram associados a atividades
promovidas pelos estudantes, no ambito da Associacdo Académica (e.g.,
nucleos, tunas) e da Academia Sénior; 105 (63%) a atividades das
unidades organicas de ensino ou de investigacdo, e a entidades externas,
para acdes de formacao, seminarios, coléquios, etc. No total, 80% das
cedéncias de espacos foram para as entidades internas e os restantes 20%
foram para entidades externas, das quais 8% foram pagas.

Realizacao Eventos UAc 2014

® Cedéncias Externas
Gratuitas

Hm Cedéncias Externas
Pagas

Cedéncias Externas
Gratuitas por
protocolo

B Cedéncias Internas
Gratuitas

Fig. 9.4.1 - Eventos realizados na UAc em 2014
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10. Instalacoes e Infraestruturas

10.1 Polo de Ponta Delgada

Em 2014 realizaram-se varias intervencdes de remodelacdao, reparacdo e
conservagao em edificios no campus de Ponta Delgada da Universidade dos
Acores, as quais melhoraram as condicoes de trabalho e de funcionamento
de alguns servicos e estruturas de apoio aos estudantes.

As instalagOes devolutas do parque grafico, situadas no edificio das ciéncias
humanas, foram adaptadas e reparadas para alojar uma sala multifuncional
e a sede para a Academia Sénior (Fig. 10.1.1).

Fig. 10.1.1 - Novas instalagdes da Academia Sénior.

O Servico de Gestao Académica foi transferido para instalacdes mais
espacosas e modernas, localizadas numa area do edificio subjacente a
Fundacao Gaspar Frutuoso e que ndo estava a ser utilizada em
permanéncia, substancialmente mais condignas para o atendimento de
estudantes (Fig. 10.1.2). Por seu lado, as instalagdes assim vagadas, apds
reparacdo, receberam a Associacao Académica da Universidade dos Acgores
(AAUA), que beneficiou de mais espago para instalagcao da loja, do

40



UNIVERSIDADE DOS ACORES

secretariado, de uma sala de apoio aos estudantes equipada com
computadores e salas de reuniao e trabalho (Fig. 10.1.3).

Fig. 10.1.3 - Novas instalacdes da AAUA.
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A reparagao da casa da portaria sul, entrada principal para o campus de
Ponta Delgada, respeitando a sua forma e aspeto originais, teve como
objetivo primordial melhorar aquele que é o ‘cartdao de visita’ da sede da
instituicdo (Fig. 10.1.4). Em 2015 pretende manter-se ai uma pessoa em
permanéncia e reativar o sistema de videovigildncia com
intercomunicadores para o controlo de entradas e saidas de viaturas ao
campus a partir de tal posto.

Fig. 10.1.4 - Portaria sul do campus universitario de Ponta Delgada, antes (a) e
depois (b) de ser intervencionado.

Para alojar o Servigo de Tecnologias de Informagdao e Comunicagao iniciou-
se a reparacao de um edificio, contiguo aos Servicos de Acdo Social, que
permitird proporcionar uma melhoria substancial das condices das salas de
aulas com computadores, das salas de videoconferéncia. Ainda em 2014 foi
instalado neste espaco o novo data center que, em meados de 2015,
passara a centralizar todas as aplicacdes e servicos da Universidade (Fig.
10.1.5).
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Fig. 10.1.5 - Antigas (a) e novas (b) instalacdes do data center da Universidade
dos Agores.

10.2 Polo do Pico da Urze / Terra-Cha

Numa visita realizada ao campus universitario de Angra do Heroismo, mais
concretamente, as antigas instalacdes da Terra-Cha, constatou-se que quer
o Departamento de Ciéncias Agrarias, quer o0s servicos centrais da
Universidade, ainda ai mantinham bens e arquivos documentais. O risco de
danos e furtos e a necessidade de se cancelarem os contratos de agua, luz
e vigilancia ainda em vigor naquela area, determinou que todo o material ali
existente fosse transferido para as instalacdes do Pico da Urze. A
responsabilidade dos seus dirigentes, foi apenas autorizado que
permanecessem na Terra-Cha os laboratérios do Centro de Biotecnologia
dos Acores, tendo em atencao o decurso das negociacdoes com o Governo
Regional e que apontam no sentido daquela unidade de investigagao vir a
integrar o Parque Tecnoldgico da Terceira que se vai desenvolver naquela
area.
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10.3 Polo da Horta

Nao obstante o facto de o Departamento de Oceanografia e Pescas estar
instalado no edificio do Hospital Walter Bensaude, a Universidade dos
Acores mantém as instalagdes que ocupava na area do cais de Santa Cruz.

Numa visita realizada ao campus da Horta constatou-se que se mantinha a
ocupacao de um espago no quartel do Carmo, basicamente utilizado como
armazém. Em 2014 a Universidade dos Acores desocupou tal area, tendo
devolvido as chaves das instalacdes em causa as Forcas Armadas.
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11. Protocolos e Acordos

11.1 Cursos de Especializacao Tecnoldgica

Em 2014 a Universidade dos Acgores celebrou 14 protocolos de cooperacao
com empresas e entidades da ilha Terceira, com vista a proporcionar a
componente de formagao em contexto de trabalho aos estudantes dos
Cursos de Especializagao Tecnoldgica conforme preconizado no Decreto-Lei
n.°88/2006, de 23 de maio:

Contabilidade (Unicol; Camara de Comércio de Angra do Heroismo;
Academia da Juventude da Ilha Terceira; Loureiro, Almeida e Filhos,
Lda.; Urialdo Bettencourt, Lda.; Gabinete de Apoio a Gestao);
Qualidade Alimentar (FRUTERCOOP);

Técnicos Auxiliares de Farmacia (Urialdo Bettencourt, Lda.; Oliveira
Leitdo & Pena; Farmacia Central, Casa de Saude de S. Rafael;
Farmacia Sdo Bento; Hospimédia, Lda.; Peixoto e Damaso, Lda.).

11.2 Ensino universitario

Protocolo de Cooperagcao entre a Universidade dos Acores e a Escola
Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo.

Protocolo de Cooperagao entre a Universidade dos Acores (Portugal)
e o Instituto Histdrico e Geografico de Santa Catarina (Brasil) no
ambito de Formacao Pés-Graduada.

Protocolo de Cooperagao entre a Universidade dos Acgores (Portugal)
e o Instituto Historico e Geografico de Santa Catarina (Brasil).
Adenda ao Convénio de Cooperacao entre a Universidade do Porto e a
Universidade dos Acores.

Protocolo de Cooperagao entre a Senhora Deputada ao Parlamento
Europeu, Dr.2 Sofia Ribeiro e a Universidade dos Acores.

Protocolo de Cooperacao entre a UAc e o Municipio de Ponta Delgada
- Prémio Margarida de Chaves (melhor aluno do Curso de
Licenciatura em Servico Social)

Protocolo de Cooperacdo entre a Fundacao Portugal Telecom e a
Universidade dos Acores

11.3 Relacoes externas, formacao complementar e mobilidade

Fundo FLAd - UAc “Crossing the Atlantic”

UAc - Univ. Massachusets Dartmouth

UAc - SEA Education Association

UAc - Deputada Parlamento Europeu (Dr.2 Sofia Ribeiro)
UAc - Embaixada dos EUA “American Corner”
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UAc - Academia da Juventude da Ilha Terceira

UAc - Camara de Comércio de AH

UAc - Cdmara Municipal de Ponta Delgada

UAc - Casa de Saude de S. Rafael - AH

UAc - Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo

UAc - Fundagao Portugal Telecom

UAc - Fundo Regional para a Ciéncia (Secretaria Regional da
Educacdo, Ciéncia e Cultura)

UAc - Instituto Historico e Geografico de Santa Catarina

UAc - Universidade do Porto

UAc - Universidades de Evora, Beira Interior e Minho

Universidades filiadas no CRUP - AICEP (Agéncia para o Investimento
e Comércio Externo de Portugal, EPE)

Memorando de entendimento com os Reitores de Universidades da
Macaronésia, entre as Universidades dos Agores, Madeira, La Laguna,
Las Palmas de Gran Canaria e Cabo Verde.

Protocolo para a Manutencao da Cooperacao entre os soécios do

Projeto EstraMAR (MACj3jc177), entre Universidade dos Acores,
Universidade de Las Palmas de Gran Canaria, Plataforma Ocedanica de
Canarias, Administracdo dos Portos da Regido Autdonoma da Madeira,
S.A., Instituto Nacional de Desenvolvimento das Pescas (Cabo Verde)
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12. Comissoes e Grupos de Trabalho

Comissao para os Programas de Mobilidade
Despacho n.© 159/2014, de 11 de julho

Comissado Cientifico-Tecnoldogica do CET em Agropecuaria
Despacho n.° 186/2014, de 4 de setembro

Comissao Cientifico-Tecnologica do CET em Desenvolvimento de Produtos
Multimédia
Despacho n.° 188/2014, de 5 de setembro

Grupo de Trabalho para a elaboracdo da proposta do Cddigo de Etica da
Universidade dos Acores
Despacho n.% 226/2014, de 20 de outubro

Comissao para a Creditacao de Formacao e de Experiéncia Profissional
Despacho n.© 231/2014, de 23 de outubro

Representantes da Administracdo na Comissao Paritaria
Despacho n.° 283/2014, de 4 de dezembro

Comissdao de Acompanhamento dos Estudantes com Necessidades
Educativas Especiais
Despacho n.% 235/2014, de 28 de outubro
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13. Participacoes e representacoes

13.1 Participacoes

Ao longo de 2014 verificou-se que a Universidade dos Acores era membro
das seguintes entidades e organizacgoes:

AEIA - Associacao para o Estudo do Ambiente Insular

ARDE - Associagao Regional para o Desenvolvimento

APAET - Associacdo Portuguesa de Anadlise Experimental de Tensdes
APDIS - Associacao Portuguesa de Documentagao e Informacao de
Saude

APDP - Associacao Protectora dos Diabéticos de Portugal

AULP - Associacao das Universidades de Lingua Portuguesa
AZORES PARQUE - Soc. Desenvolvimento e Gestao de Parques
Empresariais S.A.

CCISP - Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos
CHEGALVORADA - Producgao, Exploracdo e Gestao Agricola Unipessoal
Lda.

CIVISA - Centro de Informacdo e Vigilancia Sismovulcanica dos
Acgores

CRUP - Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas

FUP - Fundacao das Universidades Portuguesas

GRATER - Associagao de Desenvolvimento Regional

IBBA - Instituto de Biotecnologia e Biomedicina dos Agores

IMAR - Instituto do Mar

INOVA - Instituto de Inovacao Tecnoldgica dos Agores

OTA - Observatorio do Turismo dos Acores

RIED - Rede Ibérica de Escolas Doutorais

SPEE - Sociedade Portuguesa para a Educacdao em Engenharia

13.2 Representacoes

Ao longo de 2014 a Universidade dos Acores fez-se representar nos
seguintes érgaos/entidades:

CPOE - Conselho da Profissao - Ordem dos Economistas
CCAA - Conselho Consultivo Aeroportuario dos Acores
FNAS - Férum Nacional Alcool e Saude

RETI - Rede de Exceléncia dos Territorios Insulares
CRCE - Conselho Regional de Concertacao Estratégica
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EnergyIN - Polo de Competitividade e Tecnologia da Energia

CRADS - Conselho Regional do Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel

REALP - Rede de Estudos Ambientais de Paises de Lingua Portuguesa
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A equipa reitoral

Jodo Luis Gaspar
Reitor

Ana Teresa Alves
Vice-reitora para a Area Académica

José Virgilio Cruz
Pro-reitor para o ensino universitario

Maria José Bicudo
Pro-reitora para o ensino politécnico

Susana Mira-Leal
Pré-reitora para as Relagdes Externas, Sociedade e Formacao
Complementar

Carmo Barreto
Pro-reitora para a Ciéncia e Tecnologia

Rita Brandao
Pré-reitora para o Planeamento, Avaliacao e Qualidade

Luis Gomes
Pré-reitor para a Comunicagao, Imagem e Divulgagao
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