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ENQUADRAMENTO

O presente Relatorio de Atividades e Contas dos Servigos de A¢@o Social Escolar
(SASE) da Universidade dos Agores (UAc) reporta ao ano de 2024 e enquadra-se no
disposto no artigo 92.° n.° 1 alinea a) iii) e iv) da Lei n.® 62/2007, de 10 de setembro,
publicada no Diério da Republica, 1.* série, N.° 174, que estabelece o regime juridico das
institui¢des de ensino superior, RJIES, e nas alineas iii) e iv), da alinea a) do n.° 1 do
artigo 78.° do Despacho Normativo n.° 8/2016, de 29 de julho, publicado no Diério da
Repﬁb'lica, 2.° série, n.° 154, que aprovou os Estatutos da Universidade dos Agores, com
as alteragdes introduzidas pelo Despacho Normativo n.° 11/2017, de 3 de agosto,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 163, de 24 de agosto e Despacho
Normativo n.° 8/2022, de 22 de abril, publicado no Diario da Républica, 2.* série, n.” 106,
de 01 de junho.

No cumprimento das disposi¢des legais e estatutdrias, o Conselho de Gestdo dos
SASE da Universidade dos Agores submete a apreciagdo do Conselho Geral o relatorio
de atividades, a analise econémico-financeira, o balango, a demonstragao dos resultados

e os fluxos de caixa, assim como os respetivos anexos relativos ao ano de 2024.
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SUMARIO EXECUTIVO

Os Servigcos de Agao Social Escolar da Universidade dos Agores (SASE) tém
autonomia administrativa e financeira, nos termos do artigo 66.° Despacho Normativo n.°
8/2022, de 22 de abril, publicado no Diario da Républica, 2." série, n.° 106, de 01 de junho.

Os SASE tém os servigos administrativos e financeiros sediados no polo de Ponta
Delgada e dois nicleos que asseguram o apoio técnico e administrativo nos polos de
Angra do Heroismo e Horta.

No ambito da sua missdo, os SASE promovem ¢ dinamizam diversas atividades em
prol da melhoria da qualidade do servigo prestado na area da saude e bem-estar,
alojamento e alimentagdo, bem como na prestacio de diversos apoios sociais. Como tal,
o presente relatorio apresenta as atividades desenvolvidas no ano de 2024.

De forma sucinta, ressalva-se que, no ano de 2024, os SASE evidenciaram um
acréscimo do resultado liquido do exercicio em 306,00%. O aumento das vendas e
prestacdes de servigos em 14,92% foi suficiente para fazer face ao acréscimo das despesas
de funcionamento, nomeadamente do “Custo das mercadorias vendidas e das matérias
consumidas”, em cerca de 12,55%, dos “Fornecimentos e servigos externos”, em 17,74%
e dos “Gastos com pessoal” em 4,13%. O aumento da receita esta diretamente relacionado
com o aumento das vendas de bens e produtos alimentares em 9,15%, bem como com o
aumento em 15,52% das receitas obtidas no setor do alojamento.

O presente documento apresenta a situagao econdmico-financeira e as principais

atividades desenvolvidas no ano de 2024.
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I. MISSAO, OBJETIVOS E ORGANIZACAO DOS SASE

1.1. Visao, missao, objetivos e estrutura organizacional

Os Servigos de Ag¢ao Social Escolar da Universidade dos Agores (UAc) definem-se
como sendo uma pessoa coletiva do direito publico, provida de personalidade juridica e
de autonomia administrativa e financeira, nos termos e ambitos definidos por lei e pelos
estatutos da UAc, estando sujeitos a fiscalizagao exercida pelo fiscal unico, sendo as suas
contas consolidadas com as da Universidade dos Acores.

A Ivisz’io dos SASE ¢ afirmar-se como um servigo essencial na satisfagdo das
necessidades dos estudantes da Universidade dos Agores e constituir-se como uma
referéncia de exceléncia entre as institui¢des de ensino superior a nivel nacional.

A missao dos SASE esta relacionada com a implementagdo da politica de agdo social
de promogao da saude e bem-estar da comunidade académica da UAc, visando
proporcionar aos estudantes melhores condigdes de estudo, formacao, integracao social e
académica. De igual modo, faz parte da missdo destes servigos garantir que nenhum
estudante ¢ excluido do sistema de ensino superior por falta de capacidade financeira,
discriminando positivamente os estudantes economicamente carenciados e incentivando
o aproveitamento escolar.

Como tal, podem beneficiar do sistema de ag@o social, através dos SASE, todos os
estudantes matriculados na UAc, bem como estudantes de outras instituigdes de ensino
superior nacionais ou estrangeiras, estudantes apatridas ou que beneficiem do estatuto do
refugiado politico, bem como os provenientes de paises com os quais tenham sido
celebrados acordos de cooperagdo académica, por forma a oferecer aos estudantes
condi¢des de estudo favoraveis, por meio da prestagdo de servigos e da concessdao de
apoios sociais.

No que toca aos objetivos, e de acordo com o Despacho n.° 7559/2018, publicado no
Diério da Republica, 2.° série, n.° 152, de 8 de agosto, compete aos SASE atribuir bolsas
de estudo; promover e garantir 0 acesso ao alojamento; promover e garantir 0 acesso a
alimentagdo em cantinas e bares; promover e apoiar as atividades desportivas e culturais;
promover a saide e o bem-estar da comunidade universitaria, conceder auxilios de
emergéncia; promover o apoio médico e psicolégico aos estudantes; e desenvolver outras

atividades que, pela sua natureza, se enquadrem nos fins gerais de agdo social escolar.
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Os SASE estdo presentes nos campi universitarios de Ponta Delgada (PDL), Angra
do Heroismo (AH) e Horta (H) e t¢ém como principal fun¢do a gestdo das residéncias
universitarias, cantinas e bares.

As residéncias universitarias destes servigos encontram-se localizadas nos trés polos
universitarios, mas fora do perimetro dos campi universitarios.

Relativamente a estrutura organizacional dos SASE, esta carateriza-se por ser uma
estrutura funcional, tal como a UAc, isto €, uma estrutura que se distribui de acordo com
diferentes fungdes e se organiza consoante o tipo de recursos utilizados, conforme é

visivel na Figura 1.

Figura 1 - Organograma dos Servigos de A¢do Social Escolar da Universidade dos Agores
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Ainda dentro desta estrutura, os SASE sdo constituidos por dois orgdos distintos: o
.Conselho de Agdo Social (CAS), que € o 6rgéo superior de orientagdo geral da agdo social
escolar na UAc, composto pela Reitora, que preside com voto de qualidade, pela Diretora
Executiva dos SASE e por dois representantes da Associagdo Académica da instituigdo,
sendo que um destes deve ser bolseiro; e pelo Conselho de Gestdo (CG), que é o 6rgao
de gestdo administrativa, patrimonial e financeira, a que se aplica a legislagdo em vigor
para os organismos publicos. Este ultimo distingue-se pela presenga das Coordenadoras

dos SASE, de acordo com as alineas c) e d) do n.° 6 do artigo 66.° dos Estatutos da UAc.
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Os SASE sio dirigidos por uma Diretora Executiva equiparada a dirigente intermédio
de 1.° grau nos termos do nimero 2 do artigo 130.° dos Estatutos da Universidade dos
Acores e do seu Regulamento de Funcionamento, e incluem os Servigos Administrativos
e Financeiros e o Gabinete de Apoio ao Aluno.

Os Servigos Administrativos e Financeiros abrangem os setores Administrativo e
Financeiro, Recursos Humanos e Expediente, Alimentagdo e Aprovisionamento e
Patriménio, ao passo que o Gabinete de Apoio ao Aluno é composto pelos setores de

Bolsas, Alojamento e de Satide e Bem-Estar.

1.2. Recursos Humanos

A 31 de dezembro de 2024 os SASE contavam com 31 colaboradores com contrato
de trabalho em fungdes publicas (CTFP), mais dois do que o verificado no final de 2023
(Figura 2), tendo-se registado a entrada de quatro assistentes operacionais com CTFP a
termo certo, a saida de um assistente operacional por motivo de aposentagio ¢ a saida de
um assistente técnico por cessagao de contrato a termo incerto. Para além destes, os SASE
contaram em 2024 com a colaborag@o de 15 colaboradores em contratagao temporaria ao
abrigo de programas de emprego, nomeadamente, CTTS, PROSA Qualifica, estagio T,

estagio L e estagio +.
Figura 2 - Evolugdo do niimero de colaboradores com CTFP dos SASE de 2021 a 2024
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Do total de colaboradores com CTFP, 23 encontravam-se a prestar servigo no campus
de PDL e 8 no campus de AH, dos quais 26 com contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, 4 com contrato de trabalho em fungdes publicas a termo certo
e 1 em comissdo de servigo, ao abrigo da Lei Geral dos Trabalhadores em Fungdes

Publicas (LTFP) (Figura 3). No caso dos colaboradores noutra situacdo, 11 estavam afetos

ao polo de Ponta Delgada e 4 ao polo de Angra do Heroismo, situagdo verificavel na
Figura 4.
Figura 3I - Evolugido dos colaboradores com CTFP dos SASE por campus em 2024
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Figura 4 — Comparagio do n.” de colaboradores com CTFP e noutra situagiio por campus em 2024
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No que diz respeito a evolugao das despesas com o pessoal, que totalizam 895.029,67
euros em 2024, verifica-se um aumento das remuneragdes e uma diminui¢do nos encargos
sociais em relagdo a 2023 de 6,15% e -1,10%, respetivamente. O aumento das

remuneragdes decorreu do aumento salarial de 52,63 euros para os trabalhadores que

auferiam uma remuneragdo entre 769,20 euros e 1.754,49 euros e de 3,00% para uma
remuneragao superior a 1.754,50 euros, nos termos do Decreto-Lei n.° 108/2023, de 22
de novembro, e da atualizagdo da remunera¢ao complementar nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.° 2/2024/A, de 24 de junho (Figura 5 e Tabela 1). No caso da
diminuigdo dos encargos sociais realga-se o impacto das alteragdes verificadas nas
liquidacdes de IRS relativas aos rendimentos obtidos em 2024 que se refletiu na redugao
do IRS nas tabelas de reteng@o na fonte a partir de setembro, nos termos do Despacho n.®

10466-B/2024, de 04 de setembro e conforme se constata na Tabela 35.

Figura 5 - Evolugdo das despesas com pessoal no periodo entre 2021 e 2024
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_Tabela 1 - Evolugdo das despesas com pessoal no periodo entre 2021 e 2024

Remuneracoes A Remuneragées Encargos Sociais A Encargos Sociais Total
2021 506 434,51 € - 258 644,50 € - 765 079,01 €
2022 567 654,08 € 12,09% 208 658,85 € -19.33% 776 31293 €
2023 620 215,89 € 9.26% 239 304,80 € 14,69% 859 520,69 €
2024 658 358,94 € 6,15% 236 670,73 € -1,10% 895 029,67 €

Analisando a Figura 6, verifica-se que o numero de colaboradores do sexo feminino

¢ superior (80,65%) ao de colaboradores do sexo masculino (19,35%), e que o sexo
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feminino se destaca, principalmente, nas categorias de assistente operacional e de A
assistente técnico.

Figura 6 - Distribuigdo por categoria profissional e género dos colaboradores dos SASE com contrato CTFP em 2024
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Em 2024, o nimero de colaboradores do sexo feminino e do sexo masculino que

possuem contrato de trabalho em fungdes piblicas aumentou face a 2023 (Figura 7).
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Figura 7 — Evolugdo por género do n.° de colaboradores dos SASE com contrato CTFP em 2024 fJ,{/
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Relativamente a2 média de idades, em 2024 esta situava-se nos 53 anos, tal como
verificado no ano anterior. Para além disso, constata-se que existe um maior numero de
colaboradores com idade compreendida entre os 60-64 anos, conforme é observavel na
Figura 8, decorrente do envelhecimento normal da equipa. Contudo, tem sido efetuado
um esforgo de renovagdo, nos ltimos anos que tem contribuido para a entrada de quadros
mais jovens, essencialmente, na faixa etaria dos 25 — 29 anos, destacando-se o progressivo

rejuvenescimento da equipa.

Relatério
de Atividades 2@ 24
e Contas



5 IOM/

Figura 8 - Distribuigdo por categoria profissional e idade dos colaboradores dos SASE com contrato CTFP em 2024
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Quanto ao nivel de habilitagdes literarias, em 2024, constata-se que 14 dos
colaboradores dos SASE possuiam 0 9.° ano ou menos (45,16%), 2 completaram o 11.°
ano (6,45%), 8 detinham o 12.° ano (25,81%), 5 eram licenciados (16,13%) e 2 mestres
(6,45%) (Figura 9). Comparativamente com o ano 2023 verificou-se uma melhoria ao
nivel das habilitagdes, essencialmente, dos colaboradores que detinham entre 0 9.° € 0

12.° ano.

Figura 9 - Nivel de escolaridade dos colaboradores dos SASE com contrato CTFP em 2024
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Quanto a categoria profissional, os SASE sdo constituidos por 14 assistentes

operacionais em CTFP (45,16%) e 9 noutra situagio (60,00%), 9 assistentes técnicos em /|

CTFP (29,03%) e 2 assistentes técnicos ao abrigo dos programas CTTS e estagio
(13,33%), por 9 técnicos superiores, sendo 5 ao abrigo de um CTFP (16,13%) e 4 ao
abrigo dos programas CTTS e estagio (26,67%) e por 1 (3,23%) dirigente intermédio de
1.° grau em comissdo de servigo e com CTFP e por 2 (6,45%) dirigentes intermédios de
3.° ¢ 4.° grau. O elevado peso dos assistentes operacionais justifica-se pela natureza dos

servigos prestados nas areas de alojamento e alimentagdo (Figura 10).

Figura 10 - Distribui¢io dos colaboradores por categoria profissional em 2024 com CTFP e noutra situagio
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Relativamente as areas de atividade constata-se em 2024 que 15 colaboradores
estavam afetos ao setor do alojamento (10 com CTFP e 5 noutra situagdo), 5 ao setor das
bolsas de estudo (4 com CTFP e 1 ao abrigo do programa CTTS), 13 a alimentagéo (7
com CTFP e 6 noutra situagdo) e 13 ao setor administrativo e financeiro (10 com CTFP

"e3 a0 abrigo dos programas CTTS e estagio). Na Figura 11, encontra-se a distribuigdo
dos colaboradores dos SASE por 4rea de atividade, tendo em conta todos os colaboradores
com CTFP e que se encontravam ao abrigo de programas.

No ambito da atualizagdo da afetacdo dos colaboradores aos diferentes setores,
verificamos que no setor da alimentagdo existem mais cinco colaboradores face ao ano
anterior e existem menos quatro colaboradores no setor de alojamento em virtude das

aposentagdes verificadas em 2024, bem como da atualizagdo da afetagdo dos
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colaboradores. No caso dos servigos administrativos e das bolsas, manteve-se o nimero
de colaboradores (Figura 12).

Figura 11 - Distribuigdo de colaboradores dos SASE por drea de atividade em 2024
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Figura 12 - Evolugéo da distribuigdo de colaboradores dos SASE por drea de atividade nos anos 2023 e 2024
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No que respeita a frequéncia dos trabalhadores em agdes de formagao, no ano de 2024,
verificou-se que existiram 69 participagdes em agdes de formagdo profissional externas,

destacando-se um maior niimero de participagdes por parte dos técnicos superiores e dos

st 2024
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assistentes técnicos, conforme visivel na Figura 13. No total foram realizadas 704 horas
de formagao profissional pela globalidade dos trabalhadores afetos aos SASE (Tabela 2). ¢

As formagdes realizadas pelos colaboradores dos SASE incidiram, essencialmente,
em temas relacionados com: a saide, por exemplo, formagao de suporte basico de vida %

com desfibrilhador automaético externo; a contabilidade publica, sistema nacional de
compras publicas e contratagdo publica; servigo social, recursos humanos, como a lei .

geral do trabalho em fungdes publicas e ciberseguranga.

Figura 13-N°de acdes de formagio/workshops/outros dos trabalhadores afetos aos SASE em 2024
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Tabela 2 - N.° de horas despendidas em ag¢des de formagdo/worskhops/outros por grupo/cargo/carreira

Grupo/Cargo/Carreira N.” de horas de N.” de horas de formacio -
Horas despendidas formagao - CTFP outra situacdo
Dirigente intermédio de 1.° grau 19 N/A
Dirigente intermédio de 3.° e 4.° grau 123 N/A
Técnico Superior 217 84,30
Assistente Técnico 95,30 114
Assistente Operacional 51 0

A formag@o continua é essencial para garantir a eficiéncia e a qualidade dos servigos
prestados. Desta forma, investir na formagdo dos colaboradores promove o seu
desenvolvimento profissional e pessoal, aumentando a motivagao, o comprometimento €
a satisfacdo no trabalho, levando a redugdo do absentismo.
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I1. APOIO SOCIAL

A politica de agdo social assumida pelos SASE tem como objetivo proporcionar aos
estudantes da Universidade dos Agores condigdes de estudo adequadas e promotoras da
integragdo e do sucesso académico mediante a prestagdo de servicos e a concessdo de

apoios, como bolsas de estudo, alojamento, alimentagéo e saude.

2.1. Bolsas de Estudo

Através da Dire¢ao Geral do Ensino Superior (DGES), no ambito do sistema de agdo
social escolar, os estudantes economicamente carenciados podem beneficiar de apoios
diretos, como bolsas de estudo, sustentadas integralmente a fundo perdido, contribuindo
assim para subsidiar as despesas relacionadas com as propinas, alojamento, alimentagao,
transporte e material escolar dos estudantes.

O atual sistema de atribui¢do de bolsas de estudo e de auxilios de emergéncia rege-se
pelo Regulamento de Atribui¢do de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior,
que pretende assegurar os principios da garantia de recursos, da confianga matua, da boa
aplicagdo dos recursos publicos, da contratualizagdo, da linearidade, da adigdo de apoios,
da simplificagdo administrativa e da qualidade dos servigos. Como tal, para submissio do
requerimento de atribui¢do de bolsas de estudo, sdo estipulados prazos de acordo com o

Regulamento vigente, aprovado pelo Despacho n.° 7253/2024 de 03 de julho.

2.1.1. Analise de candidaturas

No ano letivo 2023/2024, dos 2.856 estudantes matriculados na Universidade dos
Agores, elegiveis para a bolsa da DGES, onde se incluem os estudantes do 1.° e 2.° ciclo
e estudantes do CTeSP, dos quais 1.197 estudantes candidataram-se a bolsas de estudo da
DGES, o que representa 41,91% da comunidade académica (Figura 14).

Destas candidaturas, 1.002 bolsas de estudo foram deferidas, correspondendo assim
a uma taxa de aprovagao de 83,71%, aumentando em 2,35% face ao ano letivo 2022/2023
(979 bolsas deferidas). Em relagdo ao niimero de bolsas indeferidas, verificou-se uma
diminui¢do para 195, menos 31 indeferimentos comparativamente com o ano letivo
2022/2023 (Tabela 3), devido essencialmente ao maior acompanhamento técnico e

realizagdo de sessdes de esclarecimento junto dos estudantes.
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Figura 14 - Candidaturas 4 bolsa de estudo da DGES submetidas no ano letivo 2023/2024 %
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Tabela 3 - N.° de candidaturas de bolsas de estudo deferidas e indeferidas

Ano letive 2020/2021 1176 - 994 - §4,52% 182 - 15, 48%

Ano letivo 2021/2022 1184 0,68% 969 -2,52% R1,84% 215 18,13% 18,16%
Ano letivo 2022/2023 1205 1.77% 979 1,03% 81,24% 226 512% 18,76%
Ano letivo 2023/2024 1197 =0,66% 1002 2,35% 83,71% 195 =13,72% 16,29%

O processo de atribuigdo das bolsas de estudo envolve um conjunto de procedimentos
que se iniciam pela candidatura e que, posteriormente, passam por uma andlise através da
plataforma SICABE (Suporte Informético ao Concurso de Atribui¢io de Bolsas de
Estudo), com base na situagdo socioeconémica do agregado familiar do estudante
candidato, culminando no despacho de atribuigdo ou rejeigao da bolsa de estudo.

Das candidaturas submetidas, existem as que sao analisadas pelos técnicos e as que
sdo processadas automaticamente pela DGES. A verificacdo dos dados e anélise por parte

“desses técnicos ¢é feita a posteriori, de acordo com o artigo n.° 30-A e artigo n.° 48 do
RABEEES.

E importante frisar que os dados financeiros considerados para efeitos de célculo de
bolsa de estudo sdo referentes aos do ano civil anterior ao do inicio do ano letivo, tendo
por base a Gltima declarag@o de IRS entregue.

Através da Figura 15, constata-se que a maioria das bolsas de estudo indeferidas se
deve ao excesso de capitagao do rendimento do agregado familiar, representando assim

61 das 195 candidaturas nao aceites. Contudo, ha ainda 47 candidaturas nao aceites por
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instrugdo incompleta, 52 referentes a falta de aproveitamento escolar e 35 por outros
motivos (estudantes inscritos com menos de 30 ECTS; titular do grau de licenciado;
patriménio mobilidrio superior a 240 * IAS; ndo matriculado em IES e ndo inscrito num

curso; estudantes sem a situagao contributiva regularizada; nao prestagio das informagdes

complementares dentro dos prazos; e conclusdo do curso fora do periodo estabelecido
(estudante em regime de tempo integral)). Importa ainda realgar que a redugdo verificada
no numero de bolsas indeferidas por rendimento per capita superior a 23 * IAS diminuiu
devido ao alargamento do limiar de elegibilidade do rendimento per capita anual,
permitindo abranger todo o universo de beneficidrios de abono de familia até ao 3.°

escaldo, inclusive.

Figura 15 - Motivos de indeferimento das bolsas de estudo da DGES
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Comparativamente ao ano letivo 2022/2023, houve uma diminui¢éo do total de bolsas
indeferidas, verificada pelo nivel de recursos financeiros do agregado familiar e,

contrariamente, um aumento deste nimero por instru¢do incompleta (Tabela 4).

Tabela 4 - Evolugdo do n.” de bolsas de estudo indeferidas por motivo

Ano letivo 2020/2021 182 99 3 _ 16 R

Ano letivo 2021/2022 215 103 47 35 39
Ano letivo 2022/2023 226 2 B . .. §
Ano letivo 2023/2024 195 61 47 52 s
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A partir da Figura 16 e da Tabela 5, é possivel analisar a evolugdo do nimero de
estﬁdantes inscritos na UAc elegiveis com bolsa de estudo no periodo compreendido entre ,44/
2020 e 2024, que abrange os estudantes de 1.° ciclo, 2.° ciclo e CTeSP. Deste modo,
verifica-se que, no ano letivo 2023/2024, 35,08% dos estudantes elegiveis beneficiaram

da bolsa de estudo da DGES.

Figura 16 — Evolugdo do n.° de estudantes da UAc elegiveis para a bolsa de estudo da DGES
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Tabela 5 - Evolugdo da populagdo académica e do n.° de candidaturas de bolsas de estudo deferidas

imscritos na U A 1hme tida

Ano letivo 2020/2021 2900 1%

994
Ano letivo 2021/2022 2975 1184 969 32,57%
Amoletivo20222023 2762 1% 7 _354%
Anoletivo 202372024 2856 1197 o2 3508%

Na Figura 17 e na Tabela 6, conclui-se que do total de estudantes bolseiros que
frequentam a Universidade dos Agores, 83,63% frequentam cursos no campus de Ponta
Delgada, o que corresponde a 838 estudantes, 16,27% no campus de Angra do Heroismo,

isto €, 163 estudantes, e 0,10% no campus da Horta, correspondente a 1 estudante.
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Figura 17 - Evolugdo do n.” de estudantes bolseiros da DGES por campus
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Tabela 6 - Evolugdo do n. de estudantes da UAc elegiveis para a bolsa de estudo da DGES por campus

Ano letiv 20202021 2900 842 84,71% 152 1529%

994 1 0,108
Ano letive 2021/2022 2997 969 &6 R421% 150 15,48% 3 031%
Am letivo 20232003 2762 L) L D% 7 16,04% 4 041%
Ano letivo 20232024 2856 1002 838 83.63% 163 1627% 1 0.10%

No que concerne ao montante total das bolsas de estudo atribuidas no ano letivo
2023/2024, este divide-se em bolsas de estudo pagas com complementos e bolsas de
estudo pagas sem complementos. A Tabela 7 representa a evolugdo do valor das bolsas e
complementos desde o ano letivo 2020/2021. Assim sendo, no ano letivo 2023/2024, o
valor das bolsas de estudo atribuidas com complementos foi de 1.486.149,72 euros e sem
complementos de 1.343.028,00 euros. Por estudante, o valor médio anual da bolsa sem

complementos foi de 1.340,35 euros e com complementos de 1.461,06 euros.

Tabela 7 - Evolugdo do montante de bolsas de estudo atribuidas

Ano letivo 2020/2021 1 4-25 18500 € 1 506 89963 €

994 121436 € 130542€
Ano letive 2021/2022 1342 221,70 € 1 355 341,10 € 969 1393,79€ 1 48945 €
Am_!lﬂvo EZI‘_ZO_Z.! b 136535900 € 1457 815,18 € 1002 1 327,_50? 1 482,67 €
Amoletivo20232024  134302800€ 1486149726 1002 13035€  146106€

2.1.2. Outras bolsas de estudo

Para além da bolsa de estudos atribuida pela DGES, os estudantes da Universidade
dos Agores que nao sejam elegiveis para beneficiar desta bolsa poderdo beneficiar de

outras bolsas decorrentes de protocolos assinados entre a UAc e outras entidades (Tabela
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8). Em relagdo a anos anteriores, registou-se no ano letivo 2023/2024 a atribuigao de mais
dez bolsas de estudo atribuidas pelo Santander.

Sao elegiveis para a bolsa Santander Futuro os estudantes que tenham aproveitamento
escolar e um rendimento per capita inferior a 23*IAS (IAS2023 = 480,43 euros; IAS2024 =
509,26 euros), isto é, 0 mesmo critério de elegibilidade dos estudantes que se candidatam
a bolsa da DGES. Tal significa que um estudante que tenha concorrido a bolsa da DGES
e cuja candidatura tenha sido rejeitada por excesso de rendimento também ndo tera direito

a bolsa Santander Futuro.

Tabela 8 — Namero de bolsas de estudo atribuidas por outras entidades

Ano letivo 2020/2021 23

Ano letivo 2021/2022 4
~ Ano letivo 2022/2023 20
~ Ano letivo 2023/2024 30

2.1.3. Colaboragao Institucional

Salienta-se ainda que os Servigos de Acédo Social Escolar da Universidade dos Agores
podem proporcionar aos estudantes da UAc e aos estudantes alojados nas residéncias
formas de colaboragdo que se revelem vantajosas para as partes. Como tal, disponibilizam
apoio institucional que se traduz em horas de trabalho prestado na lavandaria ou portaria
da Residéncia Universitaria ou apoio na cantina ¢ no bar da UAc.

Em 2023/2024, prestaram colaboragao institucional na Residéncia Universitaria das
Laranjeiras um total de 16 estudantes (Figura 18).
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Figura 18 - Colaboragéo institucional realizadas nas residéncias universitarias de PDL e AH
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Os Servigos de A¢do Social Escolar dispdem de trés residéncias universitarias

2.2. Alojamento

distribuidas pelos trés polos: Residéncia Universitaria das Laranjeiras (Sdo Miguel),
Residéncia Universitaria do Morrao (Angra do Heroismo) e Casas da Horteco (Faial).

Estas residéncias possuem uma capacidade de cerca de 401 camas, sendo 290 em

RS

Ponta Delgada, 92 em Angra do Heroismo e 19 na Horta, que obedecem a normas e
principios que garantem o respeito pelos direitos e liberdades fundamentais dos
individuos, e promovem um ambiente agradavel e de saudavel convivéncia, tolerancia e
respeito mutuo, que contribuem para uma féacil integragdo dos estudantes e para o seu
sucesso académico.

Os SASE dispdem de um Regulamento Interno das Residéncias Universitarias que
define as condig¢des de acesso dos estudantes, as regras de utilizagdo dos espagos e dos
equipamentos, bem como as obrigagdes e direitos dos estudantes residentes.

Neste contexto, importa salientar que os estudantes bolseiros do ensino superior
publico deslocados tém prioridade na concessao de alojamento nas Residéncias
Universitarias.

Para se candidatarem ao alojamento, os estudantes devem preencher um formulario
disponivel no Portal do Estudante da Universidade dos Agores, que é analisado pela
técnica afeta ao setor de alojamento.

No ano letivo 2023/2024, a mensalidade de alojamento em quarto duplo para
estudantes bolseiros da DGES correspondia a um valor de 84,08 euros, valor
correspondente a 17,50% do IAS (Indexante de Apoios Sociais) em vigor, conforme o
estabelecido no n.° 1 do artigo 19.° do Regulamento de Atribui¢do de Bolsas de Estudo.

A tabela de pregos praticada neste setor é anualmente aprovada pelo Conselho de
Gestdo, tendo em conta a tipologia dos estudantes e condigdes financeiras dos estudantes,
‘docentes, ndo docentes e investigadores.

Nesse sentido, a mensalidade em quarto duplo para um estudante ndo bolseiro da
UAc era de 140,00 euros e de 190,00 euros em quarto individual.

A Tabela 9 indica que, em comparagdo com o ano letivo 2022/2023, a mensalidade
dos estudantes nao bolseiros alojados em quarto duplo aumentou 5,26%. Esse aumento
foi inferior a atualizagdo do IAS para 2024, que foi de 6,00%. Ja no caso do quarto

individual, o valor da mensalidade permaneceu inalterado.
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2022/2023 e 2023/2024

- W
Tabela 9 - Comparagido do prego do quarto por tipologia de quarto e por tipologia de estudante para os anos letivos J/ﬁ
¥ -

Ano letivo 2022/2023  Ano letivo 2023/2024

Quarto duplo bolseiro
Quarto individual bolseiro

Quarto duplo néo bolseiro

Quarto individual ndo bolseiro

71,56 €
175,00 €
133,00€
190,00 €

84,08 €
175,00 €
140,00 €
190,00 €

>

Nas Residéncias Universitarias dos SASE, encontravam-se alojados no ano letivo

2023/2024, 549 estudantes da Universidade dos Agores, isto é 18,01% (Tabela 10).

Tabela 10 — N.° de estudantes inscritos na UAc e n.” de estudantes alojados nas residéncias universitarias

Niumero de Estudantes

N.” Estudantes

A Estudantes Inscritos /

Inscritos na UAc Alojados Estudantes alojados
Ano letivo 2020/2021 2738 244 891%
Ano letivo 2021/2022 2975 296 9,95%
Ano letivo 2022/2023 2891 542 18,75%
Ano letivo 2023/2024 3048 549 18,01%

2.2.1. Residéncia Universitaria das Laranjeiras

A Residéncia Universitaria das Laranjeiras é constituida por 145 quartos duplos com

casa de banho privativa, distribuidos por 4 blocos, um quarto adaptado a estudantes com

necessidades educativas especiais e dois quartos de casal. Para além disso, é composta

por um Pavilhdo Multiusos, com ginésio e por uma lavandaria com acesso a maquinas de

lavar e secar e a servigo de engomadoria. Em cada bloco residencial estdo disponiveis

salas de estudo e salas de convivio, copas equipadas com televisdes, fogdes, frigorificos,

arcas congeladoras e micro-ondas.

Como servigos complementares, esta residéncia dispde de acesso a rede wireless,

seguranga 24 horas por dia, limpeza diaria dos espagos comuns, estacionamento para

bicicletas e shuttle universitario, patrocinado pelo municipio.

A semelhanca do ano letivo 2022/2023, a taxa média de ocupacdo das Residéncias

Universitérias foi calculada com base no nimero de camas ocupadas em cada més sob a

capacidade total, de modo a obter um valor mais preciso. Desta forma, obteve-se uma

taxa média de ocupagao na Residéncia Universitaria das Laranjeiras, em Ponta Delgada,
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durante o ano letivo 2023/2024 de 70,16% (Tabela 11), ligeiramente

RY

superior ao ano
letivo 2022/2023 (69,93%). /%

Tabela 11 - Taxa de ocupagio na Residéncia Universitaria das Laranjeiras

Resldéncin Universitiria das Laranje ras

T de
A GRHAN VY GNRY T RIS R4 WSHI0 wMReNTA e e TR e ocubstle

mé dia anual
Bioce 1 6206% R829%  8661% 8720% 8914% T1I2%  7558% T8.00% B148% T011% 3789% 2320% T0.89%
Bloco 2 5302% R132%  R3T76% B486% R330% 6974% 7242% R203% RI08% 6320% 3215% 2526% 67,68%
Bloco 3 4281%  B423%  H704% 84,119  7748% 6730% B546% B6R0% 8S563% 59.79% 5762% 1554% 69,48%
Bloco 4 4719%  90,09%  BR27% 8571% 8514% 8082% B301% BS00% 82,14% 6561% 5468% 234T% T260%

Taxade ocupase g1 27% 85.98% B642% BSATH WT6% T235% 7912% $296% B1SK% 64.68% ASSH% 21ATY  T0.16%

Do total de estudantes alojados, 84 eram bolseiros (22,52%), 68 estudantes ndo
bolseiros (18,23%), 102 estudantes em mobilidade (27,35%) ¢ 119 eram de alojamento

eventual (31,90%) decorrente de protocolos celebrados entre a UAc e entidades externas
(Tabela 12).

Tabela 12 — Evolugdo do n.° de estudantes bolseiros e ndo bolseiros alojados na Residéncia Universitaria das Laranjeiras

Ly Aﬁf};‘;‘;‘;‘;‘“ Bolseiros Bo:i :’ms Mobilidade :[:j“;::o
Ano letivo 2020/2021 183 76 38 42 27
Ano letivo 2021/2022 299 7 36 36 63
Ano letivo 2022/2023 408 99 72 55 182
Ano letivo 2023/2024 373 84 68 102 119

2.2.2. Residéncia Universitaria do Morrao

A Residéncia Universitaria do Morrdo, situada em Angra do Heroismo, possui 46
quartos duplos com casa de banho privativa, salas de estudo e de convivio com televisoes,
copas equipadas com fogdes, frigorificos, arcas congeladoras, micro-ondas e televisoes e

,também uma lavandaria equipada com maquinas de lavar e secar.

Nesta residéncia, a taxa média de ocupagado no ano letivo 2023/2024 correspondeu a
74,34%, comparativamente com 70,47% verificados em 2022/2023 (Tabela 13). Do total
de estudantes alojados, 40 eram bolseiros da DGES (26,49%), 35 estudantes ndo bolseiros
(23,18%), 43 estudantes em mobilidade (28,48%) e 33 correspondia a alojamento

eventual (21,85%), conforme visivel na Tabela 14.
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Tabela 13 - Taxa de ocupagdo na Residéncia Universitaria do Morrio

Residéncia Universitiria do Maorrio

Taxa de ocupagio

/23 W23 /23 dez23 /24 fevi2d 124 bri2d ui/24 24 24 po/ld
set/2 ou noy e 2/ jan, v mar abr m Jon/ ju ng i

T‘:::‘:"f 5246 8976% 8519% 30T B600% 8108% 8253% B679% 8905% T65T% 4086% 3868% 74.34%

Tabela 14 - Evolugdo do n.° de estudantes bolseiros e ndo bolseiros alojados na Residéncia Universitaria do Morrao

e Aﬁi‘j‘;‘;’;"'s Bolseiros Buﬁi?ms Mobilidade i?u“:go
Ano letivo 2020/2021 44 26 12 6 0
Ano letivo 2021/2022 61 30 18 9 4
Ano letivo 2022/2023 116 33 32 39 12
Ano letivo 2023/2024 151 40 35 43 33

2.2.3. Residéncia Universitiaria da Horta

No polo da Horta existem 6 casas para alojamento de estudantes. No ano letivo
2023/2024, foi reaberta a casa 1, permitindo a disponibilizagao de mais trés quartos face
ao ano letivo anterior e numa das casas disponiveis alterou-se a tipologia de um quarto
individual para duplo, ficando assim com um total de 19 camas disponiveis. Em cada
casa existem trés quartos e duas casas de banho, uma sala de convivio com televisdo, uma
cozinha equipada com fogao, frigorifico combinado, micro-ondas, esquentador e méaquina
de lavar roupa, bem como acesso a internet.

No ano letivo 2023/2024, a taxa de ocupagdo foi de 73,64%, superior ao verificado
no ano letivo 2022/2023 (66,11%), conforme consta da Tabela 15. Por tipologia de
estudantes, verifica-se que estiveram alojados 1 de estudante bolseiro (4,00%), 10
estudantes ndo bolseiros (40,00%), 10 estudantes em mobilidade (40,00%) e 4

correspondia a alojamento eventual (16,00%), de acordo com a Tabela 16.

Tabela 15 - Taxa de ocupagdo na Residéncia Universitiria da Horta

Residéncia Universitdria da Horta

Taxa de ocupagio

set/2}  out2}  pov/2}  dez2d  jan/24 fevild mari24d abr/l4 mal24 juni24 Juli24 ngo/24 ki Aarisal

T‘:‘:m BOS%  TIAO%  TAM% THI0% TRI6%  B09S%  R6A2%  9048%  B93R%  TARI%  S224%  6L62% 73.64%
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Tabela 16 - Distribui¢do do n.° de estudantes bolseiros e ndo bolseiros alojados na Residéncia Universitaria da Horta &Y‘
Wl el /M
Ano letivo 2020/2021 9 1 5 3 0 |
Ano letivo 2021/2022 26 7 4 13 ﬁ
Ano letivo 2022/2023 18
Ano letivo 2023/2024 25

L L T o ]
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2.2.4. Receitas de alojamento

No que se refere as receitas de alojamento, verifica-se através da Figura 19 que o
valor mais elevado dessas receitas corresponde ao més de outubro, no valor de 49.007,26
euros, sendo o mesmo justificado pelo maior nimero de estudantes alojados nas
residéncias e pela atualizagdo do valor das mensalidades que teve efeitos a partir de
setembro de 2024. Ja o valor mais baixo ocorre no més de agosto com montante de

15.788.92 euros, devido ao menor numero de estudantes alojados.

Figura 19 - Evolugdo mensal das receitas de alojamento do ano 2024
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E ainda de salientar que, no total de 2024, o alojamento arrecadou 465.468,88 euros
de receitas, valor superior ao verificado em 2023 (401.539,57 euros), conforme visivel na
Tabela 17. Verifica-se, assim, uma variagdo de 15,92% comparativamente ao ano

anterior,
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Tabela 17 - Receitas de alojamento mensais e anuais referentes ao ano 2024 comparativamente ao ano 2023

Juneir fevercin it abdll o Junhn Juth agosla selembes  wwisbe  wovembrs  desswbre  TOTAL A M242023
TOTAL 2024 4005570€ IT9I00RE HOIR4A6E M INTEE W TILIZE 41501TZ€ 3R4BS0E ISTHRESIE M4 9I240€ 4900720E S0052ME M9H3NE .“:
TOTAL M2} 30WMI0E 2T6EETE IEOME09€ 2945051F B40MDME 32000576 JOWOAIE 2650423 € DERTIREE ITG6LS5E WSEAE8€ 35 1IHISE | -9

Conforme mencionado anteriormente, as residéncias universitarias de PDL e AH
dispdem de lavandarias que foram concessionadas no més de dezembro de 2024. Deste
modo, registou-se na Residéncia Universitaria das Laranjeiras, em Ponta Delgada, um
valor de vendas superior nos meses de outubro e novembro de 2024, atingindo os 1.983,50
euros e 1.753,50 euros, respetivamente, e no més de agosto, dado o numero reduzido de
estudantes alojados, a receita obtida foi de 13,00 euros (Figura 20).

Em relagdo a Residéncia Universitaria do Morrdo, as receitas de lavandaria foram
superiores nos meses de fevereiro e maio, com um valor de 252,00 euros ¢ 310,00 euros,

respetivamente, e inferiores nos meses de julho e agosto.
Figura 20 - Evolugéo das receitas mensais de lavandaria nas residéncias universitarias dos SASE
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Na Tabela 18, constata-se que o valor anual das receitas de lavandaria foi de
16.660,00 euros, valor que engloba as lavandarias das residéncias universitarias de Ponta
Delgada e de Angra do Heroismo. Para além disso, nota-se que em 2024 o valor de receita
das lavandarias foi superior ao de 2023 (11.781,00 euros), representando um aumento de
4.879,00 euros.
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Tabela 18 - Receitas mensais e anuais de lavandaria referentes a 2024

janeir fevereim margn abril malo Junhe Juabhes agosto  selembro outubrs  novembwo  dezembro Total
2024 150050€ 151850€ 143800€ 195250€ 1S0650€ 120050€ 6I6S0€ 3500€ |74650€ 2141,50€ 189250€ 79150€ 16660.00€
2023 B81,70€  SE200€ 117270€  82500€ 10I540€  $73.70€ 482,00€ 42,00€ 102450€ 1799350€ 2041,00€ 1041.50€ 11781,00€

A 202472023 T0.18% 160.91% 24.33% 136,67% TI91% 3740%  2790% -166T% TOAT 19.01% -7,28% =24,00% Al A%
2.2.5. Shuttle Universitario

Em 2022, a Camara Municipal de Ponta Delgada (CMPDL) estabeleceu uma parceria
com os SASE no dmbito da disponibilizagdo do servigo “Shuttle Universitario”, o qual
assegura o transporte dos estudantes entre a Residéncia Universitaria das Laranjeiras, sita
na Rué José Maria Caetano de Matos, e o campus da Universidade dos Agores, na Rua
de Sdo Gongalo. Esta parceria manteve-se durante o ano letivo 2023/2024 e obteve
resultados superiores face ao ano anterior, conforme visivel na Tabela 19.

Este servigo continuou a funcionar no ano letivo 2023/2024, nos dias tteis das 08H00
as 10HOO e das 18H00 as 20H00.

A variabilidade do nimero de utilizagdes do shuttle depende do calendério letivo

definido e das respetivas interrupgoes letivas.

Tabela 19 — Comparagéo do numero de utilizagdes por més entre o ano letivo 2022/2023 e o ano letivo 2023/2024

outubro novembro dezembro janeiro fevereiro margo abril  mmio junho  Total

Ano letivo 2022/2023 - 1752 915 917 184 43 1057 1182 1285 5583
Ano letivo 2023/2024 1 528 1016 776 887 714 1028 1202 990 307

Assim verifica-se, através da Figura 21 que o més com maior afluéncia foi o més de
outubro de 2023, registando um total de 1.528 estudantes. Os meses de fevereiro e junho
tiveram um menor fluxo, dada a interrup¢ao letiva do final do 1.° semestre e a interrupgao

letiva do final do 2.° semestre, respetivamente.
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Figura 21 - N.° de utilizagdes do Shurtle Universitario no ano letivo 2023/2024
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2.3. Alimentacao

Durante o ano de 2024, os SASE detiveram a gestao do bar central e do refeitorio no
campus universitario de Ponta Delgada, bem como a gestdo do bar no campus de Angra
do Heroismo. No més de novembro, foram concessionados a uma empresa privada os
bares do Complexo Cientifico e da Escola Superior de Saiide em Ponta Delgada. Em
Angra do Heroismo, o fornecimento de refeigdes na cantina ¢ assegurado através de um
protocolo realizado com a Santa Casa da Misericordia de Angra do Heroismo.

Os pregos praticados nas refei¢des sociais sao anualmente fixados por Portaria do
Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagdo. Para o ano letivo 2023/2024, o preco de
cada senha de refeicdo com apoio social foi fixado em 3,03 euros, preco minimo da
refei¢do subsidiada no ambito do sistema de agdo social escolar do ensino superior. Os

"estudantes inscritos em cursos de 1.° e 2.° ciclos e em cursos técnicos superiores
profissionais sdo beneficiarios deste montante de senha de refeicdo com apoio social. A
tabela de pregos a praticar para outras situagdes € aprovada anualmente pelo Conselho de
Gestdo dos SASE.

2.3.1. Nimero de refei¢coes servidas

Durante o ano de 2024, o nimero de refei¢des servidas em Ponta Delgada aumentou

17,50% e diminuiu 1,49% em Angra do Heroismo, face a 2023. No campus de Ponta
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Delgada, foram servidas 28.976 refei¢des, constituindo-se um valor superior as refei¢oes /A% s

constituindo um valor inferior as refeicdes servidas em 2023 (6.643), conforme visivel

_I
Figura 22. ﬁ

Figura 22 - Evolugio do niimero de refei¢des servidas nos refeitérios dos campi de PDL e AH

serQidas em 2023 (24.660), e em Angra do Heroismo, foram servidas 6.544 refeigdes, g

35000
30 000
25 000
20 000
15 000
10 000

5 000 J

0

e ®

2020 2021 2022 2023 2024
=0==Ponta Delgada 5 996 8 761 17 663 24 660 28976
=@==Angra do Heroismo 3 356 2682 5816 6 643 6 544

=g==Ponta Delgada ==®==Angra do Heroismo

Em Ponta Delgada, verificou-se que o nimero de refeigdes servidas foi maior no més
de novembro e menor no més de fevereiro, dada a interrupgao letiva entre 0 1.° ¢ 0 2.°

semestre (Figura 23).
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Figura 23 - Evolugdo das refei¢des servidas na cantina de Ponta Delgada em 2024
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Em Angra do Heroismo, verificou-se que o nimero de refei¢cdes servidas foi maior

no més de abril e menor no més de junho, dado o fim do ano letivo (Figura 24).

Figura 24 - Evolugdo das refei¢des servidas na cantina de Angra do Heroismo em 2024

— AT D Jumtar

No bar central e smack-bar da Universidade dos Acgores em Ponta Delgada,
serviram-se em 2024 um total de 17.501 refeigoes (Tabela 20), sendo este nimero inferior
ao nimero de refei¢cdes servidas em 2023 (24.421 refeigdes), porventura devido ao facto
de no més de novembro termos reaberto os bares do Complexo Cientifico e da Escola

Superior de Saude, conforme mencionado anteriormente.
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Tabela 20 - Comparagdo do n.® de refeigdes servidas no snack-bar e bar da Universidade dos Agores em Ponta Delgada -
jancire  feverciro  margo abril maio junho julho agosto  setembro  outubro novembro dezembro  Total
2021 125 218 186 315 439 509 579 77 494 872 1152 675 7 662
2012 810 628 1202 860 1333 1 635 666 169 1132 1592 1492 TIE 14259
2023 2612 1939 3009 1871 2650 2105 1474 309 1320 2 146 2083 880 24421

2024 1536 1322 1508 1835 1653 1391 1004 407 1639 1370 1705 1131 17501 ﬁ

Verificou-se ainda que em outubro foi servido o maior nimero de refeicdes e em
agosto houve uma descida acentuada, uma vez que é um periodo nio letivo e a maioria
dos membros da comunidade académica da Universidade dos Agores se encontravam de
férias (Figura 25).

Figura 25 - N.° de refeiges servidas no bar de Ponta Delgada
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2.3.2. Receitas da alimentagio

O valor de receitas provenientes do setor da alimentagdo, em 2024, totalizou o
montante de 429.802,68 euros, representando um aumento significativo relativamente a
2023 (380.412,82 euros). Importa salientar que o montante total das receitas apurado em
2024 inclui as vendas nos bares, cantina e refeigdes servidas a entidades externas. O
aumento verificado na rubrica de prestagdo de servigos deve-se essencialmente ao
fornecimento de servigos de refei¢des e catering a entidades externas, conforme visivel
na Tabela 21. Ainda assim, constata-se que, tal como em 2023, a maior receita advém

dos bares em ambos os campi.
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Tabela 21 - Comparagdo das receitas do setor de alimentagdo nos bares, cantinas e snack-bar em 2023 e 2024

2024 2023

$H

k
Vendas 407 180,18€ 373 051,11 € g
Bar 3202160€ 28501944 € - ;g«

Cantina 95 158,58 € 88 031,67 €
Prestagdes de servigos 22 622,50 € 7361,71 €
Alimentago 22 622,50 € 7361,71 €

Receitas alimentagio 429 802,68€ 38041282 €

2.4. Satde e Bem-Estar

O Gabinete de Apoio ao Aluno também intervém no setor de saude, competindo-lhe
proporcionar o acesso dos estudantes a servigos de apoio médico e de atendimento
psicolégico nos dominios da orientagdo escolar e apoio psicopedagégico. Para o efeito
foi criado no campus de Ponta Delgada o Gabinete de Saude e Bem-Estar para
atendimento direto aos estudantes e realiza¢@ao de consultas no campus.

O apoio psicologico aos estudantes em 2024 decorreu nos campi universitarios de
Ponta Delgada, sendo garantido por parcerias celebradas com o Centro de
Desenvolvimento Infanto-Juvenil dos Agores (CDIJA), o Nucleo de Investigagdo e
Intervengdes Terapéuticas Especializadas (NIITE), Consultorio Médico PlenaMente,
Lalar — Saide e Aprendizagem Lda. ¢ o Centro de Apoio Psicoterapéutico e
Psicopedagogico (LAPSIS), e de Angra do Heroismo, sendo igualmente garantido por
parcerias celebradas com o Centro de Intervengdo Psicologica e Pedagdgica (CIPP),
Centro de Intervengdo Médico-Terapéutico (CIT), Clinica VIVA Clinica e Clinica da
AGUALVA.

Para que o estudante tenha acesso a consulta, devera preencher um formulario
disponivel no Portal do Estudante da Universidade dos Agores, acedendo a secgao dos
« servigos de acdo social, sendo o pedido remetido posteriormente para os profissionais de
saide dos SASE para se iniciar o processo terapéutico.

Esta valéncia teve como finalidade auxiliar os estudantes que a procuraram a
munirem-se de estratégias adaptativas conducentes a resolucdo eficaz das suas
dificuldades pessoais e emocionais, contribuindo para a promog¢do do seu bem-estar
pessoal, social e académico.

A procura pelas consultas de psicologia por parte dos estudantes relaciona-se com as

dificuldades no plano relacional/afetivo, perturbagdes de ansiedade, perturbagoes de
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humor, perturbagdes de sono, dificuldade de adaptag@o a vida académica e perturbagdes
rela‘cionadas com fatores de stress e trauma.

No campus de Ponta Delgada, o servigo de apoio psicologico teve como principais
dominios de intervengdo a consulta psicoldgica individual, intervengdo psicol6gica em
situagdes de crise e apoio a dificuldades associadas aos contextos de transi¢do académica
(Figura 26).

Figura 26 - Dominios de intervengdo das consultas de ni)oio psicolégico

2.4.1. Psicologia e psiquiatria

O apoio psicologico prestado pelas entidades parceiras em 2024 foi superior face ao
ano de 2023, tendo sido realizadas em Ponta Delgada, um total de 259 consultas de
psicologia e 19 de psiquiatria, destacando-se o Centro de Desenvolvimento
Infanto-Juvenil dos Agores (CDIJA) com um total de 114 consultas de psicologia e 7 de
psiquiatria; de seguida, a LAPSIS com 80 consultas de psicologia, a LALAR com 39

consultas de psicologia e 5 de psiquiatria e o Consultério Médico PlenaMente realizou

um total de 26 consultas de psicologia e 7 de psiquiatria (Tabela 22).
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Tabela 22 - Consultas de psicologia e de psiquiatria realizadas por entidades parceiras no polo de Ponta Delgada

CDUJA - Psicologia 14 n 13 18 9 1 13 0 5 6 6 8

CDUIA - Psiquintrin | 0 0 3 0 2 0 0 0 0 1 0

PLENAMENTE - Psicologia 3 2 3 1 2 2 3 0 2 3 3 2

PLENAMENTE - Psiquiatria | 0 0 2 1 1 1 0 0 1 0 0

LALAR - Psicologia 1 1 4 5 4 5 3 0 1 4 5 6
LALAR - Psiquiatria 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 0 1 5
LAPSIS 5 6 9 10 6 9 7 0 6 1 7 4 80

Total de consultas : 278

No campus de Angra do Heroismo, o servigo de apoio psicolégico foi prestado
também por entidades parceiras com as quais 0os SASE celebraram acordos no decorrer
de 2024, tendo sido realizadas um total de 122 consultas de psicologia e 1 de psiquiatria,
conforme Tabela 23. E de destacar a CIPP (Centro de Intervengdo Psicolégica e
Pedagogica) que concretizou 69 consultas de psicologia, seguida da CIT (Centro de
Intervengdo Médico-Terapéutico) que realizou 26 consultas de psicologia e 1 de
psiquiatria, a AGUALVA com 14 consultas de psicologia ¢ a VIVA CLINICA com 13

consultas de psicologia.

Tabela 23 - Consultas de psicologia e psiquiatria realizadas por entidades parceiras em Angra do Heroismo

CIPP - 8 9 ' £ 12 9 - 2 5 4 5 69
CIT - Psicologla - - 4 4 5 3 0 - 2 4 2 2 26
CIT - Psiquiatria - - - - 1 0 0 - 0 ] 0 0 1
VIVA CLINICA 5 6 2 13
AGUALVA - - - 1 6 2 1] - 0 2 3 0 14

Total de consultas 123

No total, no campus de Ponta Delgada foram realizadas 259 consultas de psicologia
e 19 consultas de psiquiatria; no campus de Angra do Heroismo foram realizadas 122

consultas de psicologia, valor mais alto face aos Gltimos anos e 1 consulta de psiquiatria
* (Figura 27).
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Figura 27 - N.” de consultas de apoio psicologico realizadas entre 2020 e 2024 em PDL ¢ AH
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Relativamente as desisténcias dos pedidos de apoio, em Ponta Delgada verificou-se
que 46 estudantes desistiram de usufruir de apoio psicologico, sendo que 5,81% procurou
apoio em entidades externas por opgdo do estudante ou encaminhamento da unidade de
saude, 19,77% ndo responderam aos contactos estabelecidos pelos técnicos dos SASE,
2,33% abandonaram o processo terapéutico, 24,42% cancelaram o pedido de apoio e

1,16% deixaram de frequentar a Universidade (Figura 28).

Figura 28 — Motivo de desisténcia de consultas de psicologia em Ponta Delgada

1.16%

Transigio para entidades
externas

B Sem resposta aos
contactos

B Abandono do processo
terapéutico

@ Outros

0 Nio frequenta a UAc

Relatério
de Atividades 2@24
e Contas



Em Angra do Heroismo, 6 estudantes desistiram de ter apoio psicologico, 6,90%
mrﬁue transitaram para entidades externas por opgao do estudante ou encaminhamento
da unidade de satde, 3,45% nao responderam aos contactos estabelecidos e 10,34% por
cancelamento do pedido de apoio (Figura 29).

Figura 29 - Motivo de desisténcia de consultas de psicologia em Angra do Heroismo
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No que respeita ao niimero de estudantes que beneficiaram de acompanhamento no
ano de 2024, pode verificar-se, através da Tabela 24 que beneficiaram de
acompanhamento, 20 estudantes bolseiros e 16 estudantes ndo bolseiros em ambos os
campi. Além disso, denota-se que 9 estudantes residentes em Sdo Miguel e 2 em Angra
do Heroismo beneficiaram de consultas de psicologia e psiquiatria, destacando-se que o
acompanhamento foi mais frequente entre estudantes residentes e estudantes deslocados

do territério continental.

Tabela 24 — N.° de estudantes que beneficiaram de acompanhamento de psicologia e psiquiatria no ano de 2024

Ponta Delgada (SMG) 22 14 TG o £ 3 4

=7
Angra do Herofsmo (TER) 14 6 8 2 4 1 6 1
Total de estudantes 36 20 16 8 9 2 10 4
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2.4.2. Medicina Geral F/%

Em relagdo ao servigo de apoio médico, este é assegurado também por dois médicos
de medicina geral e familiar, um em Ponta Delgada ¢ um em Angra do Heroismo,
contratados em regime de avenga, sendo este servico prestado mensalmente e
quinzenalmente, respetivamente, por um periodo de duas horas por tarde. %
No campus de Ponta Delgada, foram recebidos 81 pedidos de agendamento para
consulta e foram realizadas 65 consultas (Figura 30 e Tabela 25). No campus de Angra
do Heroismo, foram efetuados 40 pedidos de agendamento para consulta ¢ foram

realizadas 37 consultas, a maioria das quais de seguimento (Figura 30 e Tabela 26).

Figura 30 - N.° de consultas de apoio médico realizadas entre 2021 e 2024 em PDL ¢ AH
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Tabela 25 - Consultas de apoio médico em Ponta Delgada durante o ano 2024

jun/24 fevi2d mar/2d4 ubr24 mal/2d4 jun/24 Jul/z4 ngo/24 st/ 24 out/z4 nov/24 deai2d4 Tutal
N.* de consultas
Hlzad 2 6 2 3 7 L] 3 0 7 9 13 7 &
N.* de pedidos de
v 4 6 2 9 11 6 1 3 20 9 8 2 81

Tabela 26 - Consultas de apoio médico em Angra do Heroismo durante o ano 2024

jan/24 fev/i2d  mar24  abr'2d mal24  jun/24 juliz4  ago/24 sel/24  oul24  nov24  dewdd Total
N." de consultas
] 0 7 3 2 2 3
lizad 1 2 4 3 6 3
N." de pedidos de
0 9 2 3 4 1 40
conaits 3 3 8 2 0 5

Verifica-se a realizagao de um maior numero de consultas médicas, no polo de Ponta
Delgada, nos meses de maio, julho, setembro, outubro, novembro e dezembro e no polo

de Angra do Heroismo, nos meses de maio, junho e setembro.
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Nas consultas de medicina geral e familiar, verifica-se que ha uma maior incidéncia
de estudantes ndo bolseiros (33) a serem acompanhados em relagao aos estudantes
bolseiros (31), destacando-se uma vez mais os estudantes residentes nas ilhas de Sao

Miguel e Terceira (18), conforme se constata na Tabela 27.

Tabela 27 - N.° de estudantes que beneficiaram de acompanhamento de medicina geral e familiar no ano de 2024

Situsgiio de bolsa Residincin
N de Bolsciros Nin Residentes  Residentes outrns Residentes da Residentes do Residentes do
extuduntes bolseiros  (SMGHTER) flhas RAA RAM territério contine ntal estrangeiro
Ponta Delgada (SMG) 47 5 26 14 8 3 7 15
Angra do Heroismo (TER) 17 0 7 4 4 1 B 0

2.4.3. Nutri¢do

O servigo de nutricdo no campus de Ponta Delgada, em 2024 foi assegurado por uma
nutricionista em regime de contrato de avenga. No total foram realizadas 79 consultas de
nutricdo, menos 3 do que o ano anterior, sendo que 31 corresponderam a primeiras
consultas e 48 foram consultas de seguimento (Tabela 28 e na Figura 31). Verifica-se que
0s meses com um maior nimero de consultas de seguimento foram maio, julho, outubro

e dezembro.

Tabela 28 — Numero de pedidos de consulta, primeiras consultas e consultas de seguimento na drea da nutrigdo

jan24  fevi24 mar24 abr2d mal24 jun2d4  jul24  sgo/24 sev2d  outi2d nov/24 dew2d  Toml

N.* consultas Primeiras consultas o 2 2 0 2 i 2 0 6 10 2 4
agendadas  Congultas de seguimento | 1 [ 0 8 2 8 L] 3 1 6 8
Total de consultas realizadas
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Figura 31 — Numero de primeiras consultas e de consultas de seguimento na drea da nutri¢do
12
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s Primeiras consultas - Consultas de seguimento

Os estudantes nao bolseiros (33) e residentes em Sdo Miguel (27) destacam-se ao
nivel do acompanhamento nutricional, conforme se constata na Tabela 29.
Durante o ano de 2024, néo se verificou procura por parte dos alunos afetos ao polo

de Angra do Heroismo, ndo obstante a divulgacdo do servigo disponibilizado.

Tabela 29 - N.° de estudantes que beneficiaram de acompanhamento nutricional no ano de 2024

Situagio de bolsa Residéncia
N.* de Bolscirs Niin Residontes  Residentes outras  Residentes da Residentes do Residentes do
extudunics bolsciros  (SMG + TER) ilhas RAA RAM territdrio continental estrangeiro
Ponta Delgada (SMG) 46 13 k) 27 7 0 T 5

Angra do Herofsmo (TER)

2.4.4. Cheque Psicélogo e Cheque Nutricionista

Considerando a necessidade de promover-se o bem estar dos estudantes e atender a
~necessidade de promover a satide mental junto dos estudantes do ensino superior como
fator potenciador do sucesso académico, ao abrigo da Resolugdo de Conselho de
Ministros n.° 116/2024, de 30 de agosto, publicada no Diario da Republica, foram
implementados os programas Cheque Psicologo e Cheque Nutricionista, para apoiar os
estudantes do Ensino Superior, proporcionando-lhes acesso gratuito a consultas de
psicologia e de nutrigdo. Neste ambito foram atribuidos a Universidade dos Agores 759

Cheques Psicélogo e 379 Cheques Nutricionista (Tabela 30).
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No caso do cheque psicologo o objetivo passa por facilitar o acesso dos estudantes a
cuidados de saide mental, disponibilizando até 12 consultas gratuitas com psicélogos que
tenham aderido a este programa, através da atribui¢ao de cheques. Os primeiros dois
cheques sdo atribuidos para que o psicologo possa realizar uma avaliagdo inicial ao
estudante e apds a verificagao dos critérios de elegibilidade do estudante para a consulta
de psicologia podem ser concedidos posteriormente mais dez, consoante a necessidade
identificada.

O cheque nutricionista permite que os estudantes tenham consultas de nutri¢do e
alimentagdo saudéavel gratuitas, com um méximo de 6 consultas, sendo uma de avaliagdo
e cinco de seguimento, conforme necessidade do estudante.

Para que os estudantes das IES tenham acesso a estes cheques devem aceder ao portal
gov.pt, procurar por cheque psicélogo ou cheque nutricionista, autenticar-se através da
chave movel digital e preencher o formulario com os dados pessoais, Instituigdo de
Ensino Superior ¢ ciclo de estudos.

A 30 de setembro de 2024 ficou disponivel para todos os estudantes o acesso aos
cheques psicdlogo e nutricionista, tendo os SASE procedido a divulgagdo no site da UAc,
envio de email institucional a todos os estudantes, afixagdo de cartazes explicativos dos
programas e modo de acesso aos mesmos. Assim, de outubro a dezembro de 2024, na
Universidade dos Agores foram atribuidos 119 cheques psicologo e 11 cheques

nutricionista, conforme consta na Tabela 30.

Tabela 30 — N.° de cheques psicologo e n.” cheques nutricionista atribuidos e utilizados em 2024

N.” de cheques N.” de cheques Taxa de

atribuidos utilizados execucio

Cheque Psicélogo 759 119 15,68%
Cheque Nutricionista 379 11 2,90%

Consideramos que a presente medida promovida pela Dire¢do Geral do Ensino
Superior, contribui de forma decisiva para o aumento da oferta de consultas de psicologia
e de nutrigdo, aos estudantes do ensino superior, permitindo que o acesso gratuito facilite
a adesdo aos referidos programas e promova o bem-estar dos estudantes, assim como o

respetivo sucesso académico.
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2.4.5. Outras atividades e protocolos celebrados

Ainda no 4mbito do setor de satide, os centros 6ticos locais: o Centroptico - Optica e
Actstica — Damido & Pavdo, Lda., Optimed - Morais e Ramos, Lda., e AzorOptica
Unipessoal, continuaram a disponibilizar condigdes especiais para toda a comunidade
académica, nomeadamente, exames gratuitos de optometria e descontos em lentes
oftalmicas e armagdes. Estas condigoes foram disponibilizadas no website da UAc, nos
servigos de apoio ao estudante, na sec¢ao de Gabinete de Satde e Bem-Estar.

Para além disso, o setor de satide e bem-estar desenvolveu atividades de prevengdo e
de promogdo da saude da comunidade académica, que incluiram rastreios nas 4reas da
nutri¢do, enfermagem, medicina geral, psicologia e optometria, nos campi de Ponta
Delgada e Angra do Heroismo. A participagdo ativa dos profissionais envolvidos
possibilitou uma abordagem holistica e integrada na saide da comunidade académica.

Estas atividades foram realizadas em colaboragao com os médicos de Medicina Geral
e Nutri¢do, estudantes do curso de Enfermagem da Escola Superior de Saude da UAc e
por técnicos profissionais da VIVA Clinica, em Angra do Heroismo.

Ainda no ambito da saide, foram realizados dois workshops orientados pela
nutricionista afeta aos SASE, um deles destinado a preparagdo de snacks-saudaveis, no
campus de Ponta Delgada, e outro destinado a preparagéo de refeigoes rapidas e saudaveis
na Residéncia Universitaria das Laranjeiras.

Em parceria com a LAPSIS, foi realizado um workshop sobre Gestdo do Tempo no
Ensino Superior que contou com a participagdo de 15 estudantes.

Foram ainda realizadas sessdes de intervengdo primaria e psicoeducagido e
sensibiliza¢do em parceria com o CDJIA/NIITE, que visaram ndo apenas informar, mas
também promover uma reflexdo consciente sobre questdes pertinentes no dominio da
saude mental e emocional dos estudantes. Apos as sessdes, os estudantes avaliaram as

" mesmas através de um formulario disponibilizado para o efeito.

No total, foram realizadas 8 sessdes, correspondendo a duas edi¢oes do Mental NIITE
Sounds com a participagdo de musicos regionais, em que se abordaram as tematicas de
satde mental; uma oficina grupal de quatro sessoes, sobre competéncias necessarias para
a integragdo no mercado de trabalho; uma sessdo no jardim sensorial do NITTE, na
sequéncia da comemoragdo do Dia Mundial da Saude Mental, onde foram abordados

temas como a saiide mental, desconstrugdo de estigmas associados a doenga mental e
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promog¢ao de estratégias de relaxamento e bem-estar; ¢ um ciclo de cinema sobre a
ansiedade na Residéncia Universitaria das Laranjeiras.

E de destacar a significativa participagio com o envolvimento ativo de 100 estudantes
ao lbngo das sessoes, evidenciando o interesse e a relevancia destas agdes, tendo sido
estas agdes avaliadas entre “muito bom” e “bom” em todos os parametros.

O setor de saiide e bem-estar enfatiza o seu compromisso continuo em promover
iniciativas que visem promover a saide integral e o desenvolvimento pessoal dos
membros da comunidade académica, salientando a relevincia da colaboragdao

interdisciplinar e parcerias estratégicas para alcangar tais metas.
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[11. ANALISE CRITICA

Para uma anélise interna e externa dos Servigos de Ag¢do Social Escolar da
Universidade dos Agores, procedemos a uma analise SWOT.

A Figura 32 apresenta os pontos fortes e fracos, que permitem uma avaliagao interna
e servem para adotar medidas estratégicas, maximizando os pontos fortes e minorando os
pontos fracos. De igual modo, identifica as oportunidades e ameagas, refor¢ando a
atengdo a fatores externos nao controlados pelos SASE.

Segundo esta analise, como pontos fortes dos SASE salientam-se o reforgo de
profissionais qualificados e com competéncias diferenciadas ao nivel dos servigos
prestados, uma vez que possuem colaboradores com licenciatura e mestrado. E ainda de
destacar o facto de esta ser a unica entidade de alojamento para estudantes na Regido
Auténoma dos Agores (RAA), disponibilizando varios apoios sociais para estudantes com
situagdo economica desfavorecida, mediante a atribuigao de bolsas de estudo que ajudam
em despesas relacionadas com a educagdo (propinas, alojamento, alimenta¢do e
transporte).

Relativamente aos pontos fracos, identifica-se a elevada idade média dos
colaboradores e o baixo nivel de escolaridade, devido a natureza dos servigos prestados
na area do alojamento e alimentagdo. Para além disso, constata-se alguma dificuldade em
incentivar os colaboradores das categorias de assistente operacional e assistente técnico
em participarem em agdes de formagdo, ndo obstante o facto de a formagdo profissional
continua contribuir para a atualizagio permanente dos conhecimentos € o
desenvolvimento das capacidades profissionais dos colaboradores, contribuindo para
comportamentos e atitudes mais eficientes e eficazes, bem como para uma maior
satisfagdo profissional no exercicio das fungdes, garantindo, assim, o sucesso da
institui¢do e dos seus colaboradores. Todavia, verificou-se uma melhoria no nimero de
agoes de formagao frequentadas em 2024 comparativamente com 2023.

No que respeita as oportunidades, nos proximos anos os SASE terdo a possibilidade
de recrutar novos colaboradores e de aumentar a sua capacidade de oferta de alojamento,
pela construgdo de trés novas residéncias universitarias em Ponta Delgada, Angra do
Heroismo e Horta no ambito do Programa Nacional de Alojamento Estudantil. E ainda
de salientar que a concessdo do servigo de lavandaria em contratualizagdo e a
disponibilizagdo de um servigo de carregamento online do cartdao de estudante em 2024
podera melhorar a acessibilidade aos servigos e o eventual incremento da atividade e
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maior eficiéncia dos mesmos. Ademais, os Servigos de A¢do Social Escolar consideram
como oportunidade a melhoria dos servigos prestados na area de saude, devido ao
aumento da procura e da oferta por esse tipo de servigos, principalmente, no que respeita
4 promogio da satde mental dos estudantes, dada a aprovagio da candidatura submetida
pela UAc ao programa de promogdo de satide mental no ensino superior. Realga-se a
importancia deste programa que pretende promover a implementagao de projetos na area
da saide mental e bem-estar apoiando as IES na cria¢do de uma resposta adequada as
crescentes solicitagdes da comunidade académica nas areas de desenvolvimento pessoal
e que pretende também reforgar as respostas existentes ao nivel das IES na promoc¢éo da
saude mental.

Como ameagas, os SASE tém-se deparado com diversas limitagoes de mercado, no
que respeita a dificuldade em obter material e ter disponiveis recursos e mao-de-obra
imediatos para a manutengdo das residéncias universitarias. Verifica-se também que as
mudangas na legislagao podem ter impacto na elegibilidade ou nos valores dos apoios
concedidos. Além disso, o nimero reduzido de estudantes que frequentam a Universidade

dos Agores tem sido uma ameaga para os SASE.

Figura 32 - Analise SWOT
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IV. ANALISE ORCAMENTAL E FINANCEIRA

A andlise da execugdo orgamental e das demonstragdes financeiras foi preparada com
base no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para Administragdes Publicas (SNC-
AP), que se encontra aplicado nos SASE desde 1 de janeiro de 2018.

Esta andlise tem como objetivo apresentar a informagdo orgamental e financeira
contida nos mapas de prestacdo de contas e complementar a informag¢ao que consta das
Demonstragdes Orgamentais, de forma comparativa e analitica. Importa realgar que
aquando da interpretagdo do relatério e dos indicadores econdémicos e financeiros é
necessario ter em conta que os SASE estdo subordinados aos principios e regras
orgamentais aplicdveis ao setor das administracdes publicas, conforme Norma de
Contabilidade Publica (NCP), sem prejuizo do regime de autonomia administrativa ¢
financeira das instituigdes de ensino superior publicas.

Nos proximos capitulos é apresentada a situagdo financeira dos SASE, numa ética
or¢camental e financeira, onde se procura responder atempadamente as necessidades de
informagdo de todos os stakeholders, contribuir para a tomada de decisdes, para uma
maior transparéncia das contas publicas e da aplicagdo dos recursos publicos.

A andlise do presente relatorio reporta ao periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro
de 2024, sendo todas as quantias monetarias expressas em euros, exceto informagao

contraria.
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4.1. Analise Financeira

'4.1.1. Balanco
Em termos da estrutura do balango dos SASE, a data de 31 de dezembro de 2024,

destaca-se um ligeiro decréscimo de 0,51% face ao ano de 2023 (Tabela 31).

Y
b

Tabela 31 - Balango de 2023 e 2024

2024 2023
(montante cm curos) \ 2024/2023
Quantia liguida

tia Bguida

Ativo
{Aﬂvo niio corrente 12 502 441,37€ 97,66% 12608 167,16 € 97,98% -0.84% |
Ativos fixos tangiveis 12501 97147€  97,65% 12607 169,74€  97,97% -0,83%
Ativos intangiveis 469.90 € 0,00% 997,42 € 0,01% -52,89%
LAIM: corrente 300 157,96 € 2,34% 260 064,40 € 2,02% 15,42% I
Inventirios 20021,79€ 0,16% 18 656,72 € 0,15% 7.32%
Clientes, contribuintes ¢ utentes BO95.80€ 0,07% 10 382,94 € 0,08% -13,36%
Outras contas a receber 706,54 € 0,01% 82388 € 0,01% -14.24%
Diferimentos 9487.57€ 0,07% 11 910,89 € 0,09% -20,35%
Caixa e depositos 260 946,26 € 2,04% 218 289,97 € 1,71% 19,54%
Total do Ative 12 802 599,33 € 12 868 231.56 € 0.51%
Patriménio Liquido 12603 901,49€ 9845% 12696834,44€ 98,67% -0,73%
Patriménio / Capital 24832481 € 1.94% 248 324,81 € 1,93% 0,00%
Resultados transitados -9 870,84 € -0,08% =20 548,39 € =0,16% -51,96%
Outras variagdes no patriménio liguido 12322096,58€  96,25%  12458380,47€  96,82% -1,09%
Resultado liquido do periodo 4335094 € 0,34% 10 677,55 € 0,08% 306,00%
Passivo
Passivo niio corrente - - - - -
Passivo corrente 198 697,84 € 1,55% 171 397,12 € 1,33% 15,93%
Fomnecedores 10 961,82 € 0,09% §920,23 € 0,07% 22,89%
Estado e outros entes publicos 19 260,63 € 0.15% 11 499,43 € 0,09% 67,49%
Fornecedores de investimentos 149088 € 0,01% 2380,05€ 0,02% -37,36%
Outras contas a pagar 164 297,43 € 1,28% 146 507,47 € 1,14% 12,14%
Diferimentos 268708 € 0,02% 208994¢€ 0,02% 28,57%
Total do Patriménio Liquido e Passivo 12 802 599,33 € 12 868 231,56 € -0,51%

Na Figura 33 ¢ apresentado o resumo da estrutura do balango, tendo em conta as suas
principais rubricas, mais precisamente o ativo, o patriménio liquido e o passivo.

Denota-se que o ativo liquido é composto essencialmente pelo ativo ndo corrente, que
por sua vez € influenciado pela rubrica de “Ativos fixos tangiveis”. Além disso,
verifica-se que os capitais permanentes, isto é, a soma do capital préprio com o capital

alheio estavel, sdo suficientes para financiar o ativo ndo corrente.
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Figura 33 - Estrutura de capitais e de financiamento de 2023 e 2024

® Passivo corrente

= Patriménio liquido
= Ativo Corrente

= Ativo ndo corrente

Ativo liguido 2024 Ativo liquido 2023 Patriménio liquido Patrim énio liquido
e Passivo 2024 e Passivo 2023

e Ativo

O ativo liquido registou um decréscimo de 65.632,23 euros no final de 2024,
verificando-se uma diminui¢do de 0,51%, face ao ano anterior. A principal rubrica do
ativo liquido é composta pelos “Ativos fixos tangiveis”, que representam 97,65% do ativo
liquido, seguindo-se os saldos de “Caixa e depdsitos”, que representam 1,71% do ativo
liquido (Tabela 32).

Em 2024 registou-se uma ligeira diminui¢do face a 2023 na rubrica de “Ativos fixos
tangiveis”, uma vez que o aumento verificado nas depreciagdes deste ativo foi superior
ao total de aquisicdes em 2024. Estas tultimas totalizaram 67.385,29 euros ¢ dizem
respeito, essencialmente, a aquisi¢do de equipamento de cozinha, bar e cafetaria para o
bar do Complexo Cientifico e da Escola Superior de Saude da UAc, no polo de Ponta

‘Delgada, representando 39,21% do total de aquisi¢des; mobilidrio e equipamento de
hotelaria com peso de 21,00% (arcas, fogdes, frigorificos, aspiradores, maquinas de secar
roupa e esquentadores); equipamento informatico (UPS trifasico) com ponderagao de
14,60%; e equipamento de ar condicionado e de circulagio de ar com peso percentual de
9,09% (Figuras 34 ¢ 35).

Ainda na estrutura do ativo apurou-se uma variagdo positiva de 19,54% na
componente “Caixa e depdsitos” em relagdo a 2023, o que em termos absolutos significa

um acréscimo de 42.656,29 euros (Tabela 32).
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Tabela 32 - Ativo ndio corrente de 2023 e 2024

2024 2023

{montante em curas) A 202472023
Quantia liguida  Peso % Quantia liguida  Peso %

Ativo

| Ativo ndo corrente 1250244137€ 97,66% 12608 167,16€ 97.98%  0.84% |
Ativos fixos tangiveis 1250197147€ 97.65% 12607 16974€ 9797%  -0.83%
Ativos intangiveis 469,90 € 0,00% 997,42 € 0,01% -52,89%

| Athve carrente I00IST96€  234%  26006440€  202%  1542% |
Inventérios - 0021,79€  0,16% 18656726  015%  7,32%
Clientes, contribuintes e utentes 899580 € 0,07% 1038294 € 0,08% -13,36%
QOutras contas a receber 706,54 € 0,01% B23.88 € 0,01% -14,24%
Diferimentos 948757 € 0,07% 11 910,89 € 0,09% -20,35%
Caixa e depositos 260 946,26 € 2,0:4% 21828997 € 1,71% 19,54%

Total do Ative 12 802 599,33 € 12 868 231,56 € 0,51%

Figura 34 - Evolugdo mensal das aquisi¢des do ativo ndo corrente em 2024
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Figura 35 - Composi¢do das aquisi¢des do ativo ndo corrente em 2024
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e Patriménio liquido e passivo

O patriménio liquido, que representa 98,45% do balango, registou uma diminuigao
de 0,73% relativamente ao ano econémico anterior (Tabela 33). Este ligeiro decréscimo
deveu-se a diminuigdo dos “Resultados transitados” em 10.677,55 euros, ou seja, 51,96%,
ao decréscimo de 136.283,97 euros (1,09%) das “Outras variagdes no patriménio
liquido™, tendo esta componente um peso de 96,82% no total do patriménio liquido. O
Resultado liquido do periodo apresentou um aumento significativo de 32.673,39 euros,
ou seja, 306,00%, comparativamente a 2023.

No que respeita ao passivo, constata -se que nao ¢ uma componente relevante no total
do balango, uma vez que representa 1,55% no total do mesmo. Todavia, constata-se um
aumento em termos absolutos de 27.300,72 euros face ao ano anterior, cerca de 15,93%,
devido & variagdo positiva de todas as rubricas que compdem o mesmo, a excecdo da

‘ rubrica de “Fornecedores de investimentos” que sofreu uma diminuigao.
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Tabela 33 - Patrimonio liquido e passivo de 2023 e 2024

2024 2023
(montante em curos)

A 2024/2023

Quantia liguida %o Quantia liguida

|Patriménio Liquido 12603901, 49€ 98,45% 1269683444€ 98,67% -0,73% / 2
Patrimonio / Capital 24832481 € 1,94% 248 324,81 € 1,93% 0,00%
Resultados transitados -9 870,84 € =0,08% =20 548,39 € -0,16% -51,96%
Outras variagdes no patriménio liquido 12322096,58€  9625% 12458 38047€  96,82% -1,09%
Resultado liquido do periodo 43 35094 € 0,34% 10 677,55 € 0,08% 306,00%

Passivo

Passivo niio corrente - - - - &
Passivo corrente 198 697,84 € 1,55% 171 397,12 € 1,33% 15,93%
Fornecedores 10961,82 € 0,09% £920,23 € 0,07% 22.89%
Estado e outros entes piblicos 19 260,63 € 0,15% 1149943 € 0,09% 67,49%
Formecedores de investimentos 1 490,88 € 0,01% 2 380,05 € 0,02% -37,36%
Outras contas a pagar 164 297,43 € 1,28% 146 507,47 € 1,14% 12,14%
Diferimentos 2 687,08 € 0,00% 208994 € 0,02% 28,57%
Total do Patrimémio Liquido e Passivo 12 802 599,33 € 12 868 231,56 € -0,51%

4.1.2. Demonstracao de Resultados

A partir da demonstragdo de resultados dos SASE ¢ possivel constatar uma variagao
positiva do Resultado Liquido do Periodo de 306,00% face ao ano de 2023 (Tabela 34).

Este acréscimo deveu-se em grande parte ao maior aumento dos rendimentos e ganhos

em compara¢do com os gastos ¢ perdas, destacando-se aumento de 20,33% das

“Prestagdes de servigos”, 9,89% das “Transferéncias e subsidios a explorag@o obtidos”

8,83% e nas “Vendas”.
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Tabela 34 - Demonstragdo de resultados de 2023 e 2024

(montante em euros) A 2024/2023

Vendas 407 753,98 € 374 65740 € 8,83%
Prestacdes de servigos 507 896,88 € 422 088,90 € 20,33%
Transferéncias ¢ subsidios & exploragio obtidos 1110620,00€ 1010631,78€ 9.89%
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas =278 024,74 € -24701463 € 12,55%
Fomecmmentos e servigos externos -T77245499€ -656 094,85 € 17,74%
Gastos com pessoal -805029.67€  -859520,69€ 4,13%
Transferéncias e subsidios concedidos -697,00 € -3 800,00 € -81,66%
Outros rendimentos e ganhos 145 250,09 € 144 574,21 € 0,47%
Outros gastos e perdas -932499¢€ -6 802,57 € 37,08%

Resultado antes de depreciagbes ¢ gastos de financiamento 21598956 € 178 719,55€  20,85% |

Gastos / reversdes de depreciagio ¢ amortizagio -172 638,62 € -168 042,00 € 2,74%
[Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 4335094€  10677,55€  306,00% |
[Resultado antes de impostos 4335094€  10677,55€  306,00% |
Imposto sobre o rendimento B - -
Resultado liquido do periodo 43 350,94 € 10 677,55€  306,00% |

¢ Rendimentos e ganhos
Os rendimentos dos SASE, por ordem de valor, dividem-se em “Transferéncias ¢
subsidios correntes obtidos”, “Prestagdes de servigos”, “Vendas” e “Outros rendimentos
e ganhos”.

Em 2024, as rubricas que representam 93,31% (2.026.270,86 euros) do total de

rendimentos e ganhos obtidos foram:

1. Transferéncias e subsidios correntes obtidos, no valor 1.110.620,00 euros, que se
referem na sua maioria as transferéncias do Orgamento do Estado (Figura 36);

2. Prestagdo de servigos, no montante de 507.896,88 euros, composta pelas receitas
de alojamento, lavandaria, alimentagdo, aluguer de cantinas e bares e outros
alugueres que respeitam ao aluguer de cacifos. (Figura 37);

3. Vendas, no montante de 407.753,98 euros, relativas as receitas provenientes da
venda de mercadorias e produtos acabados, os quais incluem as refei¢des

fornecidas nas cantinas de Ponta Delgada e de Angra do Heroismo (Figura 38).
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Figura 36 - Composi¢io da rubrica “Rendimentos e ganhos” em 2024 #,
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correntes obtidos
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Figura 37 - Composi¢do da rubrica “Prestagdo de servigos” em 2024
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Figura 38 - Composi¢do da rubrica “Vendas™” em 2024
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* Gastos e perdas

Os gastos e perdas dos SASE, por ordem de valor, dividem-se em “Gastos com
pessoal”, “Fornecimentos e servigos externos”, “Custo das mercadorias vendidas e das
matérias consumidas” (CMVMC), “Outros gastos e perdas” e “Transferéncias e subsidios
concedidos”.

Em 2024, as rubricas que representaram 99,49% (1.945.509,40 euros) do total dos
gastos e perdas suportados foram os gastos com o pessoal, os fornecimentos e servigos
externos e 0 CMVMC (Figura 39).

Quanto aos gastos com o pessoal, no valor de 895.029,67 euros, detalham-se na
‘Tabela 35.

Os gastos com o pessoal registaram um aumento de 4,13%, de 2023 para 2024,
representando um acréscimo nos custos de 35.508,98 euros. No ano 2024, as rubricas que
assumem maior impacto nos gastos com pessoal sdo as remuneragdes com pessoal que
assumem um peso relativo de 67,83%, e os encargos sobre remuneragdes que representam
20,02%.
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Figura 39 - Composi¢do da rubrica “Gastos e perdas” em 2024
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Tabela 35 - Gastos com o pessoal de 2023 e 2024

A 2024/2023
(montante em euros)

Absoluta Relativa

Remuneragdes dos 6rgdos sociais e de gestio 5078591 € 49 038,67 € 1747,24 € 3,56%
Remuneragdes certas e permanentes 5033096 € 48 674,72 € 1 656,24 € 3,40%
Abonos varidvels ou eventuais 45495 € 36395 € 91,00€ 25,00%
Remuneragdes do pessoal 607 573,03 € 571177,22 € 36 395,81 € 6,37% |
Remuneragdes certas e permanentes 578 052,01 € 537 869,84 € 40 182,17 € 7.47%
Abonos varidveis ou eventuais 29521,02€ 33307,38€ -3 786,36 € -11,37%
Indeminizagdes 391,52 € - - o |
Pessoal 391,52€ - - -
Encargos sobre remuneracdes 179 187,77 € 157 503,28 € 21 684,49 € 13,77%
Caixa Geral de Aposentagoes 9929641 € 98 855,65 € 440,76 € 0,45%

" Seguranga Social 7989136 € 58 647,63 € 2124373 € 36,22%
Acidentes no trabalho e doengas profissionais 397576 € 2664,25€ 1311,51 € 49,23%
Outros gastos com o pessoal 3773,88¢€ 1591,14 € 218274 € 137,18%
Outros encargos sociais 49 341,80 € 77 546,13 € -2820433€  -36,37%
Gastos com pessoal 895029,67€ 859 520,69 € 3550898 € 4,13%
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O peso dos gastos com o pessoal no ano de 2024 representa 44,17% das receitas dos
SASE, sendo menor do que em 2023 devido ao aumento da receita. O gasto médio por
colaborador diminuiu 2,59%, face ao ano anterior (Tabela 36).

Em 31 de dezembro de 2024, existiam 31 colaboradores nos SASE, mais dois do que
o verificado em 2023. Durante o ano de 2024 registou-se a entrada de quatro assistentes
operacionais com CTFP a termo certo, a saida de um assistente operacional por motivo
de aposentagdo e a saida de um assistente técnico por cessagdo de contrato a termo incerto,

conforme referenciado anteriormente no topico “Recursos Humanos”.

Tabela 36 - Indicadores de recursos humanos de 2023 e 2024

A 2024/2023

(montante em euros) 2024 2023 Absoluta

Gastos com pessoal / (vendas + prestagiio de servigos + Transf, Correntes) 44.17% 47,56%

Gasto médio por colaborador 28 87192€ | 29638,64€ | -766,72€ | -2,59%
Gastos com pessoal 895 029,67 € 859 520,69 €
Nimero de empregados no final do ano 3l 29

Em 2024, os fornecimentos e servigos externos assumiram o montante de 772.454,99
euros e foram relativos as rubricas representadas na Tabela 37.

Face ao ano de 2023, os fornecimentos e servigos externos aumentaram 116.360,14
euros, revelando um crescimento de 17,74%. Conforme ilustrado nas Figuras 40 ¢ 41, os
maiores aumentos registaram-se ao nivel:

v dos trabalhos especializados, que registou um acréscimo de 19.230,15 euros;
v da vigilancia e seguranga, que aumentou 22.670,84 euros; €
v' da conservagio e reparagdo, que teve um acréscimo de 102.234,95 euros.

O aumento da rubrica de trabalhos especializados deveu-se, em grande parte, a

prestagdo de servigos de assessoria juridica respeitante a procedimentos concursais;

* estudos e pareceres sobre projeto de design e arquitetura para reorganizagéo do espago do
snack-bar de PDL com elementos graficos e maquetes; e outros trabalhos especializados
que engloba a celebragdo de um contrato na modalidade de avenga no gabinete de satde
e bem-estar de PDL.

A vigilancia e seguranga corresponde aos servigos prestados na Residéncia
Universitaria das Laranjeiras, em Ponta Delgada, ¢ na Residéncia Universitaria do
Morrdo, em Angra do Heroismo. O crescimento desta rubrica esta relacionado com o

alargamento do horario de vigiléncia da portaria na residéncia universitaria de Ponta
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Delgada, passando a incluir o periodo das 08h00-16h00, nos dias tteis, anteriormente

asségurado por um trabalhador colocado nos SASE, ao abrigo do Programa de Ocupagéo

Temporaria CTTS;

A rubrica de conservagdo e reparagao reflete o conjunto de intervengdes inadiaveis de

diversa indole, como reparagdes na Residéncia Universitaria das Laranjeiras, na

Residéncia Universitaria do Morrdo e nas casas da Horteco, bem como em equipamento

basico para as cantinas, bares e snack-bar dos campi. Em 2024, destaca-se a remodelagdo

da zona dos armazéns de apoio ao servigo da cozinha dos Servigos de Ag¢ao Social Escolar

da Universidade dos Agores, em Ponta Delgada; a reabilitagdo do bar da Escola Superior

de Saide da Universidade dos Agores no Pdlo de Ponta Delgada; a remodelagio do bar

do Complexo Cientifico da Universidade dos Agores no Polo de Ponta Delgada e a

substituigdo de toda a tubagem da cozinha da cantina de PDL.

Tabela 37 - Fornecimento e servigos externos de 2023 e 2024

(montantes ¢m ¢ urns )

A 2024/2023

Absoluta

Relativa

Subcontratos 17538,62 € 7 668,96 € 0,99% 9 869,66 € 128,70%
Servigos de Saide 16299,17€ 211% 323920€ 0.42% 1305997¢ 403,19%
Servigos de aloj e de ¢d 123945€ 0.16% 442976 € 0.57% -3 190,31 € -T202%

|S¢rvl.¢m espe cializados 480 64559€  6222%  3I6BOMATE  5133%  143841,12€  42.71%

Trabalhos especializados 103 189,95 € 13,36% 83 959,80 € 12,80% 19230,15€ 22.90%
Publicidade, comunicagdo ¢ imagem 21891 € 0,03% 513,73 € 0,07% -294,82€ -§73%%
Vigilincia ¢ seguranca 163 102,34 € 2L,11% 140 431,50 € 18,18% 267084 € 16,14%
Conservagiio ¢ reparagio 214 13439€ 21.72% 11189944 € 14.49% 10223495€ 91,36%
LMuerhh de consumo 69 966,99 € 9.06% 112 776,68 € 17,19% 4280969 € a7,96%
Pegas, ferramentas ¢ utensilios de desgaste ripido 538,05€ 0,07% 20432€ 0,03% 333,73¢ 163,34%
Materiais de escritbrio 439879€ 0,57% 468323€ 0.61% 28444 € 6,07%
Artigos para oferta e de publicidade ¢ divulgagdo 212543€ 0,28% -
Material de educagio, cultura ¢ recreio 172199 € 0.22% -
Artigos de higicne ¢ limpeza, vestudrio ¢ artigos pessoais ~ 1541289€ 2,00% 11 658,12 € 1.51% ITATTIE 3221%
Outros materiais 4749183 € 6,15% 94 503,02 € 123%  47011,19€ 49,75%
E!‘.nergh e fluidos 14211059€  1840% 15086521 €  22,99%  -8754,62€ 580% ]
Bletricidade 46 069,67 € 5.96% 66019,30€ 1006%  -19949,63€ -3022%

' Combustiveis e lubrificantes 610,93 € 0,08% 665,28 € 0,10% -5435€ S,17%
Agua 4706449 € 6.09% 4048098 € 6,17% 658351 € 16,26%
Outros 4836550 € 6,26% 43699,65 € 6,66% 466585 € 10,68%

[Deslocagdes, estadss ¢ transportes 231525€  030% 197008€  030%  MS17€  1752% |
Deslocagdes e estadas 231525€ 0,30% 1 880,80 € 0,29% 43445€ 23,10%
Outros . 89.28€ 0.01% e 5

|Servicos diversos S987795€  778%  4600945€  701%  1386850€  3014% |
Comunicagio 1427152¢€ 1,85% 862444€ 1.31% S647T08€ 65,48%
Seguros 127942€ 0,17% 1409,72€ 021% -130,30 € -9,24%
Limpeza, higiene e conforto 20 663,65 € 2,68% 1593688 € 243% 472677€ 29,66%
Outros servigos 23 66336 € 3,06% 2003841 € 3,05% 362495€ 18,09%
Fornecimento ¢ servicos externos 772 454,99 € 656 094,85 € 11636014€  17,74% |
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Figura 40 - Comparagdo da rubrica “Fornecimentos e servigos externos”™ entre 2023 e 2024 r
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Figura 41 - Rubricas mais relevantes da rubrica “Fornecimentos e servigos externos” em 2023 e 2024
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* Resultados /)

| No ano de 2024, os resultados dos SASE foram sobretudo influenciados: %’
o Positivamente, pelo aumento das “Vendas™ e “Servigos prestados”, que cresceram 'T-.‘ J
| 118.904,56 euros, ou seja, cerca de 14,92%, face a 2023; %g
o Negativamente, em especial pelo aumento do “Custo das Mercadorias Vendidas
¢ das matérias consumidas”, dos “Gastos com o pessoal” ¢ dos “Fornecimentos e
servigos externos”.
No ano de 2024 a evolugao dos resultados foi positiva, tendo o Resultado Liquido do
Exercicio, em base SNC-AP, sido de 43.350,94 euros, revelando um aumento
consideravel de 32.673,39 euros face ao ano de 2023, o que representa um acréscimo de
306,00% de 2023 para 2024 (Tabela 38).

Tabela 38 - Resultado liquido do periodo de 2023 e 2024

(montante cm cures) Abhsoluta A 2024/2023

Resultado antes de depreciages e gastos de financiamento (EBITDA)  215989,56€ 178 719,55€  37270,01 € 20.85%

Gastos / reversdes de depreciagio ¢ amortizagio -172638,62€ -168042,00€ 459662 € 2,74%
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 43 350,94 € 10677,55€ 32673,39€ 306,00%
Resultado antes de impostos 43 350,94 € 1067755 € 32673,39€ 306.00%
'Resultado liquido do periodo 43350,94€  10677,55€ 32673,39€  306,00% |

4.2. Analise Orcamental

As demonstragdes orgamentais que a seguir se apresentam evidenciam, com detalhe,
a previsdo e execucdo das diversas rubricas do or¢amento dos SASE durante o ano de
2024.

Como nos anos anteriores, a gestdo orgamental continuou a evidenciar uma eficiente
gestdo dos recursos disponiveis a afetar as varias atividades do setor, considerando
. sempre as prioridades definidas, tendo por base o rigor orcamental e a procura de outras

fontes de receitas proprias.

4.2.1. Saldo de Geréncia
A 31 de dezembro de 2024, verifica-se na Tabela 39 que o saldo resultante da
execugdo or¢amental foi de 260.946,26 euros (218.289,97 euros no final do ano

econdémico de 2023), constituido por 90.530,65 euros de transferéncia correntes do
Or¢amento de Estado (OE) (154.434,39 euros em 2023), 113.121,84 euros de receitas
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proprias (13.226,44 euros, no final de 2023) e 57.293,77 euros de fundos alheios
(50'.629,14 euros em 2023).

S

Tabela 39 - Saldo de geréncia 2023 e 2024 £ g’

2024 2023
Or¢amento de Estado (1) 90 530,65 € 154 434,39 €
Receitas Proprias (2) 113 121,84 € 1322644 €
Fundos Alheios (3) 57 293,77 € 50 629,14 €

Saldo de geréncia (4) = (1) + (2) +(3) 260 946,26 € 218 289,97 €

A conta de geréncia relativa a 31 de dezembro de 2024 apresenta o valor global de
2.440.218,48 euros, conforme o mapa de fluxos representado na Figura 42, verificando-se

um acréscimo de 229.790,15 euros relativamente a 2023.

Figura 42 - Recebimentos, Pagamentos e Saldo de Geréncia de 2024

I..III\I" e Ir‘.rh""‘ fass m

1. Saldos da geréncia anterior 3. Pagamentos na geréncia
De dotagies orgamentais (OE) 167 660,83 € De dolagdes orgamentais 1 046 826,74 €
Fundos alheios (operagdes de tesouraria) 50 629,14 € De receitas proprias 83332510 €
Transferéncias proprias entre organismos (UAc) 124 000,00 €
Fundos alheios (operagdes de tesouraria) 175 120,38 €
218 289,97 € 217927222 €
2. Recebimentos na geréncia 4. Sa a © nte (1+2-3
De dotagdes oramentais 982 923,00 € De dotagdes orcamentais (OF) 90 530,65 €
De receitas proprias 933 220,50 € De receitas priprias 113 121,84 €
Transferéncias proprias entre organismos (UAc) 124 000,00 € Fundos alheios (operagdes de lesouraria) 57293,77¢€
Fundos alheios (operagdes de tesouraria) 181 785,01 €
2221 928,51 € 260 946,26 €

2440 2IR 4R ¢ 2 4400 21IRAR

4.2.2. Andlise da execuc¢ao or¢amental
e Execucido das Despesas

A 31 de dezembro de 2024, a despesa total executada no orgamento de funcionamento
dos SASE ¢ de 2.004.151,84 euros, enquanto a despesa orgamentada corrigida totaliza
2.247.582,00 euros, o que se traduz num grau de execu¢ao orgamental de 88,17%.

Numa analise a despesa executada por Fontes de Financiamento (FF), verifica-se que
a nivel da FF 311, essa despesa totalizou 913.600,55 euros, enquanto a despesa
orgamentada corrigida totalizou 964.723,00 euros, o que se traduziu num grau de

execu¢do orgamental de 97,70% (Figura 43). A despesa or¢amentada corrigida é
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constituida unicamente por despesas correntes, mais concretamente com o pessoal e (*

_=—

aqixisicéio de bens e servigos (Figura 44). A partir desta figura também se constata que, L

™\

em 2024, a despesa total executada, no orgamento dos SASE, foi 11,96% superior a

&

despesa total executada no ano anterior, justificado pelo aumento das despesas

referenciadas anteriormente.

Figura 43 - Despesa executada e despesa orgamentada corrigida da FF 311

980 000,00 € 964723,006
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Despesa executada Despesa orcamentada corrigida

Figura 44 — Grau de execugdo orgamental da despesa por agrupamento da FF 311

A Despesa executada

3
s - 2024/2023

L W ’ Despesa Despesa Grau de Despesa Despesa Grau de 3
e Corrigida Executnda  execugio Corrigida Executada execugio AN Tkt
Despesas com pessoal 794358,00€ 74357123€ 93.61%  T47090,00€ T2999656€  97.71% 13574.67€ 1.86%

Aquisicdo de bens e servigos 170 365,00€ 170 02932€  99.80% 86 000,00 € 86 000,00 € 100,00% 84029,32€ 97,71%

Total de despesas correntes 964 723,00 € 913 600,55 ( 94.70% B33 090,00 € K15 996,50 ( 97.95% 9T 60399 C 11.96%

Constata-se que a FF 313 apresenta um total de 133.226,19 euros de despesa
executada e de 154.435,00 euros de despesa orcamentada corrigida, traduzindo-se num
grau de execugdo de 86,27% (Figura 45). O saldo da geréncia anterior foi utilizado
unicamente em despesas com o pessoal, mais precisamente contribui¢des para a Caixa

Geral de Aposentagdes, no valor de 78.791,19 euros, e pagamentos da Seguranca Social
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de 54.435,00 euros (Figura 46). Em 2024, estas despesas revelaram um acréscimo de

?3,8 1% face a 2023.

Figura 45 - Despesa executada e despesa or¢amentada corrigida da FF 313
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Figura 46 - Grau de execugdo orgamental da despesa por agrupamento da FF 313

t
3024 2023 A Despesa executada

2024/2023
; : : Despesa Despesa Grau de Despesa Despesa  Grande
CRsonie Syt Corrigida Executada  execwo  Corrigida  Executada execugio et e iy
Despesas com pessoal 15443500€ 133226,19€ 86,27% 213994,00€ 7665235€ 3582% 56573,84€ T381%

Total de despesas correntes 154 43500 € 133 226,19 4 86,27% 21399400€ T665235C 3582% 56573.84( 73,81%

Na otica da FF 319 verifica-se uma despesa corrigida de 18.200,00 euros € uma
despesa executada de 0,00 euros, o que traduz um grau de execugio de 0,00%, devido ao
facto da transferéncia ter sido efetuada no final do ano 2024 e nao ter havido tempo til

_para execugdo da mesma. Este montante respeita a uma transferéncia enviada pela DGES,
no ambito do “Alojamento Estudantil J&”.

A despesa corrente e de capital executada na FF 513 do orgamento dos SASE totaliza

820.098,67 euros, enquanto a despesa orgamentada corrigida totaliza 948.197,00 euros,

0 que se traduz num grau de execugdo de 86,49% (Figura 47).
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Figura 47 - Despesa executada e despesa orcamentada corrigida da FF 513
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Na Tabela 40 apresenta-se a informagéo relativa 4 execugdo or¢amental da despesa,
discriminada por grandes rubricas de classificagdo econémica, procurando-se, desta
forma, avaliar o seu grau de execugéo, tendo por base o valor global considerado em
orgamento corrigido. Em 2024, a despesa total executada é 2,40% superior 4 despesa total
executada no ano anterior, principalmente justificado pelo aumento da “Aquisigdo de

Bens e Servigos™.

Tabela 40 - Grau de execugdo orgamental da despesa por agrupamento da FF 513

A Despesa executada

204 i 2024/2023

Despesa Despesa Grau de Despesa Despesa Gran de
Corrigida Executada  execugio  Corrigida  Executada  execugio
Aquisigiio de bens e servicos 862 645,00€ 745855,52€ 86,46% 728 070,00€ 711 748,01 € 97,76% 3410751 € 4,79%
Transferéncias correntes 69700 € 697,00 € 100,00% 0,00€ 0,00€ - 697,00 € -
Outras despesas correntes 13500,00€ 5271,69€  39,05% 12930,00€ 965611€ 74,68% -438442€ -4541%
Total de despesas correntes 876 842,00 € 751824,21€ 85,74% 741 000,00 € 721 404,12€ 97,36% 30420,09€ 422%
Aquisigiio de bens de capital 71 355.00€ 6827446€ 0568% 83 500,00€ 7950230€ 9521% -1122784€ -14,12%
Total de despesas de capital 7135500€ 6827446€ 9568% 83 500,00€ 79502,30€ 9521% -1122784¢€ -14,12%
l'otal D48 197.00 € 820 098,67 €  86,49% 824 500,00 € 800 906,42 €  97,04% 19 19225¢  240%

2 Classificaciio Econdmica Absoluta  Relativa
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A despesa or¢camentada corrigida ¢ constituida por 92,47% de despesas correntes €
7.53% de despesas de capital, sendo a execucdo destas de 85,74% e 95,68%,
respetivamente (Figura 48).

Figura 48 — Peso das despesas correntes e de capital corrigidas no total da despesa corrigida (I) e peso das despesas
correntes e de capital executadas no total da despesa corrigida da FF 513 (II)

7.53%

» Despesas corrente W Despesas de capital = Despesas carrente  * Despesas de capital

Cerca de 92% da despesa executada da FF 513, em 2024, corresponde a despesas
correntes, pelo que importa discriminar a sua composi¢do e evolugdo por grandes
rubricas, conforme a Figura 49. A nivel da despesa executada por agrupamento verifica-
se que 0 90,95% respeita a “Aquisi¢des de bens e servigos”, 0,64% “Outras despesas
correntes” e 0,08% “Transferéncias correntes”. Salienta-se que as despesas de capital
correspondem a 8,33% do total da despesa executada na FF 513. Considerando as
despesas or¢amentadas corrigidas por agrupamento, verificou-se novamente uma maior
preponderancia de despesas com a aquisigdo de bens e servigos, 90,98%, seguindo-se as

despesas de capital com 7,73%.

Figura 49 — Estrutura das despesas correntes executadas e corrigidas da FF 513

Despesa Executada Despesa Corrigida
| Outras despesas comemes | ! Outras despesas correntes | :
$271,69€ ) e capinl ' 13 500,00 € ! Despesas de capital
0.64% 1 68 274,46 €

! 1.42% ! 71355,00€

e . e ey 7.53%
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T45 855,52 € BETVIGOS
e H1,95% s & Sop 862 645,00 €
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Relativamente a FF 522, em 2024, constata-se uma integragao de saldos de geréncia
no valor de 13.227,00 euros (orcamento corrigido) em despesas conservagio de bens,

sendo o grau de execugdo or¢amental de 100%.

Numa analise a despesa executada na FF 541, verifica-se que a mesma totalizou
124.000,00 euros, enquanto a despesa orgamentada corrigida para o ano de 2024 totalizou
148.800,00 euros, o que se traduz num grau de execugao orgamental de 83,33% (Figura
50). A despesa orgamentada corrigida é constituida unicamente por despesas correntes,
mais precisamente despesas com a aquisicdo de bens e servigos, tendo diminuido em

2,97% comparativamente ao ano anterior (Tabela 41).

Figura 50 - Despesa executada e despesa or¢amentada corrigida da FF 541
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Tabela 41 - Grau de execugdo orgamental da despesa por agrupamento da FF 541

2024 2023 A Despesa executada
Despesa Despesa Graude  Despesa Despesa Grau de
Corrigida  Executada execugio Corrigida  Executada  execugio
Aquisi¢iio de bens e servigos 148 800,00 € 124 000,00 € 83,33% 154 800,00 € 127800,00€ 82,56% -3B00,00€ -297%
Transferéncias correntes 0,00 € 0,00 € = 5000,00€ 3 800,00 € 76,00% -3 800,00 € -100,00%

Classificacio Econdmica Absoluta  Relativa

Total de despesas correntes 148 800,00 € 124 000,00 €  8§3.33% 154 B00.00 € 127 800,00 ( R2.56% -3 R0000 € -2,97%

A execugdo orgamental do total da despesa registou um aumento de 135.254,73 euros,
mais 7,24% do que o valor executado em 2023, explicado pelo aumento de 131.363,26
-euros (14,25%) com as aquisi¢des de bens e servigos e pelo acréscimo das despesas de
pessoal, no montante de 22.606,73 euros (2,65%), em relagdo ao ano anterior (Tabela 42).

O aumento nas aquisi¢des de bens e servicos em relagao ao ano anterior é explicado
pelo acréscimo do custo das aquisi¢des de bens alimentares para confecionar na cantina
do campus de Ponta Delgada e bares dos campi de Ponta Delgada e Angra do Heroismo,
diretamente relacionado com o aumento da inflagdo. Paralelamente, estdo incluidos o
aumento de aquisi¢do de outros tipos de bens e servigos necessarios para a manutengao

das residéncias universitarias, bares e cantinas.
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Tabela 42 - Execugdo orcamental da despesa

A 2024/2023
Execucdo orcamental da despesa  Executado 2024 Peso % Executado 2023  Peso % Absoluta Relativa
Despesas com pessoal 876 797,42 € 43,75% 854 190,69€  4571% 22 606,73 € 2,65%
Aquisigdo de bens e servigos 1053 111,27€ 52,55% 921 748,01 €  4932% 13136326 € 14,25%
Transferéncias correntes 697,00 € 0,03% 3 800,00 € 4944%  -3103,00€ -81,66%
Outras despesas correntes 5271,69€ 0,26% 9656,11€ 0,52% -438442 € -4541%
Aquisigdo de bens de capital 68 274,46 € 3,41% 79 502,30 € 425%  -11227.84¢€ -14,12%

2004 151,84 ¢ 100,00%, 1 868 897,11 € 100,00% 13525473 ¢

e Execucio das Receitas

A 31 de dezembro de 2024 a receita executada no orgamento de funcionamento dos
SASE totaliza 2.207.804,33 euros enquanto a receita orgamentada corrigida totaliza
2.247.582,00 euros, o que se traduz num grau de execugdo orgamental de 97,88%. Do
total da receita executada, 44,52% resultou de transferéncias correntes do Estado (OE)
42,27% de receitas proprias e 5,62% de transferéncias da Universidade dos Agores.

Numa analise a receita executada por FF, a receita executada e a receita orgamental
corrigida na FF 311 totalizam 964.723,00 euros, o que se traduz num grau de execugao
orgamental de 100,00%. A receita orcamentada corrigida foi constituida unicamente por
receitas correntes.

No que respeita a FF 313 e FF 522, a receita executada foi de 154.434,39 ¢ 13.226,44
euros, respetivamente, e a receita orgamentada corrigida de 154.435,00 euros e 13.227,00
euros, resultando num grau de execugdo de 100,00% para ambas as FF.

A FF 319 apresenta um grau de execugdo de 100%, pois o orgamento corrigido de
18.200,00 euros iguala a receita cobrada.

A receita total, corrente e de capital, executada na FF 513 foi de 933.220,50 euros,
enquanto a receita or¢amentada corrigida totalizou 948.197,00 euros, o que se traduziu

‘num grau de execugdo orgamental de 97,60%.

Numa analise as receitas executadas e orcamentadas pela FF 541, estas assumem
diferentes valores, de 124.000,00 euros e 148.800,00 euros, respetivamente, o que se
traduz num grau de execucdo de 83,33%. A receita orgamentada corrigida foi constituida
unicamente por receitas correntes.

Considerando a receita executada por capitulo, verificaram-se graus de execugao
orcamental de 100,00% do saldo de geréncia anterior ¢ de 97,58% para as receitas
provenientes de venda de bens e servigos correntes, conforme consta na Figura 51. O
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acréscimo da execugdo nas receitas provenientes da venda de bens e servigos em relagao )ﬁ(

a0 valor orgamentado € explicado pelo aumento de refei¢oes e da receita do alojamento, (”Ig @

verificando-se um aumento de 15,52% em relagdo ao executado no ano anterior (Tabela

43).

Figura 51 - Execugdo das receitas por capitulo das FF da receita
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® Transferéncias correntes OE (FF 311)
= Trandferéncias correntes OE (FF 319)
Transferéncias correntes Sociedades Privadas e Familias (FF 513)
¥ Vendas de bens ¢ servigos (FF 513)
® Reposigdes nio abatidas aos pagamentos (FF 513)
W Saldo de geréncia anterior (FF 313 e FF 522)

Tabela 43 - Execugdo orgamental da receita

A 2024/2023

Execuciio orcamental da receita  Executado 2024 Peso % Executado 2023  Peso % Absoluta Relativa
Tranferéncias correntes 1110 620,00 € 50,30% 1010631,78€  49,62% 9998822 € 9,89%

Vendas de bens e servigos 91002535 € 41,22% 787 762,24 € 38,68% 122 263,11 € 15,52%
Outras receitas correntes 16 660,00 € 0,75% 1422173 € 0,70% 243827€ 17,14%
Reposigdes nio abatidas 2RIBI5€ 0,84% 265,60 € 0,70% 529642 € 37,24%
Saldo da geréncia anterior 167 660,83 € 7.59% 223 676,59 € 10,98% -56 015,76 € -25,04%

220780433 ¢ 100,00 2036 557,94 ¢ 100,00% 171 246,39 ¢
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V. IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE CONTABILIDADE DE
GESTAO

5.1. Consideragoes prévias

A contabilidade de gestdo, além de ganhar uma importancia crescente na
administragdo das instituigdes publicas, em fun¢do do cendrio economico atual e da
preocupagdo continua com o uso eficiente e transparente dos recursos publicos, tornou-
se obrigatoria nas administragdes publicas, incluindo os SASE.

A implementagdo do sistema de contabilidade de gestdo nos SASE € um objetivo
definido em anos anteriores, mas que por motivos diversos, designadamente, a
necessidade de apurar o critério de imputagdo dos custos indiretos por centro de custo,
apenas foi consolidado no ano de 2024.

Neste sentido, no ano de 2022, os SASE deram inicio ao processo de implementagao
do sistema de contabilidade de gestdo ou analitica, definindo-se os centros de custo e
efetuando-se a sua analise durante o ano de 2023. Durante o ano de 2024 os SASE
assumiram o compromisso de definir e apurar os critérios de imputagdo de modo a
consolidar a implementagdo do sistema de contabilidade de gestdo nos servigos,

atendendo aos requisitos exigidos pela NCP 27.

5.2. Ambito

A contabilidade de gestdo é um dos subsistemas do SNC-AP, conforme paragrafo 4
da NCP 27, estabelecido pelo Decreto-Lei n. © 192/2015, de 11 de setembro, na sua versao
atual, e destina-se a produzir informagéo relevante e analitica sobre custos, e sempre que
se justifique, sobre rendimentos e resultados, para satisfazer uma variedade de
necessidades de informag@o dos gestores e dirigentes publicos na tomada de decisoes,
designadamente nos seguintes dominios:

a) No processo de elaboragao de orgamentos;

b) Nas fungdes de planeamento e controlo, e na justificagao de um plano de redugido

de custos;

¢) Na determinagdo de precos, tarifas e taxas;

d) No apuramento do custo de produgio de ativos fixos ou de bens e servigos;

e) Na mensuragdo e avaliagdo de desempenho de programas;

f) Na fundamentagdo economica de decisdes de gestdo.
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5.3. Divulgacdes
"Consoante 0 paragrafo 34 da NCP 24, o Relatorio de gestao deve divulgar, por cada
bem, servigo ou atividade final, a seguinte informagao:
a) Custos diretos e indiretos de cada bem, servigo e atividade;
b) Rendimentos diretamente associados aos bens, servigos e atividades (se
existirem);
¢) Custos totais do exercicio econdmico e custo total acumulado de atividades,
. produtos ou servigos com duragao plurianual, ou nio coincidente com o exercicio
economico;
d) Objetos de custos finais para os quais se determinou o custo total, os critérios de
imputagdo dos custos indiretos utilizados e os custos ndo incorporados.
Atendendo ao paragrafo 35 da NCP 27, no caso do subsetor da educagao, devem ser
fornecidos mapas pelo sistema de contabilidade de custos:
d) Por cada atividade de apoio aos estudantes, indicando o custo por cada refei¢ao,
custo por aluno/cama, custo de cada utente na atividade desportiva, custo por cada
aluno beneficidrio de bolsas/prémios, custo por utente na atividade médica

(clinica/psicologia, ...).

5.4. Sistema de informacao

O sistema de informagado dos SASE responsavel pela contabilidade de gestdao ¢ o ERP-
Primavera Public Sector. Este sistema ¢ organizado por centros de custos, de acordo com
as atividades principais e secundarias, pelo que todas as receitas e despesas sao atribuidas

a determinados centros de custo, que sdo a base para a contabilidade de gestao.

5.5. Sistema de custeio

O método Activity-Based Costing (ABC), ou custeio baseado nas atividades, parte da
ideia de que os recursos sdo consumidos durante a realizagdo das atividades da institui¢ao,
com o objetivo de atender as necessidades dos seus clientes e utentes. Assim, ao adotar o
sistema de custeio total, que imputa tanto os custos diretos quanto os indiretos aos
produtos ou atividades finais, com excegdo dos custos nao recorrentes, 0 método ABC
caracteriza-se por imputar, além dos custos diretos, os custos indiretos as atividades,
conforme estabelecido no ponto 19 da NCP 27. Esta norma aponta o método ABC como

o mais apropriado para as institui¢des publicas, cujos servigos sdo voltados para os
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clientes e utentes, bem como para as suas necessidades. Por isso, a contabilidade de gestao

dos SASE baseia-se nesse sistema de custeio.

5.6. Principais indicadores

Dando cumprimento ao definido na NCP 27, relativamente a obrigatoriedade de
divulgar informagdo sobre indicadores, e sendo os SASE uma entidade que presta
servigos de apoio com a missdo de proporcionar aos estudantes as melhores condigdes de
estudo, formagdo e integragdo social e académica através da prestagdo de servigos nas
sreas da atribui¢do de bolsas, alojamento, alimentar e apoio médico, o presente relatério
apresenta um conjunto de indicadores que procuram responder as exigéncias da NCP 27

e que sdo o custo por:

n° de atendimentos bares

n ° de refeicoes nas cantinas e snack-bat

n ° de camas

n° de candidatos a apoios sociais

n.°® de consultas de apoio médico,
psicologico/psiquidtrico e nuiricdo

5.7. Resultados da contabilidade de gestio

No ano de 2022 foram revistos os centros de custos existentes e definido o conjunto

dos centros de custos utilizados no ano de 2023, bem como o respetivo nivel de imputagdo
“associado.

Os resultados da contabilidade de gestdo foram apurados com base nas atividades dos
SASE, encontrando-se as mesmas desagregadas por diversas subactividades, conforme
Figura 52. A cada subactividade foi estabelecida uma unidade de imputagao e originado
o respetivo output. Contudo, no ano de 2025, revela-se necessario proceder a revisao da
imputagao dos custos indiretos, para apurar os respetivos custos unitarios de forma mais

precisa.
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Figura 52 - Atividades e subactividades, unidades de imputagdo e output

Servigos Atividades Subactividades Unidade de Imputagiio Output i y
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Importa referir que a afetagdo dos custos diretos nao apresenta problemas, pois estes
sdo diretamente afetados aos centros de custos. A dificuldade encontra-se nos custos
indiretos, o que requer uma repartigao por cada centro de custo, ou seja, que se identifique
que custos unitariamente lhe correspondem. De forma a apurar o custo unitario de cada
atividade, os mesmos foram distribuidos pelas atividades principais (alimentagéo,
alojamento, bolsas de estudo, e saide e bem-estar), tendo em conta o peso dos gastos
diretos de cada atividade. Contudo, no ano de 2025, revela-se necessario proceder a
revisdo da imputacdo dos custos indiretos, de modo a apurar os respetivos custos unitarios
de forma mais precisa.

Na Tabela 44, observam-se os resultados dos gastos diretos e indiretos de todas as
atividades, aferindo-se o total de gastos incorporados nas diversas atividades dos SASE,
e, aplicadas as respetivas unidades de imputagao, os custos unitarios. Da anélise do mapa
produzido, salienta-se que o custo por refeigdo de 10,13 euros no snack-bar resulta dos
servigos de catering fornecidos a entidades internas e externas aos SASE, pelo facto de
nao existir o centro de custo adequado, sendo um dos objetivos de melhoria a implementar
no ano de 2025.

A Tabela 45, apresenta os rendimentos e gastos do periodo, nas diversas atividades,
e as respetivas unidades de imputagdo/indutor de gasto, assim como o n.° de unidades
apuradas. Da sua andlise, podemos constatar que o apuramento por unidade é na
generalidade negativo. Todavia, destaca-se a variagdo positiva das prestagdes de servigos
dos bares de 150.410,41 euros e alojamento de 54.363,78 euros, sendo mais do que
suficientes para compensar os resultados brutos negativos em 43.350,94 euros. Os
rendimentos incluem o valor das transferéncias obtidas do OE e da UAc.
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Dado que a contabilidade de gestdo assume uma elevada importancia no apoio a }% )
tomada de decisdes ao fornecer dados que auxiliam o planeamento e o respetivo controlo {6 @
financeiro, permitindo reduzir custos e aumentar a eficiéncia da gestao. Neste sentido, os > i
SASE tém como objetivo aperfeicoar a implementagdo do respetivo sistema de
contabilidade de gestdo durante o ano de 2025, de modo a apurar custos unitarios mais

precisos e proximos da realidade de cada valéncia e respetivo campus.
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Tabela 45 - Resultados por servigos/produtos dos SASE /

3 " Resuliado Unidade de N unid de Gastos por Receitas por
Produtos/Servicos Rendimentos

Bruto imputagin imputagio  unid. de imp.  unid. de imp.

(Alime ntagio 960 882,04 873 609,28 8727276 - - - - ﬁ’
Bar 545 971,07 395 560,66 15041041 N." Atendimentos 131 295 301€ 416€ :
Cantina 394 984,34 443 509,50 -48 525,16 N.* Refeigdes 35220 12,59€ 11,21 €
Snack-bar 19 926,64 3453912 1461248 N.* Refeigdes 3410 10,13 € SB4€

Gabinete de Apoio ao Aluno 1210 638,91 1254 560,73 -43 921,82 - - - * ‘

Alojamento 1067 871,06 101350729 5436378 N.* Camas 398 2 546,50 € 2683,09€
Bolsas ; 104 462,78 174 658,73  -70 19595  N." Candidatos 1197 14591 € 87.27¢€
Saiide e Bem- Estar 38 305,07 6639471  -28 089,64 N.* Consultas 601 11047 € 63,T4€

[‘l‘ﬂ 217152095 212817001 43 350,94 : J
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VI. NOTA FINAL

Os Servigos de A¢do Social Escolar da Universidade dos Agores alcangaram um
resultado liquido de exercicio positivo.

Os resultados obtidos sdo fruto de uma gestdo rigorosa e equilibrada dos recursos,
promovendo a qualidade dos servigos prestados aos seus utentes, primando pela
valorizacdo dos recursos internos.

Sdo diversos os desafios que os SASE tém e terdo de enfrentar, devido a atual
conjuntura econémica mundial: 0 aumento do nivel dos pregos, a diminuigao do poder de
compra, a dificuldade de recrutamento de mao de obra especializada, entre outros fatores
que condicionam a atividade econémica e impactam a atividade dos servigos.

Os apoios disponibilizados aos jovens estudantes universitarios tém de fazer face as
necessidades manifestadas por aqueles, devido a degradagdo do nivel do poder de compra,
devendo constituir-se como um fator diferenciador e motivador para o sucesso escolar.

Deste modo, os SASE, atentos a situagdo e de forma pré-ativa, tém desenvolvido
estratégias que visam promover a proximidade com os jovens e a melhoria do bem-estar
e do servigo prestado.

A boa articulagdo com todos os responsdveis de servigos e toda a comunidade
académica, a par do estabelecimento de parcerias com entidades externas, tem sido

fundamental na agregagédo de esfor¢os e na concretizagdo da missdo dos SASE.

A todos bem hajam!
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VII. PROPOSTA DE APROVACAO DAS CONTAS E DA

APLICACAO DOS RESULTADOS

E convicgdo do Conselho de Gestdo que o Relatério de Gestdo e demais documentos
de prestagdo de contas individuais dos Servigos de Agdo Social Escolar da Universidade
dos Acores, elaborados de acordo com o SNC-AP, com as Instru¢des do Tribunal de
Contas e com as normas e principios contabilisticos geralmente aceites, retratam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materialmente relevantes, a posigdo
ﬁnancéira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa dos Servigos de Ag¢do Social
Escolar da Universidade dos Agores, no periodo de 2024. Face ao exposto, tendo em
conta que, no periodo findo em 31 de dezembro de 2024, foi apurado um Resultado
Liquido do Periodo positivo no montante de 43.350,94 euros, o Conselho de Gestdo
propde que a totalidade deste resultado seja aplicado e mantido na rubrica Resultados

Transitados.

13 de margo de 2025
O Conselho de Gestio

o i R
S b / )
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VIII. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2024
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8.1. Balango
BALANGCO
Entidade: SASE - Senvigos de Ag&o Social Escolar da Universidade dos Agores NIPC: 672 001 926
www.uac.pt
sase expediente@uac.pt
Balango em 31 de dezembro de 2024 Euros
PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 2024 2023
ATIVO
Ativo néo corrente
Afivos fixos tangiveis 5 12 501 971,47 12 607 169,74
Propriedades de investimento
Afivos intangiveis 3 469,90 997 42
Participagdes financeiras
Qutros ativos financeiros
12 502 441,37 12 608 167,16
Ativo corrente
Inventarios 10 20 021,79 18 656,72
Afivos bioldgicos
Devedores por transferéncias e subsidios
Devedores por empréstimos bonificados
Clientes, confribuintes e utentes 18 B 995,80 10 382,94
Estado e oufros entes publicos
QOutras contas a receber 18,23 706,54 823,88
Diferimenios 2 9 487,57 11 910,89
Ativos financeiros detidos para negociago
Qutros ativos financeiros
Caixa & depositos 118 260 946,26 218 289,97
300 157,96| 260 064,40/
Total do ative 12 802 589,33| 12 866 231,56
PATRIMONIO LiQuiDo
Patriménio | Capital 248 324 81 248 324 81
Qutros instrumento de capital préprio
Prémios de emissio
Reservas
Resultados transitados -9 870,84 -20 548,39
Ajustamentos em ativos financeiros
Excedentes de revalorizagéo
Qutras variagbes no patrimdnio liquido 12 322 096,58 12 458 380,47
Resultado liquido do periodo 43 350,94 10 677,55
Int que ndo lar
Total patriménio liquido | 12 603 901,49 12 696 634,44
PASSVO
Passivo néo corrente
Provisbes
Financiamentos oblidos
Fornecedores de investimentos
Responsabilidades por beneficios pos-emprego
Cutras contas a pagar
0,00 0,00
Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios concedidos
Fornecedores 18 10 961,82 8920,23
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
Estado & outros entes publicos 18 19 260,63 11 489,43
Financiamenios oblidos
Fornecedores de investimentos 18 1 490,88 2 380,05
Outras contas a pagar 18,23 164 297 43 146 507 47
Diferimentos 23 2 687,08 2089,94
Passivos financeiros detidos para negociacéo
Outros passivos financeiros
198 697,84 171 387,12
Total do passivo 198 697,84 171 397,12
Total patriménio liquido e passi 12 BO2 599,33 12 868 231,56
Ponta Delgada, margo de 2025
A Diretora Executiva O Conselho de Gestio
Em margo de % Em margo de 2025
N
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8.2. Demonstracio de Resultados por Natureza

78

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS POR NATUREZA
Entidade: SASE - Senigos de Ag8o Social Escolar da Universidade dos Agores NIPC: 672 001 826
‘www.uac.pt
_ sase expediante@uac. pt
Demonsiragao de resultados por natureza do perfodo findo em 31 de dezembro de 2024 Euros
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 5054 2023
Imposios de toas
Vendas 13 407 753,08 374 657,40
Prestagbes de sanigos 13 507 B96,88 422 088,90
Transferénci e 4 exploragéo oblidos 14 1 110 620,00 1010 631,78
Variagdes nos inventarios da produgéo
TmMaprdpriam
Custos das didas e das smid 10 -278 024,74 -247 014,63
Fornecimentos e senvigos externos. 23 -T72 454,99 -656 094,85
Gastos com pessoal 2 -895 029,67 -B59 520,69
ias e subsidi dliclk 23 -697,00 -3 800,00
Prestagdes soclals
Imparidade de (i
Inwdade de di\ddaa a rscsber (Mrmsﬁeo)
ches)
P de i os ndo fizdveis (p» O
Aumentos/redugdes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos 13 145 250,08 144 574,21
Outros gastos e perdas 23 -9 324,90 -6 802,57
Resultados antes de depreciagdes e gastos fi os 215 989,56 178 719,55
e Ji stes P &o & amortizagao 35 -172 638,62 -168 042,00
Imparidade de | Hos depreciéveis/amortizavels (perdas/reversoes)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 43 350,94/ 10 677,55
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultados antes de Impostos 43 350,94 10 677.55
Imposto sobre o rendimento
Resultados liquido do period 43 350,84 10 677,56
Ponta Delgada, margo de 2025
A Diretora Executiva O Conselho de Gestio
Em margo de 2025 Em margo de 2025
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8.4. Demonstrag¢iao dos Fluxos de Caixa

DEMONSTRAGAD DOS FLUXOS DE CAIXA
Entidade: SASE - Servigos de Aglio Soclal Escolar da Universidade dos Agores NIPC: 672 001 926

Demonsiracio dos fuxos de caixa do periodo findo em 31 de dezembro de 2024 Euros

RUBRICAS NOTAS

2024 2023

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clentes 31 026,76
Recebimentos de confribuintes
Recebimentos de utentes 895 658,59
Pagamentos a fornecedores -1 051 970,09
Pagamentos ac pessoal -880 639,90
Calxa gerada pelas operagdes -1 005 824,64
Quiros recabimenios/pagamentos 1 116 855,39
Fluxes de caixa das atividades operacionais (a) 110 830,75

Fluxos de caixa das atividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:
Alivos fixos tangivels -68 274,46 -67 702,18
Ativos Intangivels 0,00 -11 800,12
Propriedades de Investimento
Imvestimentos financeiros
Qutros ativos

Recebimentos p lentes de:
Alivos fixos tangiveis
Alivos intang(veis
Propriedades de investimento
Imvestimenios financeiros

Qutros ativos
Subsidios ao investimenio
Transferéncias de capital
Juros e rendimentos similares
Dividendos
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -68 274 46 -78 502,30
Fluxos de caixa das atividades de fi i
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizagdes de capital e de outros instrumentos de capital
Cobertura de prejuizos

Juros e gastos similares

Dividendos

Redugbes de capital e de outros instrumenins de capital

Quiras operagbes de financiamento

Fluxos de calxa das atividades financlamento (c) -

Variacio de calxa e seus equivalentes (a+b+c) 42 656,29 -47 362,40
Efeito das diferengas de cAmblo
Caixa e seus equivalentes no Inicio do periodo 218 289,97 265 652,37
| _Caixa e seus equivalentes no fim do period 260 946,26 218 289,97

CONCILIAGAD ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 218 288,97 265 652,37
- Equivalentes a calxa no iniclo do periodo
- VariagGes cambials de caba no inicio do periodo
. = Saldo da geréncia anterior 218 289,97 265 652,37
De axecugdo orgamental 167 660,83 223 676,59
De operagbes de tesouraria 50 629,14 41 975,78
Caixa e seus eq no fim do perk 260 946,26) 218 289,97
- Equivalentes a caba no fim do perlodo
- Variagbes cambiais de caixa no fim do perioda
= Saldo para a geréncia seguinis 260 948,26 218 289,97
De exacugéo orgamental mnﬁzﬂl 167 660,83
De operagbes de tesouraria 57 283,77 50 629,14

Ponta Delgada, marco de 2025

A Diretora Exacutiva O Consslho de Gestio
Em margo de 2025

b
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8.5. ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
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1. Identificacdo da entidade, periodo de relato e referencial contabilistico ‘
11 Identificacdo da entidade /'%
a) Identificagdo da entidade - Servigos de A¢ao Social Escolar da Universidade dos | zg
Acores % .
Contribuinte: 672 001 926 '
b) Endereco: Rua Doutor Vitorino Nemésio, n.° 24
9500-348, Ponta Delgada
¢) Classificagao organica: Funcionamento 091030300
d) Tutela: Ministério da Educagao, Ciéncia e Inovagao
e) Constituigdo, principal legislagdo aplicavel e organizagdo:
Os Servigos de Agdo Social Escolar da Universidade dos Agores sdao uma pessoa de
direito publico que gozam de autonomia administrativa e financeira, nos termos dos
Estatutos da Universidade dos Agores e de acordo com o Regulamento de Funcionamento
dos Servigos, Despacho 7559/2018, publicado no Diério da Républica, 2.* série n.® 152,
de 8 de agosto de 2018.
Sédo o6rgaos da Entidade:
o O Conselho de Ag¢ao Social;
o O Conselho de Gestdo.
Em 31 de dezembro de 2024, o Conselho de Gestao € constituido por:
o Reitora (Presidente): Susana da Conceigdo Miranda Silva Mira Leal;
o Vice-Reitor para os Estudantes, Bem-Estar e Comunica¢ao Institucional: Adolfo
Fernando da Fonte Fialho;
o Diretora Executiva: Andrea Verissimo Mota;
o Coordenadora de Area de Agdo Social em Ponta Delgada: Fernanda Margarida
Rego Sousa;
o Coordenadora de Nucleo de Ag¢do Social em Angra do Heroismo e Horta: Graga
Belina Ventura Martins Leal.
As demonstragdes financeiras da entidade sdo consideradas nas contas da UAc.
f) Designagdo e sede da entidade que controla final e local onde podem ser obtidas
copias das demonstragdes financeiras consolidadas:
Universidade dos Agores - Campus de Ponta Delgada
Edificio da Administragao
Rua da Mae de Deus, 9500-321, Ponta Delgada
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1.2. Referencial contabilistico de preparacio das demonstrac¢oes financeiras

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas com base nos registos
contabilisticos mantidos em conformidade com o Sistema de Normalizagao Contabilistica
para as Administragdes Pablicas (SNC-AP), publicado pelo Decreto de Lei 192/2015, de
11 de setembro, e de acordo com a estrutura concetual e as Normas de Contabilidade
Puablica (NCP). Apesar de estar enquadrado no regime simplificado para as pequenas
entidades regulado pela Portaria n.° 218/2016, de 9 de agosto, como faz parte do grupo
publico da Universidade dos Agores, teve de obrigatoriamente adotar o regime geral do
SNC-AP.

Sempre que nao seja considerado um referencial de apresentagdo apropriado e sejam
necessarias divulgagoes adicionais e ndo responda a aspetos particulares de transagdes ou
situagdes que se coloquem em matéria de contabiliza¢do ou de relato financeiro, recorrer-
se-a supletivamente, em primeiro lugar, as normas internacionais de contabilidade publica
que estiverem em vigor, ao Sistema de Normalizagao Contabilistica e, depois, as normas
internacionais de contabilidade adotadas na Unido Europeia, e normas internacionais de
relato financeiro (IFRS), emitidas pelo IASB, e respetivas interpretagdes SIC-IFRIC.

Nao existiram, no decorrer do periodo abrangido pelas demonstragdes financeiras,
quaisquer casos excecionais que implicassem diretamente e derrogagao de qualquer
disposigao prevista pelo SNC-AP que tenha produzido efeitos materialmente relevantes
e que pudessem pdr em causa a imagem verdadeira e apropriada das demonstragdes
financeiras.

De referir que as notas indicadas neste anexo seguem a sequéncia numérica do modelo
de notas explicativas as demonstragdes financeiras incluido na NCP 1- Estrutura e
Contetido das Demonstragdes Financeiras, sendo que as notas as quais se considere nao
existir informacdo que justifique a sua divulga¢do nado serdo utilizadas, mantendo-se,

‘contudo, o nimero de ordem das que forem utilizadas.

Apresentacgio apropriada das demonstracdes financeiras e conformidade com as
NCP.

As presentes demonstragdes financeiras apresentam de forma apropriada a posi¢ao
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade e representam de
forma fiel os efeitos das transagoes, outros acontecimentos e condi¢des, de acordo com a
definicdo e critérios de reconhecimento de ativos, passivos e rendimentos e gastos
estabelecidos na estrutura concetual e nas NCP.
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A preparacdo das demonstragdes financeiras em conformidade com o SNC-AP requer
0 uso de estimativas, pressupostos e julgamentos criticos no processo de determinagao
das politicas contabilisticas a adotar pela Entidade, com impacto significativo no valor
contabilistico dos ativos e passivos, assim como nos rendimentos e gastos do periodo de
reporte.

Apesar de estas estimativas serem baseadas na melhor experiéncia do Conselho de
Gestao e nas suas melhores expetativas em relagdo aos eventos e agdes correntes e futuras,
os resultados atuais e futuros podem diferir destas estimativas.

As presentes demonstragdes financeiras foram autorizadas para emissdo pelo
Conselho de Gestdo, em 13 de margo de 2025, e serdo submetidas & aprovagdo pelo

Conselho Geral a 26 de margo de 2025.

Derrogacio das disposi¢des do SNC-AP

Nao existiram, no decorrer do periodo abrangido pelas demonstragdes financeiras
quaisquer casos excecionais que implicassem diretamente a derrogagdo de qualquer
disposigao prevista pelo SNC-AP que tenha produzido efeitos materialmente relevantes
e que pudessem por em causa a imagem verdadeira ¢ apropriada das demonstragdes

financeiras.

Comparabilidade das demonstracgdes financeiras
Os elementos constantes nas presentes demonstragdes financeiras sdo, na sua

totalidade, comparaveis com os do periodo anterior.

Consisténcia de apresentacio
As presentes demonstragdes financeiras sdo consistentes de um periodo para o outro,

quer a nivel da apresentacdo, quer dos movimentos contabilisticos que lhe ddo origem.

‘Compensagio de saldos e transacdes
Os ativos, os passivos, os rendimentos e os gastos nao sao compensados, exceto se

for exigido ou permitido por uma NCP.

Fluxos de caixa e seus equivalentes que nio estado disponiveis para uso
Os valores de caixa e depdsitos bancarios a 31 de dezembro de 2024 incluem
209.822,19 euros relativos a receitas consignadas (171.794,02 euros a 31 de dezembro de

2023), cujo uso esta condicionado aos fins especificos a que respeitam.
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Valores de caixa e em depésitos bancérios .

Em 31 de dezembro de 2023 e 2024, a composigao de caixa e seus equivalentes era a /# ‘E

apresentada na Tabela 46.

Tabela 46 - Composi¢do de caixa e seus equivalentes

Euros

Conta

Depositos a ordem
Depésitos no tesouro 209 822,19 171 764,02
Depositos bancarios 51 124,07 46 525,95

Total 260 946,26 218 289,97

NOTA 2 - Principais politicas contabilisticas, alteracdes nas estimativas
contabilisticas e erros

As principais politicas contabilisticas adotadas na preparagdo das demonstragdes
financeiras anexas sdo descritas abaixo e foram consistentemente aplicadas a todos os

exercicios apresentados, salvo quando indicado.

2.1. Bases de mensuragio e apresentacio

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operagdes e do regime do acréscimo, a partir dos livros e registos
contabilisticos da entidade, mantidas de acordo com SNC-AP em vigor a data da
elaboracdo das demonstragdes financeiras.

O euro é a moeda funcional e de apresentagdo e as presentes demonstragdes
financeiras sdo apresentadas em euros.

As transagdes em moedas diferentes do euro sdo convertidas utilizando as taxas de
cambio a data das transagdes. Os ganhos ou perdas cambiais efetivas e as resultantes da

‘conversdo pela taxa de cAmbio & data do relato sdo reconhecidas na demonstragio dos
resultados, na rubrica de gastos e rendimentos operacionais, exceto se ndo estiverem
relacionadas com operagdes de financiamento.

A entidade classifica os ativos em correntes quando se espera que sejam (i) realizados
ou liquidados, ou que estejam detidos para venda ou consumo, no decurso do seu ciclo
operacional; (ii) detidos principalmente com a finalidade de ser negociados; (ii1)
realizados ou liquidados dentro de doze meses apos a data de relato; ou (1v) caixa ou um

equivalente a caixa, a menos que seja limitada a sua troca ou uso para regularizar um
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passivo durante pelo menos doze meses apds a data de relato ou ndo tenha um direito
incondicional de diferir a sua liquidagdo durante esse periodo. Todos os outros ativos e

passivos devem ser classificados como nao correntes.

2.2. Outras politicas contabilisticas relevantes
As politicas contabilisticas mais relevantes sdo abaixo indicadas:
a) Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis para uso ou prestarem um servigo, encontram-se mensurados
ao custo, deduzidas das depreciagdes e eventuais perdas de imparidade acumuladas,
quando aplicavel. Este custo inclui o custo considerado a data de transigao para o SNC-
AP e o custo de aquisi¢do para ativos adquiridos apos essa data.

As depreciagdes sao calculadas, apés 0 momento em que 0 bem se encontra em
condi¢des de ser utilizado, de acordo com o método de quotas constantes, em
conformidade com o periodo de vida 1til estimado, de acordo com o Classificador
Complementar 2 (CC2).

Os dispéndios subsequentes incorridos com renovagoes e grandes reparagoes, que
fagam aumentar a vida util dos ativos sao reconhecidos no custo do ativo, enquanto as
despesas com reparagdes e manutengdo que ndo sdo suscetiveis de gerar beneficios
econémicos futuros sio reconhecidas como gastos do periodo em que s@o incorridas.

Os terrenos nio sdo depreciados. As depreciagdes dos restantes ativos fixos tangiveis
correspondem ao numero de anos estimado da vida util, utilizando-se na sua determinagao
o método das quotas constantes por duodécimos.

A vida util e 0 método de depreciagio dos ativos fixos tangiveis sdo periodicamente
revistos. O efeito de alguma alteragiio a essas estimativas contabilisticas ¢ reconhecido
prospectivamente nas demonstragdes financeiras.

Os ganhos ou perdas resultantes da alienagao ou abate dos ativos tangiveis sdo
determinados pela diferenga entre o valor de realizagdo e a quantia escriturada do ativo,
sendo reconhecidos na demonstragdo dos resultados no periodo em que ocorrem.

Conforme politica contabilistica adotada pela entidade a partir de 01 de janeiro de
2018, e tendo em consideragdo a necessidade de aplicar procedimentos mais eficientes de
contabilizagio e registo de bens méveis adquiridos, bem como do principio da
materialidade previsto no paragrafo 7.1 da Estrutura Conceptual do SNC-AP e dos
critérios previstos na Portaria n.° 189/2016, de 14 de julho, para a conta 437 “Outros

ativos fixos tangiveis” e 62 “Fornecimentos e servigos externos™:
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o Os bens moveis de vida util inferior a um ano ou, mesmo que superior, tenham /M
um valor individual inferior a 100,00 euros exceto nos casos em que tais ¢ D
elementos fagam parte integrante de um conjunto que deva ser considerado como j)
um todo, sdo reconhecidos em custos do exercicio; %

o Os bens moveis de vida util igual ou superior a um ano, que tenham um valor h
individual inferior a 1.000,00 euros e sem taxa definida no “Classificador
Complementar 2” podem ser depreciados integralmente no proprio exercicio,

~mediante analise casuistica e autoriza¢ao do 6rgio de gestao.

b) Imparidade dos ativos

A entidade avalia os seus ativos para efeitos de imparidade consoante a sua natureza,
tendo em conta que sdo detidos para gerar um retorno econémico (ativos geradores de
caixa) ou para prestarem um servigo (ativos nao geradores de caixa) resultante do seu uso
ou venda.

As quantias escrituradas desses ativos sdo periodicamente revistas para se determinar
eventuais imparidades em relagdo a quantia recuperavel do ativo ou conjunto de ativos.

A quantia recuperavel do ativo ou de servigo ¢ o maior entre o justo valor do ativo
deduzido dos custos de venda e o seu valor de uso. O valor de uso de um ativo (i) gerador
de caixa ¢ o valor presente dos fluxos de caixa futuros que se espera obter do uso
continuado e da sua alienagdo no final da sua vida qtil e (ii) ndo gerador de caixa ¢ o valor
presente do potencial de servigo remanescente do ativo. Sempre que for inferior é
reconhecida uma perda por imparidade registada de imediato na demonstragao dos
resultados. A reversdo de perdas por imparidade determinadas em anos anteriores é
registada na demonstragao dos resultados até ao limite da quantia que estaria reconhecida

(liquida de amortizagdes) caso a perda nao tivesse sido registada.

¢) Inventarios
Os inventéarios estdo mensurados pelo custo ou valor realizavel liquido, dos dois o mais
baixo, sendo reconhecidos inicialmente ao custo de aquisi¢do, o qual inclui todas as
despesas suportadas com a compra. O custo é determinado utilizando o método do custo

meédio ponderado.

d) Instrumentos financeiros
Os ativos e os passivos financeiros e os instrumentos de capital proprios sdo

reconhecidos nas demonstragdes financeiras quando a Entidade se torna parte das
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correspondentes disposi¢des contratuais e estdo mensurados ao custo amortizado, quando
aplicavel, ou ao justo valor, com as alteragdes de justo valor a serem reconhecidas na
demonstragao dos resultados.

Os ativos e passivos financeiros sdo mensurados ao custo amortizado quando (i)
sejam a vista ou tenham maturidade definida em termos de prazo; (ii) o seu retorno ou
remuneragao seja de montante fixo, se taxa de juro fixa ou de taxa variavel correspondente
a um indexante de mercado; e (iii) nao possuam nenhuma clausula contratual da qual
possa resultar a perda ou alterag@o a responsabilidade pelo reembolso do valor nominal e
do juro acumulado a receber ou pagar.

Para os ativos e passivos registados ao custo amortizado, os juros obtidos ou pagar a
reconhecer em cada periodo sdo determinados de acordo com o método da taxa de juto
efetiva, que corresponde a taxa que desconta os recebimentos e os pagamentos de caixa
futuros estimados durante a vida esperada do instrumento financeiro.

Os principais ativos ¢ passivos financeiros mensurados ao custo amortizado sdo: (i)
Devedores por transferéncias e subsidios ndao reembolsdveis obtidos; (ii) Clientes,
contribuintes e utentes; (iii) Fornecedores; e (iv) Financiamentos obtidos.

Os ativos e passivos financeiros que ndo cumpram com as condi¢des para ser
mensurados ao custo amortizado e integram instrumentos de capital proprio cotados em
mercado ativo, contratos derivados e ativos financeiros detidos para negociagdo, sdo
registados ao justo valor, sendo as variagdes de justo valor registadas nos resultados de
exercicio, exceto no que se refere aos instrumentos financeiros derivados que qualifiquem

como relagdo de cobertura de fluxos de caixa.

(i) Clientes, contribuintes e utentes e outras contas a receber
As rubricas de “Clientes, contribuintes e outras contas a receber’” sao reconhecidas
inicialmente ao justo valor, sendo subsequentemente mensuradas ao custo amortizado,
‘deduzido de qualquer perda de imparidade, quando existir evidéncia objetiva de que

determinadas transagdes ndo serao recuperaveis de acordo com as condigdes contratuais.

(ii) Caixa e equivalentes de caixa
Correspondem aos valores em caixa, depositos a ordem e a prazo e outras aplicagoes
de tesouraria a curto prazo (3 meses) que sejam prontamente convertiveis para quantias

conhecidas e que estejam sujeitos a um risco nao significativo de alteragdes de valor.
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(iii) Patrimoénio realizado
O patriménio social inicial da entidade corresponde ao patriménio liquido apurado |-
quando se elaborou, pela primeira vez, demonstragdes financeiras patrimoniais de acordo j>

com o normativo contabilistico anterior. /Q/

-t./
(iv) Fornecedores e Outras contas a pagar

As rubricas de “Fornecedores e OQutras contas a pagar” sao inicialmente reconhecidas

ao justo valor e sdo subsequentemente apresentadas ao custo amortizado, utilizando o

método da taxa efetiva.

(v) Financiamento obtidos
Os financiamentos obtidos sdo inicialmente reconhecidos ao justo valor e sao
subsequentemente apresentados ao custo amortizado, sendo a diferenga reconhecida em
relagdo ao valor nominal reconhecida na demonstragdo de resultados, ao longo do periodo

do empréstimo, utilizando o método da taxa efetiva.

¢) Imparidade de ativos financeiros
As quantias escrituradas dos ativos financeiros sdo sujeitas anualmente a testes de
imparidade para determinar se existe evidéncia objetiva de que os seus fluxos de caixa
futuros estimados desses ativos serao, ou nao, afetados.
As perdas por imparidade sao registadas em resultados no periodo em que sao
determinadas e subsequentemente serao também revertidas por resultados, caso essa
diminuigdo possa ser objetivamente relacionada com situagdes que tiveram lugar apos o

seu reconhecimento.

f) Desreconhecimento de ativos e passivos financeiros
A entidade desreconhece os ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais
dos seus fluxos de caixa expiram ou quando transfere para outra parte todos os riscos e
beneficios significativos relacionados. Sdo desreconhecidos também os ativos financeiros
transferidos com o respetivo controlo cedido, mesmo qua alguns riscos e beneficios
significativos tenham sido retidos nessa transferéncia.
A entidade desreconhece passivos financeiros quando a obrigagdo contratualmente

estabelecida seja liquidada, cancelada ou expire.
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g) Ativos e passivos contingentes

Os ativos e passivos contingentes ndo sao reconhecidos nas demonstracoes
financeiras, sendo divulgados sempre que a possibilidade da sua existéncia seja provavel
€ ndo seja remota.

Os ativos contingentes sdo divulgados quando é provavel a existéncia de beneficios
econdmicos futuros.

Os passivos contingentes sdo divulgados no anexo, a menos que seja remota a
possibilidade de uma saida de recursos que incorporem beneficios econdémicos, e sdo
avaliados continuamente para assegurar que os desenvolvimentos estdao apropriadamente

refletidos nas respetivas demonstragdes financeiras.

h) Provisoes
As provisdes sdo reconhecidas quando (i) existir uma obrigagao presente, legal ou
construtiva resultante dum acontecimento passado, (ii) seja provavel que a sua liquidagao
da obrigag¢ao venha a ser exigida e (iii) for fidvel estimar o montante da obrigagdo. As

provisdes sdo periodicamente revistas e ajustadas para refletirem a melhor estimativa.

i) Rendimentos de transacoes

Os rendimentos obtidos sdo classificados de provenientes de transagdes com ou sem
contraprestagdo, dependentemente de ter havido, ou ndo, uma retribui¢do proxima do
justo valor dos recursos recebidos.

O rendimento de transagdes com contraprestagdo é mensurado pelo justo valor da
contraprestagdo recebida ou a receber. O rendimento reconhecido estd deduzido do
montante de devolugdes, descontos e outros abatimentos e nao inclui IVA ou outros
impostos liquidados relacionados com a venda ou a prestagao de servigos.

Os rendimentos provenientes da venda de bens sao reconhecidos quando a entidade
‘(1) tiver transferido para o comprador os riscos e as vantagens significativas da
propriedade dos bens; (ii) ndo mantenha envolvimento continuado da gestdao com grau
geralmente associado com a posse, nem o controlo efetivo dos bens vendidos; (iii) possa
fiavelmente mensurar a quantia do rendimento; (iv) tiver garantido que os beneficios
economicos ou potencial de servigo associados com a transagao possam fluir; e (v) possa
fiavelmente mensurar os custos incorridos ou a serem incorridos referentes a transagao.

Os rendimentos associados a prestagdo de servigos sdo reconhecidos com referéncia

a fase de acabamento da transagao a data do balango, quando o desfecho de uma transagao
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possa ser fiavelmente estimado, que pressupde que (i) a quantia do rendimento possa ser
fiavelmente mensurada; (ii) seja provavel que os beneficios econémicos ou potencial de
servigo associados a transagao possam fluir; (iii) a fase de acabamento da transacao a data
do balango possa ser fiavelmente mensurada; e (iv) os custos incorridos com a transagao
e os custos para concluir a transagao possam ser fiavelmente mensurados.

Quando o influxo de dinheiro ou equivalente de dinheiro for diferido, o justo valor da
retribuicdo pode ser menor que a quantia nominal. Esta diferenga é reconhecida como
rendimento de juros, que ¢ reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que
seja provavel que os beneficios econdémicos futuros fluam para a entidade e o seu
montante possa ser mensurado com fiabilidade.

O influxo dos recursos provenientes de uma transagdo sem contrapresta¢io
reconhecido como um ativo ¢ reconhecido como rendimento, exceto até ao ponto em que
for também reconhecido um passivo relativo ao mesmo influxo. A entidade mensura o
ativo de uma transagdo sem contraprestagiao como rendimento ao justo valor a data de
aquisi¢do e o correspondente rendimento pela quantia do aumento no ativo reconhecido
pela mesma.

A entidade quando satisfaz uma obrigagao presente, reconhecida como um passivo,
com respeito a um influxo de recursos provenientes de uma transagdo sem
contraprestagdo, reduz a quantia escriturada do passivo reconhecido e reconhece uma
quantia de rendimento igual a essa redugao.

As comparticipagdes financeiras do Governo Regional e de terceiros, atribuidas a
fundo perdido, sdo reconhecidos pelo seu justo valor quando existe uma garantia
suficiente de que o subsidio venha ser recebido e de que a entidade cumpre com todas as
condi¢oes contratualmente assumidas.

Os subsidios ndo reembolsaveis obtidos pelo investimento em ativos fixos tangiveis
‘¢ Intangivels sdo registados inicialmente em patrimonio liquido e subsequentemente
reconhecidos na demonstracao de resultados proporcionalmente as depreciagoes dos
ativos assim financiados.

Os subsidios a atividade ndo reembolséaveis sdo reconhecidos na demonstracdo dos

resultados no mesmo periodo em que os gastos associados sao incorridos.

j) Beneficios dos empregados
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A entidade reconhece em gastos os beneficios (que inclui todas as remuneragoes) a

curto prazo dos empregados que tenham prestado servigo no respetivo periodo -

<

contabilistico. 4 )

]
A

O direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo vence-se em 31 de dezembro 7
de cada ano, sendo somente pago durante o periodo seguinte, estando assim, os gastos
correspondentes, ja reconhecidos nos beneficios de curto prazo.

Os beneficios atribuidos aos empregados como prémios e gratificagdes de
desempenho sdo registados no periodo a que dizem respeito, independentemente da sua

aprovagao ou pagamento ocorrer no periodo seguinte.

k) Especializa¢io de gastos e rendimentos
A entidade regista os seus gastos e rendimentos de acordo com o principio da
especializagdo do exercicio. As diferengas entre os montantes recebidos ¢ pagos ¢ as
correspondentes receitas e despesas geradas sao registadas como ativos ¢ passivos,

designadamente nas rubricas de Outras contas a receber e a pagar ¢ diferimentos.

1) Imposto sobre o rendimento

A entidade esta isenta de liquidagdo de imposto sobre o rendimento.

m) Acontecimentos apos a data de relato
Os acontecimentos que ocorram apos a data do balango que proporcionem prova de
condigdes que existiam nessa data ddo lugar a ajustamentos nas demonstragdes
financeiras e aqueles que sejam indicativos de condigdes que surgiram apds essa data ndo
dardo lugar a ajustamentos, mas serdo divulgados nas demonstragdes financeiras se forem

considerados materialmente significativos.

2.3. Julgamentos na aplica¢ao das politicas contabilisticas
A preparagao das demonstrag¢des financeiras em conformidade com o SNC-AP requer
julgamentos criticos no processo de determinagao das politicas contabilisticas. Em 2024,

ndo ocorreram quaisquer alteragoes as politicas contabilisticas.

2.4. Principais pressupostos relativos ao futuro
As demonstragdées financeiras anexas foram preparadas no pressuposto de
continuidade das operagdes, tendo o Conselho de Gestdo procedido a avaliagdo da

capacidade de a entidade operar em continuidade e concluiu que dispde de recursos

- 2024
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apropriados para manter as atividades, nao havendo a intengao de as cessar a curto prazo,
pelo que considerou como apropriado o uso do pressuposto da continuidade das operagdes
na preparagdo das demonstracdes financeiras. Como ja mencionado, os fatores
relacionados com o desempenho futuro estdo associados aos niveis de financiamento que
sejam garantidos a nivel do Or¢amento de Estado, tendo em conta os atuais

constrangimentos existentes.

2.5. Divulgacdes sobre alteracdes de politicas contabilisticas com efeitos no

periodo corrente e/ou periodos subsequentes

Alteracoes as normas
Nao foram publicadas no presente periodo novas normas, alteragdes ou interpretagoes
efetuadas a normas existentes que devessem ser consideradas pela entidade no periodo

correntes ¢/ou em periodos subsequentes.

Alteracoes nas politicas contabilisticas
Nao se verificaram quaisquer alteragdes as politicas contabilisticas adotadas pela
entidade, para os periodos apresentados, nem serdo realizadas quaisquer alteragdes com

base na informagao disponivel.

2.6. Principais estimativas e julgamentos na aplicacio das politicas

contabilisticas

As principais estimativas contabilisticas e julgamentos na aplicagdo das politicas
contabilisticas foram baseados no melhor conhecimento dos eventos e das transagdes
existente a data de aprovacdo das demonstragdes financeiras e tendo em consideragao
que, em muitas situagdes, existem alternativas ao tratamento contabilistico adotado. As
alteragdes as estimativas que ocorram posteriormente a data das demonstragdes
financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva.

Os julgamentos que, no futuro, poderdo sofrer alteragdes com impacto material nos
ativos e passivos e nos rendimentos e gastos estdo relacionados com a capacidade de
obtengdo de recursos financeiros para fazer face as necessidades da atividade
desenvolvida e os niveis de exigéncia que estao associados e regulamentados, bem como

a determinacao da vida util dos ativos fixos tangiveis.

2.7. Alteragdes nas estimativas contabilisticas

e 2024
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Nao se verificaram quaisquer alteragdes as politicas contabilisticas adotadas pela

entidade, para os periodos apresentados.

2.8. Erros materiais de periodos anteriores
Nao foi identificado em 2024 qualquer erro relativo a periodos anteriores passivel de
corre¢do, de acordo com os principios da NCP 2 - Politicas Contabilisticas, Alteragdes

em Politicas Contabilisticas e Erros.

NOTA 3 - Ativos Intangiveis
Os ativos intangiveis incluem, sobretudo, gastos com programas de computador e
sistemas de informagdo e encontram-se registados ao custo de aquisigao, deduzidos das

respetivas amortizagdes acumuladas e eventuais perdas por imparidade.
3.1 — Ativos intangiveis reconhecidos nas demonstragdes financeiras

a) Vidas tteis ou taxas de amortizacio

A vida 0til dos bens adquiridos pelos SASE tem por referéncia as taxas de
amortizagao previstas no CC2, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro. Importa referir que a data de relato todas as fichas de cadastro estdo atualizadas,
onde consta, para cada elemento aplicavel do ativo intangivel, entre outra informagao, a
respetiva vida atil ou taxa de amortizagdo, bem como o seu valor de aquisigdo, a

amortizagdo acumulada e o seu valor liquido.

b) Métodos de amortizagao

Os ativos intangiveis, apds o reconhecimento inicial, sdo mensurados pelo Modelo do
Custo, conforme previsto pela NCP 3 - Ativos intangiveis, que define que um ativo
intangivel deve ser escriturado pelo seu custo, deduzido da amortizagdo acumulada e de

.quaisquer perdas por imparidade acumuladas.

Os ativos intangiveis sao amortizados durante o periodo de vida econémica esperada,
através do método das quotas constantes (ou de linha reta), e avaliados quanto a
imparidade, sempre que existe uma indicagio de que o ativo pode estar em imparidade.

As reversdes de imparidade sao reconhecidas em resultados e nao devem exceder a
quantia escriturada do bem que teria sido determinado caso nenhuma perda por

imparidade tivesse sido reconhecida anteriormente.

Wi 2024
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¢) Quantia escriturada bruta e amortizacio acumulada

A quantia bruta escriturada dos ativos intangiveis, bem como as respetivas
amortizagdes e imparidades acumuladas em 31 de dezembro de 2024 e 2023 resumem-se
na Tabela 47.

Tabela 47 - Ativos intangiveis - Variagdo das amortizagdes e perdas por imparidade acumuladas

VEIVOS INTANGIVELS

Inicio do periodo

Fim do perindo

Chuantia Amortizacoes Perdas por nmntin Cruantia Amoniscies Perdas por COhiantia
bruta acuimilndas impandade  escritumda bruta acuiminladas imparidade escrturda
n @ &) 4 (IHIMIHA 6 m & P EHTHE
Prog de computador e sstemas de infb 16 558,27 15 560,85 997,42 16 558,27 16 088,37 469,90
Total 16 558,27 15 560,85 - 99742 16 558,27 16 088,37 - 469,90

d) Quantia escriturada e variagoes do periodo
Os movimentos ocorridos durante o ano econémico de 2024 na rubrica de “Ativos

intangiveis” encontram-se sintetizados na Tabela 48.

Tabela 48 - Ativos intangiveis - Quantia escriturada e variagdes do periodo

Criantis gl o
. Tramsfe i nelns teversies de Outasstin cseriturads
ATIVOS INTANGIVELS p— g e otnely re Perdas por Amiar

Sl Adighex  lmlermaa  Revakiimclos | poidin por

Urirmimaic s final
i

imparidade  do perindo

ontidad i rida de

L2 Vil Sty

L} E 7]
m @ (e (2] L) L) m L] L] TraSp 10}

| Athvos miangiveis de dominio plblico,
patriminio histinco, artistico © culturl
Eroodwill

Projetos de deservobamenio

Programas de computador ¢ sistemas de
nformagio

Propriedade mdustrial ¢ ieelecnml
Chatros

Ativos intangheis em curso

(L]

99742 -527,52

Total

e) Ativos intangiveis - Adi¢oes
Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 nao ocorreram adigdes de ativo

fixo intangivel.

‘NOTA 5 - Ativos fixos tangiveis

De realgar que todos os edificios que os SASE utilizam na sua atividade operacional,
sao registados como propriedade juridica da UAc, no entanto considerando que o controlo
destes ativos ¢ dos SASE, estes encontram-se registados no ativo e¢ foram objeto
depreciagdes pelo método da linha reta em conformidade com o respetivo periodo de vida
util estimado, de acordo com o CC2 do SNC-AP.

5.1 - Ativos fixos tangiveis reconhecidos nas demonstracgdes financeiras

Relatorio
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a) Bases de mensurac¢io M

‘Os ativos fixos tangiveis para uso ou prestarem um servi¢o encontram-se mensurados
ao custo de aquisigdo, deduzidos das depreciagdes e eventuais perdas por imparidade é.
acumuladas, quando aplicéavel. )%‘*

Considera-se custo de aquisi¢do, o prego de compra e todos os custos diretamente
atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos na localiza¢ao e nas condigdes
necessarias para operarem de forma pretendida. Este custo inclui o custo considerado a
data de transi¢do para o SNC-AP e o custo de aquisi¢do para ativos adquiridos ap6s essa
data.

Os custos subsequentes poderdo ser incluidos na quantia escriturada do ativo ou
reconhecidos como ativos separados, dependendo dos beneficios econdémicos ou

potencial de servigo para os SASE. Os custos com manuten¢do e reparagdo sao

reconhecidos como gastos no periodo em que ocorrem.

b) Método de depreciacio

As depreciagdes sdo calculadas, apés 0 momento em que o bem se encontra em
condi¢des de ser utilizado, de acordo com o método de quotas constantes, em
conformidade com o periodo de vida qtil estimado, de acordo com o Classificador
Complementar 2 do SNC-AP.

A partir de 01 de janeiro de 2017, os ativos encontram-se depreciados de acordo com
CC2, conforme dispde o n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de

setembro, que veio substituir o Cadastro e Inventario dos Bens do Estado (CIBE).

¢) Vidas uteis ou taxas de depreciacio
As fichas de cadastro estdo atualizadas a data de relato, onde consta, para cada
elemento aplicavel do ativo tangivel, entre outra informagéo, a respetiva vida 1til ou taxa
' de depreciagdo, bem como o seu valor de aquisigdo, a depreciacdo acumulada e o seu
valor liquido. As vidas teis e respetivas taxas de depreciagdo utilizadas pelos SASE sao

aquelas previstas no CC2 do SNC-AP, conforme referido anteriormente.

d) Quantia escriturada bruta e deprecia¢ao acumulada
A quantia bruta escriturada e de depreciagdes e imparidades acumuladas em 31 de
dezembro de 2024 e 2023 encontra-se detalhada na Tabela 49.

Relatodrio
de Atividades 2@ 24
e Contas
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Quantia bruta

armmnladas  imparidade  escritwrada

Tabela 49 - Ativos tangiveis - Variagdo das deprecia¢des e perdas por imparidade acumuladas
kmcw do pendo
ATIVOS TANGIVEIS Dhepre twn Perdan por Quantia e b ek 1

) @ o @ CrmOHe ® (] ® FrE-0m
Terrenos ¢ recursos nanwas 3023 447,70 3023 447,70 3023 447.TO 3013 447,70 ‘W
Edificios ¢ outras constgSes 10 388 57736 | 05398723 943459013 | 1038857736 | -109027112 9298 306,24 8
E qupmmenio bisico 131859512 |-123084873 15 049,39 135571524 | -1242968,00 112 747.24
Equi 4 vamspone 28 100,31 28 10031 0,00 28 100,31 -28 100,31 € 0,00
Equ R 13906401 | -88598,48 0 465,83 15268862 | -103 04573 € 49 639.89
Outros 20 388,34 677135 13 616,99 26 515,84 5 685,14 € 17 §30.40
Total] 1491517284 |-2 308 003,10 - 260716974 | 1497504177 | 247307030 | - | 1250197047

¢) 'Quantia escriturada e variacdes do periodo

Os movimentos ocorridos em 31 de dezembro de 2024 na rubrica de “Ativos fixos

tangiveis” encontram-se resumidos na Tabela 50.

Relatério
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Ativos tangiveis - Adicoes

Os principais aumentos verificados no ano resultam de investimentos na aquisi¢io de ﬁ

diversos equipamentos basicos para as residéncias universitdrias dos campi de Ponta

Delgada, Angra do Heroismo e casas da Horteco, nomeadamente arcas, fogdes,

frigorificos, aspiradores, maquinas de secar roupa esquentadores; equipamentos

informaticos para os SASE de Angra do Heroismo, designadamente um UPS que

funciona como um estabilizador de energia; diversos equipamentos de cozinha, bar e

cafetaria para o bar do Complexo Cientifico € da Escola Superior de Satde da UAc; e

outros ativos fixos tangiveis, destacando-se a aquisi¢do de equipamentos de ar

condicionado (Tabela 51).

O total de adigdes da rubrica de “Ativos fixos tangiveis” detalha-se da seguinte forma:

Equipamento basico

v
v

v
v
v

Mobiliario hospitalar — 4.698,00 euros;

Equipamento recreativo, de educagdo fisica e desporto incluindo mobiliario de
apoio — 399,00 euros;

Equipamento de aquecimento, climatizagdo e refrigeracao — 1.829,84 euros;
Equipamento de cozinha, bar e cafetaria — 26.424,43 euros;

Mobilidrio e equipamento de hotelaria — 14.152,73 euros;

Equipamento administrativo

v
v

Equipamento informatico — 9.836,05 euros;

Mobilidrio de escritério e de arquivo — 3.918,04 euros;

Outro ativo fixo tangivel

v

Equipamento de ar condicionado e de circulagao de ar — 6.127,20 euros.

g) Ativos tangiveis - Diminuicoes

O montante reconhecido como diminui¢oes refere-se ao abate de ativos fixos

tangiveis nas rubricas de equipamento basico e equipamento administrativo, conforme

consta na Tabela 52.
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Destacam-se ainda os bens cedidos pela Universidade dos Agores

A¢ao Social Escolar, num total de 12.321.753,94 euros (Tabela 53).

aos Servicos de

Tabela 53 — Bens cedidos pela UAc aos SASE

e pre

Quantin

\Lemenos 3023 447,70 - 3023 447,70 3023 447,70 -
Temeno do edific da Residéncis das Laranjcirms cm Ponta Delgada 2045 787,11 2045 787,11 2045 787,01 [ 01012017
Temeno do edificio dos SASE, canting, bar ¢ sack-bar do campus “de Ponta Delgada 285 629,44 285 629,44 28562944 | 01U12017
Terreno do edifico da Resadéncia do Morrio em Angra do Herolmo 475 480,68 475 480,68 47548068 | 01012017
Termeno do edificio dos SASE, canting, bar ¢ snack-ber do campur de Angra do Herokmo | 216 550,47 216 55047 216 55047 | 0112017
10 388 577,36 | 109027112 | ¢ 298 306,24 9 298 306,24
Edificio dn Residénci das Laranjeirns em Porta Delgada 613736133 |  613736,06| Ss2362517 $523 62517 01012017
Sede dos SASE, cantim, bar e snack-bar do campur de Ponia Delgada §S6 KKE31| 13710206 719 786,15 T19786,15 | 010172017
Edificio du Residénc do Morriio em Angra do Herokmo la26442,03 | 14284424 | 128379779 1283 797,79 | 01012007
Sede dos SASE, cantina, bar ¢ snack-bar do campus de Angm do Herolmo 1967 885,69 | 196 788,56 | 1771 097,13 1771 097,13 | 01012017
das bens cedidos ans SASE 13412 1090 2] 1232175394 21 1 =

NOTA 10 - Inventirios

W= &

A quantia escriturada dos inventarios e os seus movimentos no periodo findo em 31

de dezembro de 2024, encontram-se discriminados nas Tabelas 54 e 55, respetivamente.

O custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas, reconhecido nos

resultados de 2024, foi de 278.024,74 euros (247.014,63 euros, em 2023).

Tabela 54 - Inventarios

Rubrica Quantia bruta Imparidade acumulada Quantia recuperavel
(1) &) (3) (@=2)-3)
Mercadorias 5545,05 5 545,05
Méterias-primas, subsididrias e de consumo 14 476,74 14 476,74
Total| 20 021,79 - 20 021,79

Tabela 55 - Inventarios - movimentos do periodo

Variagics nos teversies de Ot
Ouantia onpras Cians gy Perdus por Qi
seriturnds inicial  liquidas astos NSEERON I ol | TR e excritarada final
Rubrica ) . Y produgin a " imparidade i entiriox .
& & mw\;{:mm»
Mercadoris 6 565,78 83 656,90 | #4 677,63 5 545,05
Miterias-primas, " i
bsidiirias ¢ de 12 090,94 195 732,91 E 34711 14 476,74
1865672 | 27938981 | 278 024,74 - - - - 20021,79
Relatério
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NOTA 13 - Rendimento de transa¢des com contraprestacao
Os rendimentos de transagdes com contraprestacdo efetuadas nos exercicios findos

em 31 de dezembro de 2024 ¢ 2023 tém a decomposigao apresentada na Tabela 56.

Tabela 56 - Rendimento de transa¢des com contraprestagio
Euros

Tipo de rendimento

Vendas de bens ' 407 753,98 374 657,40
RefeicGes - Bares 312021,60 285019,44
Senhas 95 158,58 88 031,67
Bens diversos 253,80 41,20
Outros bens 320,00 1 565,09

Prestacoes de servigos 507 896,88 422 088,90
Alojamento 465 468,88 402 946,19
Lavandaria 16 660,00 11 781,00
Alimentagédo 22 622,50 7361,71
Aluguer de cantinas e bares 3 015,50 -
Outros alugueres 130,00 -

Outros rendimentos ¢ ganhos 145250,09 144 574,21
Compensagio de gas 6 128,05 7 057,32
Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 2 838,15 265,60
Imputagdo de subsidios e transferéncias para nvestimentos 136 283,89 136 288,97

Outros - 962,32

NOTA 14 - Rendimento de transa¢oes sem contraprestacao
Os rendimentos provenientes de transagdes sem contraprestagdo recebidos nos
exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023 tém a decomposigdo clarificada

na demonstragdo de resultados e no balango, conforme a Tabela 57.
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Tabela 57 - Rendimentos de transagdes sem contraprestagao

Euros
Tipo de rendimento
Administra¢io Central 1106 923,00 1010 631,78
Estado 982 923,00 833 090,00
Servicos e Fundos Autonémos : 124 000,00 177 541,78
Familias 3 000,00 -
Familias 3 000,00 -
:;Ei;i::z: i:a (:uase sociedades 697,00 .
Privadas 697,00 -
Total 1110 620,00 1010 631,78

NOTA 15 - Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 nio foram reconhecidas quaisquer quantias em
provisdes ¢ ndo havia quaisquer ativos e passivos contingentes que deveriam ser

divulgados nas demonstragdes financeiras.

NOTA 17 - Acontecimentos ap6s a data de relato

As demonstracdes financeiras foram autorizadas para emissdo em 13 de margo de
2025 pelo Conselho de Gestéo.

Nio sio conhecidos, a data, quaisquer eventos subsequentes com impacto

significativo nas demonstragdes financeiras a 31 de dezembro de 2024.

NOTA 18 - Instrumentos financeiros

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, todos os ativos e passivos financeiros estao
mensurados ao custo amortizado, o qual é proximo dos valores nominais (Tabela 58).

O saldo da rubrica de “Clientes, contribuintes e utentes” no ano de 2024 ¢ constituido
em 5.514,75 euros pelo alojamento a receber dos estudantes alojados nas residéncias
universitarias e 3.481,05 euros pelas refeigdes fornecidas a entidades externas,
totalizando 8.995.80 euros em 2024 (10.382,94 euros, em 2023).

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 a rubrica de “Outras contas a pagar” contempla,

essencialmente, a provisio para férias e subsidio de férias no montante de 101.850,50
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euros (94.556,18 euros em 2023), conforme detalhe apresentado em “Outras
Divulgagdes™, no final do presente Anexo. Além disso, inclui as caugdes recebidas dos
diversos utentes no valor de 50.027,71 euros (em 2023 - 45.157,23 euros).

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 ndo existiam rendimentos e gastos de juros e

similares de ativos e passivos financeiros.
Tabela 58 - Instrumentos Financeiros

AA22024

Instrumentos Financeiros

Ouantia bewta Toparidade seunudads Quantia lguida Quantia bruta Impandade acumulads Quantia lguida

(1] (2) (&3] (H=(2)(3) (2} 3) {4={2-(3)
Caixa ¢ equivalentes de caixa
Caix
Depésitos bancdrios 260 946,26 260 946,26 218 289,97 218 289,97

I Subtotal 260 946,26 260 946,26 218 289,97 218 289,97
Ativos financeiros ao custo ou custo amertizdo
Participagies fimanceiras - Custo

em
Investimentos nowras entidades
Devedores por transferéncias ¢ subsidios
Chentes, contribuintes e utentes 899580 R 995,80 10 382,94 10 382,94
Outras contas a receber 706,54 706,54 B23.88 823,88

Fomeeedores 10961,62 1096182 $92023 §920,23
Estados ¢ outros cnies piblicos 19.260,63 19260,63 1149943 1149943
Fameeedores de investimento 1490,88 149088  2380,05 2380,05
Outras contas a pagar 164 297,43 16420743 146 507,47 146 507,47

| 196 010,76 196 010,76 169 307,18

196 010,76 169.307,18

169 307,18

NOTA 20 - Divulgagdes de partes relacionadas

A entidade esta sob a tutela do Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagao, do
Governo da Republica Portuguesa.

Em 31 de dezembro de 2024 ¢ 2023 a entidade estava sob o controlo da Universidade
dos Agores, a qual financiou a atividade em 124.000,00 euros (em 2023 - 171.541,76
‘euros). Adicionalmente, ocorreram também as transagdes detalhadas na Tabela 59 nos
exercicios de 2024 e 2023, entre os SASE e a UAc, e a FGF.

Tabela 59 - Transagdes entre partes relacionadas

2122024

Compirn oo vendas Comprs oo venda Prestaghos i Compra on
Outros

de bens de mivos SCTVIgOs v beps  venda de ativos

Universidade dos Agores 776511 446,79 124 000,00 6 002,85 498591 171 541,78
Fundagio Gaspar Frumoso 1231,50 401,00 6 000,00
Total o partes relacionad: 776511 - 967829 124 000,00 6 00285 - 538691 11‘?341.7!’
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Tabela 60 - Pessoas chave da gestdo

N de

Remmunermgio

Outras remune ragoes

Emprestimos

iy

Beneficios dirctos ¢

pessoas compensagies indiretos
Reitora 1 Nio aufere vencimento nos SASE 0,00 0,00 0,00
Vice-Reitor para os
Estudantes, Bem-Estar ¢ | Nio aufere vencimento nos SASE 0.00 0,00 0,00
Comunicacio Institucional
Diretora Executiva 1 3849492 4 010,28 0,00 0,00
Coorde nadora 2 52 930,56 0,00 0,00 0,00

NOTA 23 - Outras divulgacoes

Outras contas a receber

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Outras contas a receber” era

constituida pelo montante representado na Tabela 61.

Tabela 61 - Outras contas a receber

Outras contas a receber

Quantia bruta

31/12/2024

Quantia liquida

Euros

IVI12/Z023

Quantia liquida

Outras contas a receber

706,54

- 706,54

823,88

Total 706,54

823,88

Outras contas a pagar

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Outras contas a pagar” era constituida

pelos montantes verificados na Tabela 62.

Tabela 62 - Outras contas a pagar

Outras contas a pagar

31/12/2024

Imparidade

31/12/2023

Quantia bruta

acumulada

Quantia liquida

Quantia liguida

Especializagdo de férias ¢ subsidio de férias 101 850,50 . 101 850,50 94 556,18
Outros acréscimos e gastos 5153,16 : 5153,16 1322,15
Qutros credores 57 293,77 - 57 293,77 50 629,14
| Total 164 297,43 - 164 297,43 14650747 |
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Diferimentos f

e N

pelo montante apresentado na Tabela 63.

¥
Tabela 63 - Diferimentos do ativo @‘f

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de diferimentos do ativo era constituida / E

Diferimentos (ativo) 31/12/2024 31/12/2023

Outros gastos a reconhecer 9 487,57 11 910,89
Total  9487,57 11 910,89

Gastos com pessoal
Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023 a rubrica de “Gastos com pessoal”

decompunha-se como observado na Tabela 64.

Tabela 64 - Gastos com pessoal

\ 2024/2023
(hontanie ein eunss) Suctechsiniicgisign SISNEC-

Absoluta Relativa
Remuneracdes dos érgdos sociais e de gestio 50 785,91 € 49 038,67 € 1747,24 € 3,56%
Remunerages certas € permanentes 50 330,96 € 48 674,72 € 1656,24 € 3,40%
Abonos varidveis ou eventuais 45495 € 363,95 € 91,00€ 25,00%
Remuneracbes do pessoal 607 573,03 € 571177,22 € 36 395,81 € 6,37%
Remuneragdes certas e permanentes 578 052,01 € 537 869,84 € 40 182,17 € 7.47%
Abonos varidveis ou eventuais 29521,02€ 33307,38€ -3786,36€  -11,37%
Indeminizagdes 391,52 € - - -
Pessoal 391,52 € - - -
Encargos sobre remuneracdes 179 187,77 € 157 503,28 € 2168449 € 13,77%
Caixa Geral de Aposentagdes 99 296,41 € 98 855,65 € 440,76 € 0,45%

" Seguranga Social 79 891,36 € 58 647,63 € 2124373 € 36.22%
Acidentes no trabalho e doencas profissionais 397576 € 2664,25€ 1311,51 € 49,23%
Outros gastos com o pessoal 377388 ¢€ 1591,14 € 2182,74 € 137,18%
Outros encargos sociais 49 341,80 € 77 546,13 € -2820433€  -36,37%
Gastos com pessoal 895029,67€  859520,69€  3550898€  4,13%
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Fornecimentos e Servicos Externos
Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023 a rubrica de “Fornecimentos e servigos

externos” decompunha-se como se segue na Tabela 65.

Tabela 65 - Fornecimentos e Servigos Externos

A 20242023

(montantes cm euros) Abhsoluta Relativa

Subcontratos 1753862 € 227% 7 668,96 € 0,99% 9 869,66 € 128,70%
Servigos de Saide 16299,17€ 211% 323920€ 042% 13 059,97 € 403,19%
Servigos de alojamento e de restauragio 123945 € 0,16% 442976 € 0,57% 319031 € T202%

|Servigos especializados 48064559€  6222%  3I6BO4ATE  S5133%  143B4L12€  4271% |
Trabalhos especializados 103 189,95 € 1336% H3 959,80 € 12,80% 19230,15€ 22.90%
Publicidade, comunicagdo e imagem 21891 € 0,03% 51373€ 0,07% 29482 € -57.39%
Vigilincia ¢ seguranga 163 102,34 € 21,11% 140 431,50 € 18,18% 2267084 € 16,14%
Conservagio e reparagio 21413439€ 27.72% 11189944 € 14.49% 10223495€ 91,36%

|M-t¢riah de consumo 69 966,99 € 9,06% 11277668 €  17,19%  4280969€  -37,96% ]
Pegas, ferramentas e utensilios de desgaste rapido 53805 € 0.07% 20432€ 0,03% 333.73€ 163,34%
Materiais de escritorio 430879€ 0.57% 468323 € 0,61% 284,44 € 6,07%
Artigos para oferta ¢ de publicidade ¢ divulgagdo 212543 € 028% . : - -
Material de educagdo, cultura e recreio - - 172799€ 022% - -
Artigos de higicne ¢ limpeza, vestudrio e artigos pessoais  15412,89€ 2.00% 11658,12€ 1,51% 3T54.77€ 221%
Outros materiais 4749183 € 6,15% 94 503,02€ 12,23% 47011,19€ 49,75%

[Energia ¢ fluidos 142110,89€  1840%  1S0B6521€  2299%  -875462€  580% |
Betricidade 46 069,67 € 5,96% 6601930 € 10,06% -19 949,63 € -3022%
Combustiveis ¢ lubrificantes 610,93 € 0,08% 66528 € 0,10% 5435 € 817%
Agua 4706449 € 6,09% 40 480,95 € 6,17% 658351 € 16,26%
Outros 4836550 € 6.26% 43 699,65 € 6,66% 4665,85 € 10,68%

|Duloncbu, estadas e transportes 231525¢€ 030% 197008 € 0,30% 34517¢€ 17.52% ]
Deslocagdes e estadas 231525€ 030% 1 880,80 € 0,29% 43445¢€ 23,10%
Outros . - 8928 € 0,01% . -

[Se rvigos diversos 5987795¢€ 1.75% 46 00945 € 7.01% 13 868,50 € 30,14% |
Comunicagio 14271,52€ 1.85% B62444 € 131% 564708 € 65,48%
Seguros 127942€ 0,17% 1409,72€ 021% -130,30 € -524%
Limpeza, higicne e conforto 20 663,65 € 2,68% 15936 88 € 24%% 4T6TTE 29,66%
Outros servigos 2366336€ 3,06% 2003841 € 3,05% 162495€ 18,09%

[Fornecimento e servicos externos 772 454,99 € 656 094,85 € 11636004€  1774% |

Transferéncias e subsidios concedidos
Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023 a rubrica de “Transferéncias e subsidios

concedidos” detalha-se de acordo com o apresentado na Tabela 66.
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Tabela 66 - Transferéncias e subsidios concedidos

Transferéncias e subsidios concedidos 31/12/2024 31/12/2023

Transferéncias correntes concedidas

Setor privado:
Familias 697,00 3 800,00

- Total 697,00 0,00

Outros gastos e perdas
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 a rubrica de “Outras gastos e perdas” era

constituida conforme a Tabela 67.

Tabela 67 - Outros gastos e perdas

Euros
QOutros gastos e perdas 31/12/2024 31/12/2023
Gastos em investimentos nio financeiros 472,46 117,97
Abates 472,46 117,97
Outros 8 852,53 6 684,60
Corregoes relativas a periodos anteriores 621778 3 529,83
Multas fiscais 21,10 -
Servigos bancarios 2 613,65 3 154,77
| Total 932499 6 802,57

Ponta Delgada, 13 de margo de 2025

A Diretora Executiva O Conselho de Gestiao
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9.8. ANEXO AS DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
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Identificacdo da entidade, periodo de relato

As presentes desmonstragdes orcamentais foram preparadas pelos Servigos de Agéo
Social Escolar da Universidade os Agores, com base no Sistema de Normalizagao
Contabilistica para as Administragdes Piblicas (SNC-AP), publicado pelo Decreto-Lei
n.° 192/2015, de 11 de setembro, e na Norma de Contabilidade Publica n.° 26 (NCP 26 -
Contabilidade e Relato Orgamental).

As'desmonstra¢des orgamentais traduzem uma representacdo estruturada da execugdo
e desempenho orgamental dos SASE no periodo de 01-01-2024 a 31-12-2024,
proporcionando, entre outra, informacdo sobre o orgamento inicial, as modificagdes
or¢amentais, a execug¢do orgamental e os pagamentos e os recebimentos.

As demonstragdes or¢amentais visam a divulgagdo de informagdo sobre o
cumprimento de obrigagdes legais ou outras regras impostas externamente. O objetivo
primordial da preparagdo das demonstragdes orgamentais consubstancia-se na
transmissao de forma verdadeira e apropriada a execugdo or¢gamental.

Segundo a Instrugéo n.° 1/2019 do Tribunal de Contas, até a plena entrada em vigor
da Lei de Enquadramento Or¢amental, as entidades sujeitas a aplicagdo do SNC-AP ndo
estdo obrigadas a entregar as demonstragdes orgamentais previsionais prevista na NCP
26.

1. Alteragoes or¢camentais da receita
As alteragdes orgamentais na receita, que ocorreram em 2024, resultaram de:
v Integragdo do saldo de geréncia do ano anterior, no montante total de
167.662,00 euros (a diferenga para o saldo efetivo da geréncia anterior deve-se
a arredondamentos nas diversas parcelas das alteragdes orgamentais);
v Receitas provenientes da Administragao Central, ndo previstas em orgamento,
no valor de 86.323,00 euros, sendo:
o 53.200,00 euros provenientes do “Financiamento complementar do
alojamento 2023/2024 — Artigo 129.° LOE-2024";
o 14.923,00 euros referentes ao “Financiamento complementar das refei¢des
para o ano de 2024 — Artigo 129.° LOE-2024"; e
o 18.200,00 euros correspondentes a transferéncia enviada pela DGES, no
ambito do “Alojamento Estudantil Ja”.
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v" Receitas proprias, ndo previstas no orgamento, para a venda de bens e servigos

no montante de 234.000,00 euros.

A Figura 53 apresenta as alteragdes or¢gamentais da receita do periodo findo em 31 de

dezembro de 2024, desagregadas pelas respetivas rubricas orgamentais.

Figura 53 - Alteragdes orcamentais da receita

ALTERAGOES ORGAMENTAS DARECEITA

’ NPC: 672 001 926

Entidade: SASE - Servgos de ApAo Social Escoler da Universidade tos Agores W, LBC

sasa.expadiante@uac. pt
da recela do. findo em 31 de dezembro de 2034 Euros
Recaits
Proviten | PoaGhes opatacinl | Observagbes
RUBRICA |DESCRIGAD Tho ] [ Crédios Previghes cormigidas
Roforos | Anulacbes | Especiais
n L] B L} 15) 18 TropiHErE 1 ©

[Recatta corrante 1755 600,00 82623,00] 1704000 255 887,00) 2077 080,00,
RS Transteréncias o subsklios comentes 1045 400,00 68 123,00 21 897,00 1135 420,00
RE1 Transleréncias correnies 1045 400,00 68 123,00 21 897,004 1 135 420,00
RE11 Administraces Piblcas 1045 400,00 88 123,001 21 897,00 1 135 420,004
RE1Y Administracio Central - Estadc Porugubs 896 600,00| B8 123,00, 18 200,00 BEZ 623,004
RE112 Adminisiraghs Central - Outras srtidades 148 800,00/ 148 800,00
RS13 Ouras 3667,004 3 667,00
RS Venda de bans e sarvigos TI020000] 14500,00( 17040000 23400000 841 660.00]
Recslta de caphtal 300,00 2 540,00 0,00 167 882,00 170 802.00|
R11 Reposigio nlio sbatidas #ce pagamenios 300,000 2 540,001 2 840,00(

R Sakdo da peréncia anterior - Operagdes coamentas 187 L4
Total 1756 900,00 85 163,00 17 040,00) aﬁ aﬁ

2. Alteracdes orcamentais da despesa

A semelhanca da desmonstragio das alteragdes orcamentais da receita, a

demonstragdo das alteragdes orgamentais da despesa tem como objetivo evidenciar as

alteragoes da despesa que ocorreram em 2024,

A Figura 54 apresenta as alteragdes orcamentais da despesa do periodo findo em 31

de dezembro de 2024, desagregadas pelas respetivas rubricas orgamentais:

Figura 54 - AlteragGes orgamentais da despesa

Enbidads: SASE - Servcos de Agla Sacial Escolar da Unversidede dos Agares
Mieragies crpamentais da despesa do periods findo em 31 de derembio de 204
Tipa
[ @
Despena corrents
o Daspasas com o pessoal
o Ramuneragtes corlm e permananiss.
o2 Abonos varilveis ou evertuss
(+1F ] Sagurancs Social
D2 Aqumicc de bang & Bervigos
D413 Familas
os Cutras despesas correries.
Daspass de capital
D& Aqus i de ber de capital
‘otal
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3. Alteragdes ao plano plurianual de investimentos
Os Servigos de Agao Social Escolar da Universidade dos Agores nio dispoem de

plano plurianual de investimentos.

4. Operagoes de tesouraria

A Figura 55 diz respeito as operagdes de tesouraria e permite explicar as operagdes
que geraram influxos ou exfluxos de caixa, mas que ndo representam operagdes de
execugdo or¢amental, correspondendo as operagdes que ndo sdo consideradas receita ou
despesa orgamental, as que tiveram expressdo na tesouraria € na contabilidade dos
Servigos de A¢do Social Escolar.

O saldo de 57.293,77 euros refere-se principalmente as caugdes recebidas dos

estudantes alojados nas residéncias universitarias destes servigos.

Figura 55 - Operagdes de tesouraria

OPERAGOES DE TESOURARIA
NPC: 872 001 526
Entidada: SASE - Sanigos de Aglo Social Escolr da Unnersidads dos Agores e i pl
Opernges de issaurarin do periodo finda em 31 de dezembro de 2024 sase mxpediantefBuac, pt
Euros
Codigos e, Desigracd Cadigos doe Desigracto Sakio inicisl | Rncebimentos | Pagamentos | - Sakdo final
[ por de (5] por de
o Intermadiacio de fundcs o2 Intmrmedingio de furdos
oz Cobrangs de receis por conts de outrem oz Eniraga de receits cobrada por conts de outrem
ori21 Receita fiscal orz Receita Fiscal
ona Autarquiss Locsl 072211 Aasarquias Locais
o212 Eregads Coniabiiabes Estado oFzz12 Enfidade Contabiséica Estada
071213 Fagido Atsnoma Agotes 072213 Fogibo Autinoma Agores
ari2e Autdnoma Madeirs oT2214 Ragito Ausdnoma Madelira
oTizg Cuiras anfdades benelicidring or2218 Outras enlideces baraficidna
o2z Receita ndo fiscal orzz Feceiin nbo fscal
orta Constiuighs & reforco de caugdes @ garanties o723 Dovolugiio da cougdes & garantas 40 824,46 S007T4.00) 44 80669 48 3,77
o714 Cabranga de recursos priprics europas. o724
ans Recegio de receltas proprias — dupk cabimento oras
orie Raters;tes - Transiclo para o SNC-AP o
or2s8
orig receins da o738

5. Contrataciao administrativa
5.1. Adjudicacao por tipo de procedimento
As adjudicagdes efetuadas em 2024, resumidas por tipo de procedimento de

adjudicacg@o, sdo apresentados na Figura 56.
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Figura 56 - Adjudicagdes por tipo de procedimento

e _CONTRATAGAD ADMINISTRA €5 POR TIPO DE PROCED =

NPC: 672 001 828
Entidade; SASE - Servigos de Aglo Social Escolar da Universidade dos Agores ‘wavw e, pl
[+ - por fipo de do periodo findo am 31 de dezemivo de 2024 sase axpodienied@uac. pt
Euros "
AdpcicagBes por Spo de procedimento
Concurso Imitado por Procedimento de Total
_— Concurso piblico préia qualficacdo | negociagho Conuulta Prévia Ajusts direto
mummmmwumwmmwmmmhw
coniralos | confratusl | contraios | contratusl | confrsios | condrafusl | contrains | confratual | contrsios | contratusl | contratos -
m @ [} o] ] ] m L] ] M [T i)

Empreitada de cbres piblicas 1 B8 458,74 2 15 780,62 3 104 240,36
Aguisicho de sendgos 1 45 207.20 3 63 715,50 3 22 939,50 7 131 882,20
Locagéo ou aquisigio da bens moveis 1 19 070,00 1 18 670,00
Concessdo de obras piblcas
Concessio de servigoa piblcos
Sociedade |
Cuttros ' N 0,00

de bens de
Panta Deigada, margo de 2025
A Diretora Exscutiva O Conselho de Gestio
Em margo de 2025 Em margo de 2025

5.2. Situag¢ao dos contratos

Os contratos celebrados em 2024 ou em periodos anteriores e que foram objeto de

execugdo financeira em 2024 sdo apresentados na Figura 57.
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Transferéncias e subsidios

6.1. Transferéncias e subsidios - Despesa

As transferéncias e subsidios correntes concedidos em 2024 encontram-se resumidos

na Figura 58.

Figura 58 - Transferéncias e subsidios concedidos

— R

TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS CONCEDIDOS

I

| MNIPC: 672 001 826
Entidade: SASE - Servigos de AgBo Social Escolar da Universidade dos Agores W, uac.pl
e na pariodo findo am 31 de dezembro de 2024 sase epediena@uac, pt
Euros
Devolugo de
E Desp D D o ! e
TIPO DE DESPESA | gy : pagas ensopagas | subsidios ocorrida | CUoT %
ne
(1) (2) (3) {4) (5) (81=(4)-(5) [) m |
Transferéncias correntes
040802 - Outras Bolsas de estudo Familas 697,00 697,00 657,00 0,00
Total transferéncias correntes HT;H 697,00 697,00 0,00

6.2. Transferéncias e subsidios - Receita

As transferéncias e subsidios correntes recebidos em 2024 encontram-se detalhados

na Figura 59.

Figura 59 - Transferéncias e subsidios recebidos

[ TRANSFERENCIAS
— NPT 877 061 826
Erdoace SASE - Sarwion de Apko Agorsa i 2
E] ase exped-er e i
" Recets Recals onlo| Dweirgde /
TIP0 D€ RECENA. . T s pwise | rwoebde [revvep Pt p— Srmipiis
(1] [E] ] ) (LTSt 8 i3]
Trarafurdnciss correndes
0601 - Goriedases & qusse socie0ases i hencerm
DACIZ - Proveses [Fagament: oe Bokas os Emus Frargor . Agro-Admentar 5.4 w9700 7,00 0,00
000 . Adminisiragdes cankal
Tacrokgin «
| omonor . e p V2 E200| 982 623,00 .00
DADAGT - Sardgon & Funtos Aukdnomos Foon don Agates A0 124 000,00 4 800,00/
0608 - Farmilas
40001 Fansine Conmtvos Propeci EMBOC 3 000,00 3 0060 Q00
Totml iranafec dncias Correnine 1108 420,00 1 VA0 £20,00/ 4 000 00

Ponta Delgada, 13 de margo de 2025

A Diretora Executiva

O Conselho de Gestido
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opinifo

Auditdmos as demonstragbes financeiras anexas de Servigos de Agdo Social Escolar da Universidade dos
Agores (a Entidade), que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2024 (que evidencia um total de
12.802.599 euros e um total de fundos préprios de 12.603.901 euros, incluindo um resultade liguido de
43.351 euros), a demonstragdo dos resultados por natureza, 2 demonstracio das alteragdes no patrimonio
liquido, a demonstracdo dos fluxos de caixa, relativos ao ano findo naquela data, & o anexo 4s demonstracdes
financeiras que Inclul um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada, em
todos os aspetos materiais, a posi¢do financeira de Servigos de A¢do Social Escolar da Universidade dos
Agores em 31 de dezembro de 2024, o seu desempenho financeiro, 0s fluxos de caixa e a execugio orcamental
relativos ao ano finde naguela data de acordo com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administragbes Publicas.

Bases para a opiniio

A nossa auditoria fol efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas
e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, As nossas responsabilidades nos
termos dessas normas estdo descritas na secgdo "Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstracBes financeiras™ abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os
demais reguisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos que a prova de auditoria que cbtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinifo.

Responsabilidades do drgho de gestio pelas demonstragbes financeiras

0 drgio de gestdo & responsavel pela:

preparagdo de demonstragbes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posicdo
financeira, 0 desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com o SNC-AP:

elaboragio do relatorio de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

crisgdo € manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagio de
demonstragdes financeiras isentas de distorgdo material devido a fraude ou erro;

adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

Aupdit | Ten | Comsuiting
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- avaliagio da capacidade da Entidade de se manter em conbnuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

0 drgéo de fiscalizagdo é responsdvel pela superviso do processo de preparagiio e divulgagio da informacdo
financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragbes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razodvel sobre se as demonstragbes financeiras como
um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou erro, @ emitir um relatério onde conste a
nossa opinido. Seguranca razodvel é um nivel elevado de seguranca mas ndo é uma garantia de que uma
auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distorgio material quando exista. As
distorgbes podem ter origem em fraude ou erro e so consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente,
se possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base
nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com a4 15A, fazemos julgamentos profissionais @ mantemos ceticismo
profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avallamos os riscos de distorcio material das demonstragBes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para @
nossa opinido, O risco de ndo detetar uma distorgdo material devido a fraude é maior do que o risco
de ndo detetar uma distorgdo material devido a erro, dade que a fraude pode envolver conluio,
falsificacdo, omissBes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicio ao controlo interno;

- obtemos uma compreenséo do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas ndo para expressar uma
opinido sobre a eficdcia do controlo interno da Cntidade;

- avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabllidade das estimativas
comtabilisticas e respetivas divulgagbes feitas pelo 6rglo de gestio;

= concluimos sobre 2 apropriacdo do uso, pelo ¢rgdo de gestiio, do pressupasto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condifdes que possam Suscitar duwvidas significabvas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material,
devemos chamar a aten¢do no nosso relatdric para as divuigagbes relacionadas incluidas nas
demonstracBes financeiras ou, caso essas divulgacBes nao sejam adequadas, modificar a nossa
opinido, As nossas conclusbes sao baseadas na prova de auditoria obtida até 4 data do nosso relatério.
Porém, acontecimentos ou condigbes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas
atividades,
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10.2. Relatério e Parecer do Fiscal Unico

4
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RELATORIO E PARECER
DO FISCAL UNICO

Ao Conselho Geral,

Em cumprimento dos preceitos legais e estatutdrios, e tendo examinado oportunamente os documentos de
Prestagdo de Contas dos Servigos de Agao Social da Universidade dos Agores, para o exercicio findo em 31
de dezembro de 2024, as quais compreendem as demonstracbes financeiras que inclui o balanco, as
demonstragbes dos resultados por natureza, das alteragdes no patriménio liguido, a demonstracio dos fluxos
de caixa, relativos ao ano findo naquela data, e o anexo as demonstracbes financeiras e, também, as
demonstragBes orgamentais que inclui uma demonstracio de desempenho orgamental, da execucdo
orcamental da receita e da despesa e o anexo As demonstracBes orcamentais, vem o Fiscal Unico submeter 2
vossa apreciacdo o seu relatorio e parecer.

1. No desempenho das fungBes que Ihe sdo cometidas, o Fiscal Unico procedeu com resultados satisfatérios
e com a frequéncia e a extensio que entendeu necessdrias, a uma revisdo geral dos procedimentos

contabilisticos e a outros elementos comprovativos.

2. O Fiscal Unico acompanhou, com & devida regularidade, a gestdo da atividade da Entidade, tendo obtido
do Conselho de Gestdo todos as elementos, esclarecimentos e informagdes necessdrios a0 cumprimento
das funcbes que lhe competem,

3. O Fiscal Unico considera que as demonstragbes financeiras satisfazem os preceitos legais e estatutérios e

refletem a posicao dos registos contabilisticos no fecho do exercicio.

4, As politicas contabilisticas adotadas na preparacdo das contas slo as constantes do Anexo as
demonstragbes financeiras e correspondem a correta avaliagdo do patrimdnio social e estdo em

conformidade com os requisitos legais,

Em face do trabalho desenvolvido, cuja Certificacio Legal das Contas nesta data emitida é parte integrante,

somos de parecer gue se aprove os documentos de Prestacdo de Cantas des Servicos de Agdo Social da
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- avaliamos a apresentacdo, estrutura e conteudo global das demonstracies financeiras, incluindo as
divulgacBes, e se essas demonstracbes financeiras representam as transacies e acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentacio apropriada;

- comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o0 ambito e o calendério
planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria

A nossa responsabilidade inclul ainda a verificagdo da concordancia da informagio constante do relatério de
atividades com as demonstragbes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre as demonstragbes orgamentais

Auditamos as demonstra¢Bes orgamentais anexas da Entidade que compreendem a demonstracdo do
desempenho orcamental, a demonstraglio da execugBo orcamental da receita (que evidencia um total de
receita cobrada liquida de 2.207.804 euros) e a demonstracio da execu¢do orcamental da despesa (que
evidencia um total de despesa paga liquida de reposicBes de 2.004.152 euros) relativas ao exercicio findo em
31 de dezembro de 2024,

0 Orglio de gestiio é responsével pela preparagio e aprovagio das demonstragbes orgamentais no dmbito da
prestacdo de contas da entidade. A nossa responsabilidade consiste em verificar que foram cumpridos os
requisitos de contabilizagdo e relato previstos na Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26 do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragbes Publicas.

Em nossa opinido, as demonstrages orgafnentsls anexas estdo preparadas, em todos 0s aspetas materiais,
de acordo com a NCP 26 do Sistema de Normalizacao Contabilistica para as Administragdes Piblicas.

Sobre o relatario de gestdo

Em nossa opinido, o relatdrio de gestio foi preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares
aplicaveis em vigor e a informacdo nele constante é coerente com as deronstragBes financeiras auditadas,
ndo tendo sido identificadas incorregBes materials.

B/ —
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Universidade dos Acores para o periodo findo em 31 de dezembro de 2024, bem como a aplicagdo dos

resultados proposta.

Ponta Delgada, 18 de margo de 2025
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