UNIVERSIDADE DOS ACORES

LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS E ADMITIDOS AO METODO DE SELECAQ
SUBSEQUENTE E LISTAS DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego piiblico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal da Universidade dos Agores, com licenciatura na drea de Gestio de
Qualidade, Relag6es Publicas ou dreas afins, publicitado na BEP com o cédigo OE202402/0269

CANDIDATOS APROVADOS E ADMITIDOS AO METODO DE SELECAO
SUBSEQUENTE (AVALIACAO PSICOLOGICA)

® Bibiana Soares Reis VIVeIros ............cccemsesssnnenee.. 14,60 (catorze virgula sessenta) valores.
= Carlota Teixeira DAMAs0 ......ccccovceeemereemeeenseseerenenns 16,20 (dezasseis virgula vinte) valores.
®= Daniel Costa Pacheco ..........cvucecevccceseernecnnnnnnn. 14,40 (catorze virgula quarenta) valores.

CANDIDATOS EXCLUIDOS

CANDIDATOS REPROVADOS

® Ana Rita Horta Fraga .......ccoeneenneonceestessesnnnnnnnne. 7,90 (Sete virgula noventa) valores.
= Beatriz Sebastido Soares Joaquim ......oeeeeeveeeeeeerenenen. 6,90 (seis virgula noventa) valores.

CANDIDATOS QUE NAO COMPARECERAM A PROVA

= Ana Raquel Esteves Melo

= Beatriz da Graca Pacheco Grilo

= Erica Costa Tavares

=  Fabiana Fatima Cabral Massa

= Filipe Reis Andrade

= Joana Moniz Matos

®= Pedro Miguel Benevides Ferreira

Ponta Delgada, 23 de abril de 2024.

O Presidente do Juri,

Ricardo Emanuel Cunha Teixeira



